die Entwicklungen ihrer Klasse aber in er-
ster Linie als ihr personliches Versagen.
Eine erste Anmerkung des Supervisors be-
zieht sich auf die Frage, die Frau A. an die
Gruppe richtete. Sie fragt nach dem, was sie
falsch gemacht habe; nimmt die Gruppe die-
se Frage auf, so erhilt Frau A. nur Riickmel-
dungen auf ihre Unzulédnglichkeiten hin. Die
Frage von Frau A. beinhaltet, so gestellt,
eine Unterstellung, die das Nachdenken der
Gruppe in unglinstiger Weise einschrankt.
Im weiteren Gesprach wird deutlich, daB die
von Frau A. gefiihrten inneren Diskussionen
sie in besonderer Weise belasten. Auf
Wunsch des Supervisors stellt Frau A. der
Gruppe die TeilnehmerInnen ihrer , inneren
Diskussionsrunde“ vor. Es zeigt sich, daf
mehrere Teilnehmer an dieser inneren Dis-
kussion beteiligt sind. Frau A. berichtet von
einer inneren Stimme, die sie selbst als un-
fahige Religionslehrerin verurteilt, die nicht
in der Lage ist, ihren Unterricht so zu gestal-
ten, daB die Schiiler interessiert und moti-
viert mitarbeiten und sich nicht abmelden.
Frau A. berichtet von einem anderen Teil-
nehmer, der zu ihrer Entlastung immer wie-
der aufzahlt, was sie bereits alles unternom-
men hat, um die Schiiler im Religionsunter-
richt zu halten. Frau A. stellt einen dritten
Diskussionsteilnehmer vor, der ihre eigenen
Zweifel an Glaube und Kirche vertritt, die
sie jedoch im Unterricht weitestgehend
zuriickstellt. SchlieBlich stellt Frau A. einen
vierten Diskussionsteilnehmer vor, der den
Arger und die Enttduschung tiber die ausge-
tretenen SchiilerInnen zum Ausdruck
bringt. Nach dieser Vorstellung der inneren
Diskussionsteilnehmer bittet der Supervisor
Frau A., die vier Teilnehmer zu Wort kom-
men zu lassen. In der von Frau A. daraufhin
gespielten inneren Diskussion wird deutlich,
wie sehr sie sich von der Angst vor weiteren
Abmeldungen hat lahmen lassen. Aus dieser
Angst heraus hatte sie sich nicht getraut, die
Situation in der Klasse offen anzusprechen
und die SchiilerInnen aufzufordern, vorhan-
dene Unzufriedenheiten und auch Zufrie-
denheiten mit ihrem Unterricht anzuspre-
chen. Der verdringte Arger und die Enttau-
schung sowie ihre unterdriickten eigenen
Zweifel an Kirche und Glaube hatten sie na-
hezu handlungsunfihig gemacht im Hin-
blick auf die wachsende Zahl von Abmel-
dungen in ihrem Religionsunterricht.

In einer spiteren Sitzung der Supervisions-
gruppe berichtete Frau A. davon, daB sie die
Situation in der Klasse offen angesprochen
habe und es zu einem konstruktiven Ge-
spriach mit den SchiilerInnen gekommen sei.
Sie kénne zwar nicht ausschlieBen, daB wei-
tere SchiilerInnen sich abmelden, aber sie sei
zuversichtlich, damit besser umgehen zu
konnen.

Eine kleine Geschichte zum Schluf

Martin Buber erzihlt folgende Geschichte:
»Wenn ein Mensch zu mir kommt*, sagte
Rabbi Hirsch, ,und mich angeht, um seine
Bediirfnisse in dieser Welt fiir ihn zu beten,
der eine wegen einer Pachtung und der an-
dere wegen eines Ladens, in jenem Augen-
blick kommt die Seele dieses Menschen zu
mir wegen der Erlésung in der oberen Welt.
Mir aber liegt es ob, beiden zu antworten mit
einer einzigen Antwort.“

Leo Priiller

(Aus-)Bildungsangebote fiir Betreuer
pflegebediirftiger Menschen

Wer kiimmert sich um die Ausbildung und
Betreuung der Betreuer pflegebediirftiger
dlterer Menschen? Diese — zumeist Frauen —
leisten einen aufopferungsvollen Dienst, der
sie aber teilweise bis zur Erschopfung iiber-
beansprucht. Eine der Hilfen ist eine bessere
Ausbildung der Betreuer, weil dadurch man-
che Belastungen ertrdaglicher werden. Die
Erfahrungen in der Diézese St. Pilten zei-
gen, dafl vor allem die pfarrlichen Kurse am
besten genutzt werden. red

Die Betreuung von pflegebediirftigen alten
Menschen, die frither die Familienangehéri-
gen in selbstverstandlicher Pflicht geleistet
haben, wurde in diesem Jahrhundert, be-
dingt durch die soziologischen Verdnderun-
gen, immer mehr auf die Gesellschaft {iber-
tragen: Was in der Mehrgenerationenfamilie
des béuerlichen und handwerklichen Berei-
ches moglich war, ist in der Kleinstfamilie,
wo beide Ehepartner arbeiten, nicht mehr
moglich. Sagt man allgemein. Stimmt aber
nicht. Das Gros der alten Menschen, auch
der pflegebediirftigen, lebt nicht in Alters-
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oder Pflegeheimen, sondern in ihrer ange-
stammten Umgebung. Ein sehr hoher Pro-
zentsatz alter pflegebediirftiger Menschen
wird von Familienangehérigen betreut,
meist durch Tochter, Schwiegertochter oder
sogar Enkelin. Fast durchwegs sind es Frau-
en, die pflegen, selten, aber auch, Manner.
Dabei sind es nicht nur die Mehrgeneratio-
nenhaushalte, in denen gepflegt wird. In vie-
len Fallen nehmen Familienangehorige klei-
nere und groBere Entfernungen auf sich, um
die pflegebediirftige Mutter oder den Vater —
oder beide - zu betreuen. Oft trifft zu, daB
ein Elternpaar, das noch mit der Sorge und
der Zeit der Erziehung und Betreuung der
eigenen Kinder beschéaftigt ist, sich auch um
die Pflege der eigenen Eltern zu sorgen hat.
In den letzten Jahren werden sie deshalb
durch offentliche oder private Einrichtun-
gen unterstiitzt. Das Pflegegeld erméglicht
die Bezahlung mancher Hilfe, und von den
Sozialstationen der Sozialeinrichtungen
kann man stundenweise Heimhilfe anfor-
dern. Die Caritas setzt auch ihre Familien-
helferinnen vermehrt in jenen Haushalten
ein, wo Kranke zu pflegen sind. Die psychi-
sche und physische Sorge und Arbeit fir
pflegebediirftige Menschen bleibt aber vor
allem bei den privaten BetreuerInnen.

Von diesen reiben sich sehr viele seelisch auf
und verbrauchen viel Zeit, allein deswegen,
weil sie zu wenig iiber die Techniken der
Pflege und iiber die psychische Verfafitheit
der/des zu Pflegenden wissen. Vieles kann
an Unmut, ja oft an Listigkeit beim Ge-
pflegten abgebaut oder schon von Anfang an
verhindert werden, wenn man die Pflege-
mafBnahmen gut beherrscht und weif, wie
ein/e Gepflegte/r seelisch reagieren kann.

In der Di6zese St. Polten sah man es schon in
den T0er Jahren als eine Aufgabe der Kirche
an, hier Hilfe zu bieten. Nach Versuchen mit
diozesanen Krankenpflegekursen veranstal-
ten seit langerer Zeit die Caritas und das Ka-
tholische Bildungswerk gemeinsam pfarrli-
che Krankenpflegekurse. Dabei werden an
drei Abenden die wesentlichen psychologi-
schen Probleme angesprochen und die
grundlegenden pflegerischen MaBnahmen
theoretisch und praktisch vermittelt. Solche
Kurse sind inzwischen in fast allen Pfarren
der Diozese durchgefiithrt worden, in vielen
Pfarren sogar mehrere.

346

Die Pflege alter und kranker Menschen geht
schlieBlich oft in die Pflege und Begleitung
Schwerkranker und Sterbender iiber. Viele
Menschen wollen nicht im Spital sterben,
sondern daheim, wo sie ihr Leben gestaltet
haben. Die Begleitung dieser Menschen
stellt aber an die Betreuer noch einmal ganz
andere Anforderungen. Im Geist der Hos-
pizbewegung werden daher in der Didzese
St. Polten (liberwiegend pfarrliche) Semina-
re fiir die verschiedenen Aspekte der Ster-
bebegleitung durchgefiihrt. Dabei geht es
vor allem um die psychologische Bewdlti-
gung der mit der Sterbebegleitung verbun-
denen Aufgaben. Daneben gibt es Tagungen
fiir Priester und Laien iiber die theologi-
schen Fragen und Seminare fir die richtige
Gesprachsfithrung mit den Schwerkranken
und Sterbenden, aber ebenso mit deren An-
gehorigen.

Zeitgeschehen

Christa Esterhazy

Die 2. Europiische Okumenische
Versammlung, Graz 23.-29. Juni 1997

,Versohnung — Gabe Gottes und Quelle
neuen Lebens“

Eine Moderatorin der Plenumsversammlun-
gen in Basel und des , Frauenzentrums® in
Graz berichtet im folgenden, wie sich die
2. EOV* fiir sie als Frau dargestellt hat und
worin Bedeutung und Grenzen dieser grofien
Veranstaltung lagen. red

Vergleiche sollten im allgemeinen vermieden
werden, und darum sollte auch die 2. Eu-
ropaische Okumenische Versammlung in
Graz, die kiirzlich zu Ende ging, nicht mit je-
ner ersten verglichen werden, die 1989 in
Basel stattfand, auch wenn fiir mich, als
Teilnehmerin bei beiden, die Versuchung
grof ist, dies zu tun. Eingangs soll vorerst
auf die optische Wirkung dieses zweiten
grof3en 6kumenischen Ereignisses verwiesen
werden:

— etwa 700 Delegierte, weit tiber 10.000 an-



