Die kirchliche Trauung von zwei Priestern,
von denen der eine gar nicht um seine
Laisierung nachgesucht und der andere das
Ergebnis des Laisierungsansuchens nicht abge-
wartet hatte, fand in Turin statt. Die dortige
Vandalina-Gemeinde hatte die Zustimmung
zu dieser kirchlichen Feier gegeben. Der
Turiner Erzbischof, Kardinal Pellegrino, sprach
tiber den assistierenden Geistlichen die Sus-
pension und iiber Renzo Granda, der nicht
um Laisierung eingereicht hatte, die Exkom-
munikation aus.

Vor dem 3. Weltkongrefs der .Solidaritits-
priester” in Amsterdam nahm der hollindi-
sche Bischof Ernst von Breda, dessen Teil-
nahme als Ehrengast sehr begriifit wurde, zum
Fall der in offenem Konflikt mit der Hierar-
chie stehenden Amsterdamer katholischen
Studentengemeinde Stellung. Die Studenten-
gemeinde hatte einen verheirateten Priester
zum Zelebrieren des Sonntagsgottesdienstes
eingeladen und sich damit, nach den Worten
des zustindigen Dibzesanbischofs Zwartkruis,
selbst auferhalb der Verantwortung des Bi-
schofs gestellt. Auf ausdriickliche Befragung
erklirte Bischof Ernst zu der Haltung des
niederlandischen Episkopates gegeniiber der
rebellierenden Studentengemeinde, die holl-
lindischen Bischtfe méchten mit der Studen-
tengemeinde lieber die ganze Sache erdrtern,
um die kirchliche Gemeinschaft mit ihnen
nicht zu zerstéren, als juristische Mafinahmen
gegen sie zu ergreifen.

Die Reform der weiblichen Orden wurde mit
zwei neuen Dekreten einen Schritt weiterge-
fithrt. Die Kongregation fiir den Gottesdienst
verdffentlichte einen Ordo consecrationis vir-
ginum, an dem zahlreiche Ordensleute und
Laien mitgearbeitet haben und der diesen
Teil des Pontificale Romanum aus dem
16. Jahrhundert ablést. Den vom II. Vati-
kanum gewiinschten Ritus konnen jetzt auch
jene Frauen empfangen, die in ein Sikular-
institut eintreten und in der Welt leben wol-
len. — Ein Dekret der rémischen Kongre-
gation fiir die Ordensleute suspendierte einige
Bestimmungen des kirchlichen Gesetzbuches,
darunter auch den Kanon 607, der vorschrieb,
da die Angehérigen der Ordensgenossen-
schaften von Frauen — von einem Notfall ab-
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gesehen — nur mit einer Begleiterin aus-
gehen diirfen. Jetzt ist auch Angehorigen
weiblicher Orden freier Ausgang ohne Beglei-
tung gestattet. Die Vorgesetzten sollen le-
diglich sorgfiltig dariiber wachen, daf es zu
keinen Unzutriglichkeiten kommt.

Beim Pop-Pestival auf der Insel Wight, an
dem 300.000 Jugendliche teilnahmen, wurde
von einer Gruppe von Priestern verschiedener
christlicher Kirchen ein gemeinsamer Bera-
tungsdienst eingerichtet. Tausende von Ju-
gendlichen stellten Fragen iiber die Religion
und diskutierten moralische Probleme. Eine
beachtliche Gruppe von etwa 750 Jugendlichen
nahm auch an der Messe teil. In einem Inter-
view erklirte dazu Bischof Derek Worlock
von Portsmouth, die Kirche miisse auf der
Innenseite des heutigen Lebens stehen, nicht
auflerhalb.

Berichte

Die Einfiihrung einer erneuerten Praxis der
Kindertaufe als Modell fiir praktisch-theo-
logische Weiterbildung auf Dekanatsebene

1. Die Fragestellung

Viele Priester, die in der Seelsorge titig sind,
verlangen immer dringender nach einer theo-
logischen Weiterbildung. Sie sind sich bewuft,
daf ihre praktische Arbeit einer theologischen
Reflexion bedarf und dafl die gegenwirtigen
und kiinftigen Bedingungen der Pastoral eine
dauernde, moglichst alle Priester erreichende
Weiterbildung erfordern. Dabei halten sie ein
gemeinsames Vorgehen, in das jeder seine Er-
fahrungen und seine Begabung einbringen
kann, fiir besonders wichtig.

1.1. Weiterbildung auf Dekanatsebene

W. Schopping hat vor kurzem in dieser Zeit-
schrift ,Gedanken zur Weiterbildung des
Klerus” entwickelt und neben sonstigen For-
men der Weiterbildung pastorale Grundkurse



von vier Wochen vorgeschlagen!, wie sie
in der vorletzten Nummer von J. Griindel
niher beschrieben werden. Dabei soll von
Erfahrungen in der praktischen Seelsorge
ausgegangen werden, und diese Erfahrungen
sollen im Licht der neuen theologischen Er-
kenntnisse reflektiert werden. Dieser Vor-
schlag, dessen ,allgemeinen Uberlegungen”
und ,methodischen Anmerkungen” zuge-
stimmt werden kann, hat zur Voraussetzung,
daff der Boden an der Basis des Dekanates
bereitet ist. Denn das Echo im Dekanat kann
aus zwei Griinden ausbleiben. Entweder
werden die Teilnehmer an pastoralen Grund-
kursen als Unruhestifter abgelehnt und miis-
sen ihre neuen Erkenntnisse fiir sich und
ihre Gemeinden behalten. Oder es fehlt ihnen
die Methode, das neu Gelernte im Dekanat
richtig zu vermitteln: es ist mit den anderen
Priestern gemeinsam zu erarbeiten.
Praktisch-theologische Weiterbildung auf De-
kanatsebene hat den Vorteil, daf8 alle Priester
des Dekanates an diesem Proze3 beteiligt
werden und dafl die Eigeninitiative geférdert
wird. Wenn die Mitglieder eines Dekanates
erfahren, welche Hilfe und Ermutigung solche
Reflexion fiir sie bedeutet, werden sie von
selbst nach einer griindlicheren Vertiefung
verlangen. Sie werden dann von sich aus den
einen oder anderen bitten, diesen oder jenen
Kurs mitzumachen und als Multiplikator zu
wirken. Dafl sie dann bereit sind, die Arbeit
ihres Mitbruders wihrend dieser Zeit ,mit
durchzuziehen”, versteht sich von selbst. Ohne
Anregung und Hilfe von auflen ist die Weiter-
bildung auf Dekanatsebene gar nicht mog-
lich. Schulung in pastoralen Grundkursen und
Mitarbeit von Fachleuten sind notwendig. Da
pastorale Grundkurse theologische Weiter-
bildung an der Basis zur Voraussetzung haben,
da solche vierwochigen Kurse sich nicht in
allen Ditzesen durchfithren lassen und im-
mer nur relativ wenige Priester an diesen
Kursen teilnehmen kinnen, soll im folgenden
ein Modell der theologischen Weiterbildung
auf Dekanatsebene vorgestellt werden.

1 W. Schipping, Gedanken zur Weiterbildung
des Klerus, in: Diakonia/Der Seelsorger 1
(1970) 124—127; ]. Griindel, Modell einer be-
rufsbegleitenden theologischen Weiterbildung:
Ebd. 266-272.

1.2. Einfithrung einer neuen Praxis der Kin-
dertaufe als Modell

Die Weiterbildung auf Dekanatsebene, ihr
Plan und ihre Methode sollen hier am Modell
der Einfithrung einer neuen Praxis der Kinder-
taufe dargestellt werden. Diese in einem Auf-
satz ,Zur Praxis der Kindertaufe. Pastorale
Uberlegungen und Arbeitshilfen”? vorgeschla-
gene Praxis geht davon aus, daf viele Eltern
die Taufe ihres Kindes aus unzureichenden
Griinden erbitten. Sie sieht ein Gespriich mit
den Eltern und Elternzusammenkiinfte vor
der Taufe vor und trennt darum die Zu-
lassung zur Taufe von der Bitte um die Taufe.
Denn erst nach einer Zwischenzeit ist eine
vertiefte Taufentscheidung moglich. Diese
neue Praxis kann nicht von einer Pfarrei al-
lein, sondern mufl auf Dekanats- oder Be-
zirksebene eingefiithrt werden3.

2. Erfahrungsbericht aus einem Dekanat

Uber einen Pfarrer des Dekanates St. Mauritz
in Miinster, der sich seit lingerem darum be-
miihte, mit den Eltern und Paten ein Tauf-
gesprich zu fithren, kam die Zusammenarbeit
mit diesem Dekanat im Februar 1970 zu-
stande.

2.1. Bisherige Erfahrung

An die Priester des Dekanates St. Mauritz
wurde Anfang Februar 1970 ein Fragebogen I
[siche Anhang] verteilt. Er sollte die getibte
Taufpraxis erheben, Einwinde und Vorschlige
ermitteln und das Problembewufitsein wecken
bzw. vertiefen. In den einzelnen Pfarreien
setzten sich Seelsorgehelferinnen und Priester
zusammen, um die Antworten auf die vor-

2 Dieser Beitrag von A. Exeler — D. Zimmer-
mann erscheint in dem von W. Kasper heraus-
gegebenen Sammelband: Christsein ohne Ent-
scheidung, oder Soll die Kirche Kinder taufen?
im Matthias Griinewald-Verlag, Mainz 1970.
3 Die Anregung zu dem hier vorgelegten Plan
gab der Bericht iiber die Arbeit eines Priester-
teams in Paris. Vgl. P. Gerbé u. a.: Zulassung
zur Taufe, Wien 1969, 122-125. Vgl. auch
P. Wulf, Anregungen zum Taufgesprich und
zur Taufpraxis, in: Unsere Seelsorge. Infor-
mationen und Anregungen fiir die Seelsorge
und fiir das Laienapostolat im Bistum Miin-
ster 19 (1969) 19-20.
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gelegten Fragen zu erarbeiten. Alle beteiligten
Pfarreien beantworteten die Fragebogen. Ein
kleines Team aus einer Seelsorgehelferin und
drei Priestern des Dekanates wertete die Ant-
worten aus. Dabei zeigten sich betrichtliche
Unterschiede hinsichtlich des Taufverstind-
nisses und der Taufpraxis. Nachdem die
Priester des Dekanates den Fragebogen I be-
antwortet hatten, erhiclten sie einen Entwurf
des Textes ,Zur Praxis der Kindertaufe”. Der
einzelne konnte priifen, ob er auf seine
Fragen dort eine Antwort fand, wieweit die
dort gemachten Vorschlige mit seinen eigenen
Vorstellungen iibereinstimmten und ob er sie
fiir realisierbar hielt. Fragebogen II sollte ihm
bei der Auseinandersetzung mit dem Text
helfen.

Nach dieser ersten Stufe der Reflexion des
cinzelnen folgte die zweite Stufe der gemein-
samen Reflexion auf einer Konferenz An-
fang Mirz. Man arbeitete im Plenum und
in Arbeitskreisen. Einer der Teilnehmer, ein
Mitglied des Teams, das den Fragebogen I
ausgewertet hatte, gab zunichst einen Bericht
iiber die Taufpraxis im Dekanat, iiber die
Fragen und Probleme. In drei Arbeitskreisen
zu sechs bis sieben Teilnehmern wurden dann
Fragen, Einwinde, Uberzeugungen formuliert;
dabei konnte man auf Fragebogen II zuriick-
greifen. Nach einer halbstiindigen Arbeit in
den kleinen Gruppen folgten Bericht und Aus-
sprache im Plenum. Die Konferenz diskutierte
die gegensitzlichen Standpunkte und kam zu
der gemeinsamen Uberzeugung: Weil die
Taufe hiufig nicht aus einer bewufiten Tauf-
entscheidung erbeten wird, soll erstens vor
jeder Taufe ein Gesprich mit den Eltern
stattfinden. Zweitens miillte dieses Gesprich
durch Elternzusammenkiinfte vor der Taufe
erginzt werden. So konnten die Eltern gerade
im gemeinsamen Gesprich zu einer Taufent-
scheidung kommen, bei der sie sich ihrer Ver-
antwortung fiir den Glauben ihres Kindes
tiefer bewuft sind.

Die einzelnen Priester und Seelsorgehelfe-
rinnen wollten versuchen, kiinftig mit den
Eltern vor der Taufe zu sprechen. Vielleicht
konnten sich da und dort bereits Gespriche
der Eltern untereinander einrichten lassen.
Gegen Ende der Konferenz meinte einer der
Teilnehmer: ,Und was sagen wir den

412

Eltern in dem Gesprich? Das miifite doch auch
gemeinsam in derselben Richtung geschehen!”
Damit war die Frage nach der Theologie der
Kindertaufe gestellt. Die theologischen Uber-
legungen sollten in derselben methodischen
Weise erarbeitet werden: in Einzelreflexion,
Arbeitskreisen und Plenum.

Zwei Priester des Dekanates waren an der
Vorbereitung der nichsten Konferenz im April
beteiligt. Einer von ihnen bereitete Fragen
zum bisherigen Verstindnis der Erbsiindelehre
vor. Es war die erste Aufgabe der Konferenz,
dieses Verstindnis in den Arbeitskreisen zu
formulieren. Das Plenum erbrterte die Be-
richte der einzelnen Gruppen und stellte
Fragen zum Verstindnis der Kindertaufe zu-
sammen. Der Referent erliuterte daraufhin
Thesen zum Heilsverstindnis und zur Heils-
vermittlung. Diese Zusammenkunft litt unter
der Fiille theologischer Probleme. Man war
sich bewuflt, da es noch weiterer Arbeitsge-
spriche bedarf. Zur Vorbereitung der dritten
Konferenz im Juni wurde Fragebogen III an
die Priester verteilt, der nach den bisherigen
Erfahrungen, nach den inzwischen unter-
nommenen Schritten und nach den noch zu
klirenden Problemen fragte. Fragebogen III
wurde nur von wenigen beantwortet. Dieses
schwindende Interesse kann vielleicht so ge-
deutet werden: Vom Stil bisheriger , bischof-
lich verordneter” Konferenzen her war man
es nicht gewohnt, zu verbindlicher Mitarbeit
aufgefordert zu werden. Einige Teilnehmer
waren nicht bereit, die Konsequenzen, die
sich aus den gemeinsamen Uberlegungen er-
geben wiirden, fiir sich zu iibernehmen. Die
dritte Konferenz griff noch einmal praktische
Fragen auf.

2.2. Geplante Weiterfiihrung

Man denkt daran, einen Predigtplan zu ent-
werfen und in kleinen Teams Predigtent-
wiirfe zu erarbeiten, die dann auf einer der
nichsten Konferenzen diskutiert werden sol-
len. Dabei wird man die einzelnen Themen
theologisch griindlich vorbereiten miissen.
Weitere Arbeitsthemen werden sein: Pro-
bleme der Gesprichsfithrung, insbesondere
Probleme des Glaubensgespriches; Schulung
von Eltern, die die Elternzusammenkiinfte
verantwortlich leiten; Auswirkungen der



Pastoral der Kindertaufe auf die Pastoral der
anderen Sakramente.

3. Bericht iiber die Planung auf Didzesan-
ebene

Nachdem man die ersten Erfahrungen in dem
Dekanat St. Mauritz gemacht hat, wird man
die beiden anderen Dekanate der Stadt Miin-
ster iiber den bisherigen Gang unterrichten
und sie fiir die neue Praxis der Kindertaufe
zu interessieren suchen. Dann kann der Plan
eventuell auf Regional- oder Ditzesanebene
weiterverfolgt werden.

In der Ditzese Hildesheim ist geplant, #hn-
lich wie im Dekanat St. Mauritz vorzu-
gehen, aber gleichzeitig allen Dekanaten An-
regung und Hilfe anzubieten. Dabei scheint
es wichtig, die Bereitschaft zur Weiterbildung
zu wecken und Anreize dafiir zu geben.

3.1. Angebot statt Verpflichtung

In einer vorbereitenden Besprechung auf Dit-
zesanebene war zunichst daran gedacht, in
allen Dekanaten der Didzese Hildesheim
gleichzeitig die neue Praxis der Kindertaufe
einzufithren und Vertreter der einzelnen De-
kanate zu einer Arbeitstagung einzuladen. Im
Laufe der Uberlegungen wurde immer klarer:
Wenn die neue Praxis der Kindertaufe als
»Modell praktisch-theologischer Weiterbildung
an der Basis” eingefithrt werden soll, dann
darf sie auf keinen Fall von oben her ,ver-
ordnet” werden. Eine allgemeine Ver-
pflichtung kénnte auf Ablehnung stoflen und
von vornherein alle Initiative blockieren. Der
Prozef miifite von unten her in Gang kom-
men. Die Fragen und Probleme miifiten an
der Basis formuliert bzw. bewufitgemacht
werden. Es wire zu fragen, wieweit fiir die
Arbeit auf Dekanatsebene Anreize geschaffen
werden konnen, z. B. ob die Mitarbeit fiir das
Cura- oder Pfarrexamen angerechnet, ob
Biichergeld zur Verfiigung gestellt werden
konnte.

3.2. Arbeitsgang

Im einzelnen sieht der Plan folgende Schritte
vor. In einem Schreiben an alle Priester legt
der Bischof dar, daR der neue Ritus der Kin-
dertaufe eine neue Praxis der Kindertaufe
voraussetzt, und weist empfehlend auf die vor-
gesehene Arbeitstagung hin. Das Referat des

Seelsorgeamtes, das die Arbeitstagung vorbe-
reitet, stellt in einem Brief an alle Priester die
geplanten Schritte vor: Die an der Frage der
Taufpraxis interessierten Dekanate sollen bis
zu einem bestimmten Termin zwei Vertreter
benennen, die dann fiir die Priester ihres De-
kanates den Fragebogen 1 erhalten und zu
ihrer eigenen Information den Text ,Zur
Praxis der Kindertaufe” bzw. ein ,Arbeits-
papier zur Kindertaufe”. Zusammen mit
einem weiteren Priester oder einem Laien
sollen sie die Fragebogen auswerten und das
Ergebnis einer Dekanatskonferenz vorlegen.
Die Konferenz konnte ihre Fragen zur Tauf-
praxis und evtl. Losungsversuche formulieren.
Es kénnten auch die im Text ,Zur Praxis der
Kindertaufe” vorgetragenen Vorschlige zur
Diskussion gestellt werden. Jedenfalls sollten
das Ergebnis der Fragebogen I und die Uber-
legungen der einzelnen Dekanate in die
Arbeitstagung eingebracht werden. Aufierdem
erhalten die beiden Dekanatsvertreter der De-
kanate einen detaillierten Plan fiir die etwa
sechs Wochen nach Anmeldeschlufl vorgesehe-
ne Arbeitstagung.

Fiir die Arbeitstagung ist ein dreifacher Ar-
beitsgang nach demselben Schema geplant
(siche Anhang). Es geht nicht nur um eine
inhaltliche, sondern zugleich um eine me-
thodische Schulung. Denn in gleicher Weise
sollen die Dekanatsvertreter spiter in den De-
kanaten arbeiten konnen.

4. Problematik der Weiterbildung auf De-
kanatsebene

Die Weiterbildung auf Dekanatsebene muf}
mit unterschiedlichen Voraussetzungen rech-
nen; sie mufl von vornherein auf Schwierig-
keiten gefaft sein und fordert einen regel-
mifigen Erfahrungsaustausch der einzelnen
Dekanate.

4.1. Unterschiedliche Voraussetzungen

Die theologische Weiterbildung wird in den
Dekanaten ganz verschiedene Voraussetzun-
gen vorfinden: ob es sich um Stadt oder Land,
um iiberwiegend katholisches Gebiet oder um
Diaspora handelt, ob den Priestern und Ge-
meinden neue theologische Uberlegungen ver-
traut sind oder nicht usw. Sicherlich werden
die auf der Arbeitstagung behandelten The-
men zur Praxis, zur Theologie und zur Litur-
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gie der Kindertaufe auf mindestens drei De-
kanatskonferenzen verteilt werden miissen.
Aufgrund ihrer unterschiedlichen Situation
werden die einzelnen Dekanate verschieden
rasch vorgehen. Die Diskussion wird immer
bei dem innehalten, worin man sich einig ist,
und wird von diesem Stand aus weitergehen.
Entscheidungen sollten gemeinsam getroffen
werden und so zu neuen Entscheidungen
fithren. Fiir eine kontinuierliche Weiterarbeit
und Weiterbildung werden monatliche Kon-
ferenzen sich als notwendig erweisen.

4.2. Schwierigkeiten

Die Begegnung mit den neuen theologischen
Uberlegungen wird viele in ihren bisherigen
Vorstellungen verunsichern und damit auf
(oft unbewufite) Ablehnung stoflen. Sie erfor-
dert einen neuen Denk- und Arbeitsstil. Rech-
net man mit diesen und dhnlichen Schwierig-
keiten, wird man sich nicht entmutigen las-
sen. Vielmehr wird man fiir diese Art prak-
tisch-theologischer Weiterbildung zu gewinnen
und von ihrem Wert zu iiberzeugen suchen.

4.3. Erfahrungsaustausch

Uber die Erfahrungen sollen Berichte und
von den Konferenzen Protokolle angefertigt
werden, die als Grundlage fiir den Austausch
und fiir die Weiterarbeit dienen konnen. Die
Vertreter der einzelnen Dekanate konnten
etwa nach drei Monaten zu einer weiteren
Arbeitstagung auf Dibzesanebene zusammen-
kommen wund die bisherigen Erfahrungen
austauschen. Man kann einander Anregun-
gen geben, kann Griinde fiir Miflerfolge
suchen und neue Hilfen anbieten. Wahr-
scheinlich wird sich eine Arbeitsstelle auf
Ditzesanebene als notwendig erweisen, deren
Aufgabe es ist, die Erfahrungsberichte zu
sammeln und auszuwerten und Impulse und
Anregungen zu geben.

5. Bedeutung des dargestellten Modells

Es scheint, dafl gerade die Einfithrung der
neuen Praxis der Kindertaufe einen giinstigen
Einstieg in diese Art theologischer Weiter-
bildung bietet. Denn als grundlegendes Sa-
krament stellt die Taufe vor grundlegende
Fragen. Uber die Priester und Seelsorgehel-
ferinnnen hinaus sind alle Gemeindemitglie-
der eingeladen, verantwortlich an den Uber-
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legungen teilzunehmen: seien es die Eltern,
die ihr Kind zur Taufe anmelden, seien es die
Gemeinden, denen ihre Verantwortung fiir
die Taufe der Kinder bewuft wird. Dabei
bleibt das Gespridch nicht auf einen kleinen
Kreis beschrinkt, sondern die Gemeinde wird
in vielfiltiger Weise in die Uberlegungen und
in die Verwirklichung einbezogen. So kommen
Prozesse in Gang, die zu neuen Strukturen
fithren kénnen.
Die hier vorgeschlagenen Schritte lassen sich
auch fiir andere Sachfragen anwenden. Immer
ist von den Erfahrungen der praktischen Seel-
sorge auszugehen: ob es sich um Weiterbil-
dung auf Dekanatsebene, um Weiterbildung
in kleinen Gruppen oder um pastorale Grund-
kurse handelt. Dietrich Zimmermann
Giinther Weigand, Miinster

Anhang

Fragebogen I*

1. Wieviele Kinder der Pfarrei sind im ver-
gangenen Jahr getauft worden?

Wieviele davon sind in Kliniken getauft
worden?

Wieviele Kinder sind nicht zur Taufe an-
gemeldet worden?

2. Warum lassen die einen ihr Kind in der

Klinik, die anderen in der Pfarrkirche

taufen?

Wie grof} ist der Zeitraum zwischen Ge-

burt und Taufe?

4. Wer nimmt die Anmeldung zur Taufe
entgegen?

Wer meldet das Kind an?

5. Was fordern Sie von den Eltern, damit
ihr Kind zur Taufe zugelassen werden
kann?

Daf sie ein Formular ausfiillen?

Daf} sie Fragen beantworten?

Daf} sie bereit und fihig sind, ihr Kind im
Glauben zu erziehen?

o

4 Unter Verwendung von: Commentaire du
document épiscopal ,La pastorale du bap-
teme des petits enfants”, hrsg. vom Centre
National de Pastorale Liturgique (CNPL),
Neuilly-sur-Seine 1966, 22 und 28. — Frage-
bogen in zwei Dekanaten von Paris, in: Se-
maine Religieuse de Paris Nr. 10 (5. 3. 1966)
281.



6. Werden die Taufen mit den Eltern vor-

bereitet?

Nehmen die Paten daran teil?

Besteht Interesse an dieser Vorbereitung?
Welches sind die Schwierigkeiten?

7. Haben Sie Kontakt mit den Eltern der
Kinder, die vor einem Jahr getauft wor-
den sind?

8. Was erfiillt Sie mit Unbehagen gegen-
iiber der augenblicklichen Praxis der Kin-
dertaufe?

9. Gibt es Taufen, die Sie als Pfarrer oder
Spender vor eine Gewissensfrage stellen?
Viele?

Wenige?
Aus welchen Griinden?

10. Wie miifite Threr Ansicht nach die Praxis
der Kindertaufe gedndert werden? (Ant-
wort bitte nur in Stichworten.)

11. Welches sind Threr Ansicht nach die we-
sentlichen Werte der Kindertaufe? (Ant-
wort bitte nur in Stichworten.)

Fragebogen II*

Vorbemerkung: Die im Aufsatz ,Zur Praxis

der Kindertaufe” vorgetragenen Vorschlige

zur Erneuerung der Kindertaufe koénnen zu
den folgenden Fragen fithren.

1. Wird es in der Pfarrei auf groRe Schwierig-
keiten stoflen, wenn eine Zwischenzeit
(zwischen Taufbitte und Zulassung zur
Taufe| fiir Elternzusammenkiinfte einge-
richtet wird?

2. Halten Sie vorbereitende Taufgespriche
mit mehreren Eltern fiir moglich?

3. Welche Themen sollte man zur Sprache
bringen?

4. Welcher Personenkreis kann zu diesen
Taufgesprichen eingeladen werden?

5. Wie konnten die Gemeinden fiir die neue
Praxis der Kindertaufe aufgeschlossen wer-
den?

6. Benutzen Sie schon den neuen Kindertauf-
ritus?

Welche Erfahrungen haben Sie damit ge-
macht?

7. Halten Sie die vorgelegten Uberlegungen
zu einer neuen Theologie der Taufe fiir
brauchbar?

5 Vgl. Commentaire, a.a. O.

Fragebogen III

1. Welche Erfahrungen haben Sie aufgrund
der Konferenzen ,Zur Praxis der Kinder-
taufe” und ,Zur Theologie der Kinder-
taufe” inzwischen gemacht?

Welche Schritte haben Sie bisher unter-
nommen?

2. Welche weiteren Erfahrungen konnten
Sie mit dem neuen Taufritus sammeln?

3. Konnten Sie kurz beschreiben, in welcher
Weise sich Thr BewuBtsein aufgrund der ge-
meinsamen Uberlegungen zur Praxis und
zur Theologie der Kindertaufe und auf-
grund Threr Erfahrungen gedndert hat?

4, Welche Fragen miif3ten Threr Ansicht nach
auf der nichsten Konferenz geklirt wer-
den?

5. Welche Predigtthemen zur Vorbereitung
auf die neue Praxis der Kindertaufe schla-
gen Sie vor?

Ablauf der Arbeitstagung
(A = Arbeitskreise, P = Plenum)

Vorabend
1. P: Begriifung
Einteilung der Arbeitskreise
2. A: a) Stellungnahme zum vorgeschlagenen
Ablauf der Arbeitstagung
b) Zusammenfassung der Berichte auf-
grund der Auswertung von Fragebo-
gen I und iiber die Stellungnahmen
der einzelnen Dekanatskonferenzen
3. P: Bericht der Arbeitskreise zu 2a und 2b
Austeilung des Fragebogen II

Arbeitstag

I. Zur Praxis der Kindertaufe

1. A: Formulierung der Fragen im Anschluf
an den Aufsatz ,Zur Praxis der Kinder-
taufe”

2. P: Diskussion der Fragen
Evtl. Aufteilung der Fragen auf die ecin-
zelnen Arbeitskreise; dann

3. A: Diskussion der einzelnen Fragen

4.P: Bericht der Arbeitskreise

II. Zur Theologie der Kindertaufe

1. A: Fragen zur Tauftheologie im Anschluf
an das , Arbeitspapier zur Kindertaufe”

2.P: a) Bericht der Arbeitskreise
b) Erliuterungen zur Theologie der Kin-

dertaufe
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