Bildungsméglichkeiten verfiigbar gemacht
werden und daB selbstverstdndlich auch zu
Bildungsvorgiangen eingeladen wird, die im
Interesse des Arbeitgebers liegen. Es soll
aber nicht verschwiegen werden, daB bei der
Weiterbildung Grenzen sichtbar werden, die
in der einzelnen Person liegen, aber auch in
allgemeinen Voraussetzungen, und daf3 auch
die Dynamik beachtet werden muB, die
durch solche Bildungsvorginge ausgeldst
wird. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die
man gerne an einem bestimmten Platz be-
halten mdéchte, bilden sich eben so weiter,
dal sie genau diesen Platz verlassen und
nach eigenen Wiinschen eine andere Tatig-
keit suchen.

Trotz allem Begrenztsein dieser Bemiihun-
gen kann mit Freude und Dankbarkeit fest-
gestellt werden, daB bei vielen Leuten im Pa-
storalamt im Laufe der Jahre ein guter Fort-
schritt im Sinne der Personlichkeitsentwick-
lung feststellbar ist und daB nicht nur in
Einzelfillen, sondern insgesamt ein guter
Standard an personaler Reife entstanden ist,
der im wesentlichen auf den Dreiklang von
Vertrauen, Engagement und Bildung
zuriickzufiihren ist. Nicht unerwihnt soll
noch bleiben, daB der Versuch unternommen
wurde, bei der Konzeption des neuen Didze-
sanhauses dahingehend zu arbeiten, die nun
einmal notwendige innerbetriebliche Hier-
archie moglichst klein zu halten, das heil3t,
Biiros, Betriebsmittel und Arbeitsmoglich-
keiten sowie die sozialen Einrichtungen fiir
alle in gleicher Weise verfiigbar zu machen.
Dasselbe gilt von ,,Privilegien“ etwa im Be-
reich der Dienstzeit, die weniger vom Stand-
punkt der ,Bedeutsamkeit” einer Mitarbei-
terin oder eines Mitarbeiters begriindet sein
dirfen, sondern eben von der besonderen
Art des Dienstes.

Als Restimee und als Ergebnis der Analyse
der Aufgabe eines kirchlichen Dienstgebers
kann festgestellt werden, daB der Bereich
der finanziellen Besserstellung der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter relativ gering ist,
dal aber sehr viel méglich ist im Bereich der
Motivation, der Mitsprache und der Bewer-
tung der Personenwiirde.

Das alles aber kann nur realisiert werden,
wenn sich der kirchliche Dienstgeber vor der
Versuchung der Macht, die er nun einmal
hat, hiitet, ndmlich seine Meinung als einzig
richtige zu betrachten und unbequeme Leu-

te einfach wegzuschicken, und wenn er sich
darauf einlaBt, den Dialog zu suchen, auch
wenn dieser zeitaufwendig und miihsam ist.
So gesehen hat die Kirche die Maglichkeit,
in ihrer Dienstgeberfunktion bei aller Aner-
kennung der Errungenschaften im Bereich
der Dienstnehmerorganisationen jene zu-
sitzliche Qualitat zu vermitteln, die im Ho-
rizont des Evangeliums liegt.

Reinhard Vof§

Erfahrungen und Reflexionen éku-
menischen Kirche-werdens am Beispiel
von Laurentiuskonvent und Okumeni-
scher Basisgemeinde Wethen

Die Kirchen brauchen auf ihrem Weg in die
Zukunft neben der Weiterentwicklung der
vorhandenen Gemeinde-Strukturen auch
neue Formen von Gemeindebildung. Ein
solch neuer Versuch einer Gemeindeerneue-
rung auf okumenischer Basis wird hier vor-
gestellt. Dabei betont der Autor, wie wichtig
fiir die Basisgemeinschaft Wethen auch das
Zusammenwirken in und mit den Ortsge-
meinden ist. red

1. Idee, Anspruch und Entwicklung

»Der Laurentiuskonvent versteht sich als
eine Form konkreter Gemeinde Jesu Christi.
Er vereint Menschen, die bereit sind, als
Antwort auf das Evangelium in verbindli-
cher und ganzheitlicher Weise gemeinsam zu
leben.

Die Gemeinschaft des Laurentiuskonvents ist
ein Teil der weltweiten 6kumenischen Chri-
stenheit. Dementsprechend bemiihen sich die
Mitglieder, ihr Zusammenleben auf der
Grundlage einer 6kumenischen Spiritualitat
zu gestalten. Die Mitgliedschaft in der Her-
kunftskonfession bleibt in der Regel erhalten.
Das Zusammenleben im Laurentiuskonvent
ermutigt und starkt Mitglieder, ihre Verant-
wortung fiir Gerechtigkeit, Frieden und Be-
wahrung der Schépfung wahrzunehmen und
somit zur Erneuerung der Kirche und Verin-
derung der Welt beizutragen.

Die konkrete Ausgestaltung des Zusammen-
lebens liegt in der Verantwortung der Mit-
glieder in ihren jeweiligen Gruppierun-
gen...“
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In diesem Wortenist 1993 ein Lernprozel um-
schrieben und eine Gemeinsamkeit festgehal-
ten worden, die aus mehreren Jahrzehnten
gemeinsamen Suchens, Lernens, Wachsens
und Vorangehens resultiert. Der Laurentius-
konvent (LK) hatte seit den 50er Jahren einen
(durch das ,frithe Taizé“ beeinfluBiten) kom-
munitdren Ansatz von zo6libatar und verhei-
ratet lebenden Minnern und Frauen, die um
der Erneuerung von Kirche und Welt willen
begannen, ,anders zu leben®, was sie unter
anderem dazu fiihrte, sich gemeinsam bei Ju-
gendlichen und sozialen Randgruppen sowie
in sozialen Brennpunkten (besonders in den
Obdachlosen-Siedlungen) zu engagieren und
immer mehr auch das gemeinsame Leben zu
entdecken. So bestand lange Jahre eine Kom-
munitdt des Laurentiuskonvents in Konigs-
winter bei Bonn auf dem Malteserhof. Nach
dem ,Schalomforum® beim Diusseldorfer
Evangelischen Kirchentag (1973) wurden
neue Projekte entwickelt; einige Mitglieder
zogen aus dem Malteserhof und von anderen
Orten 1975 nach Wethen (zwischen Pader-
born und Kassel) und erwarben erstmals ein
eigenes Anwesen. Diese Gruppe strebte eine
starkere Integration ins soziale und kirchli-
che Umfeld des Dorfes an.!

Die Bezeichnung ,Okumenische Basisge-
meinschaft Wethen® wurde 1992 gefunden
als Kompromifl zwischen Basis-Gemeinde
und der rein formalen Beschreibung als
»GroBgruppe“ (bestehend aus ca. 30 Er-
wachsenen und 20 Kindern), denn man
wollte weder eine reine Addition von Haus-
gemeinschaft(en) und Nachbarschaft, noch
ein Ersatz fur die ortliche(n) Kirchenge-
meinde(n) sein. Gleichwohl kann man von
einer Parallelitat von Gemeindestrukturen
sprechen, denn die klassischen Funktionen
von ,Gemeinde” sind alle auf ihre Weise
prasent:

— das Hoéren auf Gottes Wort und die Feier
der ,gefdhrlichen Erinnerung® in der Litur-
gie (in Abend- und Schalom-Gebeten sowie
in der monatlichen Gottesdienst-Feier) und

! Uber die weitere Entwicklung vgl. auch meinen
Beitrag ,,Okumenische Gemeindeerneuerung am
Beispiel der o¢kumenischen Basisgemeinschaft
Wethen®, in: Tu' der Kirchen Tiiren auf. Impulse
und Beispiele zur §kumenischen Gemeindeerneue-
rung, hrsg. von R. Voff - D. Werner, Okumenische
Materialien Nr. 6, Rothenburg o. d. Thr. 1994,
79-84, dessen gekiirzte Fassung hier vorliegt. Vgl.
auch ebd. 19-26.
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erst recht die Gemeinschaft der Gott-Su-
chenden (koinonia);

— die Umsetzung der Frohen Botschaft in
(neuartigen Formen) der ,Diakonia®; hier
wird derzeit Idee und Praxis eines ,,Schalom-
Diakonates* entwickelt?; und schliellich

— die ,,Martyria“ in der Form des manchmal
bis an die psycho-physischen Grenzen ge-
henden gesellschaftlichen Engagements so-
wie des ebenso anregenden wie anstrengen-
den Lebens in Gruppe und Gesellschaft: als
Zeugnis im Sinne des Wortes ,,Rede nur von
Gott, wenn man Dich fragt, aber lebe so, daf
man Dich fragt!“?

— Hinzu kommt ein reger Gistebetrieb und
ein seit den Anfingen bestehendes, wach-
sendes Interesse der regionalen und iiberre-
gionalen Offentlichkeit.

Bei einem ,,Projekttag® zur , Spiritualitit im
Alltag® im Fruhsommer 1993 erlebte sich die
Basisgemeinschaft als eine Leben und Glau-
ben immer mehr verbindende Gruppe von
Christinnen und Christen. Wir freuten uns
dariiber, dafl wir viele befreiende und be-
gliickende Erfahrungen in der Gemeinschaft
machten, gestanden uns aber auch die Wich-
tigkeit der Schattenseiten ein. Gerade in den
alltidglichen Spannungen und Briichen, in
den Konflikten, Dominanzen und Ohnméch-
tigkeiten wurde uns bewuBt, wie sehr wir
auf mehr angewiesen sind als auf Konflikt-
fahigkeit und Kommunikationstraining, auf
Gruppendynamik und Konsenstechniken,
auf Riicksichtnahme und Hilfsbereitschaft,
auf guten Willen und gute Worte. Gerade im
Blick auf schwelende und offene Bezie-
hungskrisen, die in einer Gruppe eher und
offener zutage treten als in einer relativ un-
verbindlichen christlichen Normalgemeinde,
splrten wir, wie wichtig gemeinsames Inne-
Halten, Fiireinander-Beten, Miteinander-
Dasein und gemeinsame Zeiten der Stille
sind. Einige vereinbarten, die Zeiten des tra-
ditionellen Angelus-Lautens — mittags und
abends — als ,Herzensgebet fir die Heilung
unserer Beziehungen“ zu nutzen.

Die Einrichtung eines eigenen ,Stillerau-
mes* war 1981 auch Ergebnis eines dulleren
Konfliktes gewesen: Bei Wethen sollte die
atomare Wiederaufbereitungs-Anlage ent-

* Vgl. R. Vof, Schalomdiakonat — das Leben als Li-
turgie, in: Diakonia 26 (1995) 198-202.

3 Lebe so, daB man Dich fragt® ist der Titel mei-
nes Zwischenbilanz-Buches, Hildesheim 1992.



stehen, die frither in Gorleben, spater dann
in Wackersdorf geplant wurde und scheiter-
te. Das duBere gesellschaftspolitische Enga-
gement rief (und ruft) geradezu nach einem
ruhigen, spirituellen Gegenpol.

So ist pragend fur Leben und Glauben in der
,Basisgemeinschaft“ die Verbindung beider,
was auf einer etwas Offentlicheren Ebene
dann bedeutet: die gegenseitige Durchdrin-
gung von ,Mystik und Politik“. Sie nennt
sich durchaus auch ,Gemeinde®, ohne mif3-
verstédndliche Fronten gegentiber dem der-
zeitigen ortlichen, landeskirchlichen und
ditzesanen Gemeinde-Verstindnis zu pro-
vozieren. Allerdings ist vielen dabei deutlich
geworden, daBl die Auseinandersetzung um
die Schaffung von ,Personalgemeinden*
neben den herkommlichen Territorialge-
meinden bald ansteht.

2. Lernprozesse im lokalen und tiberregiona-
len okumenischen Kontext

Die Verbindung zwischen Konvent und
evangelischer Kirchengemeinde war von
Anfang an erleichtert durch die Pfarrstelle,
die eines der Konventsmitglieder tibernom-
men hatte. Mehrere Konvents- bzw. Grup-
penmitglieder sind mittlerweile als Lektoren
autorisierte GottesdienstleiterInnen, und
nahezu die Hilfte der sonntiglichen Kir-
chenbesucher kommt aus der Basisgemein-
schaft. Zwei langjahrige Konvents- und
auch Mitglieder im Kirchengemeinderat, ge-
stalten seit 16 Jahren ein vielbeachtetes, je-
des Jahr neues, Weihnachtsspiel der Kinder
in der Kirche. Diese Tradition ist eine der
gelungensten ,Briicken® geworden.
Schwieriger war es dagegen, zwischen Tra-
ditionalistenvereinen und Friedensbewe-
gung, zwischen okologischen, , griinen® An-
sichten und bauerlicher Alltagspraxis solche
Briicken zu bauen. Die Entwicklung der
»,Nachbarschaftsgruppe* tat aber das ihre,
die Distanz zwischen Projekt und Dorf(ge-
meinde) zu verkleinern: Die ,Nachbarn®
verstanden sich nicht nur als solche des Lau-
rentiushofs, sondern entwickelten gleichzei-
tig in ihrem jeweiligen Dorfteil ihre eigene
lebendige Nachbarschaft.

Da die Hilfte der Nachbarschaftsgruppe ka-
tholisch ist, wurden die Bande zum westfali-
schen Nachbardorf und der dortigen kath.
Gemeinde St. Nikolaus in Germete seit 1986
auch immer dichter; eine Mutter aus der

Nachbarschaftsgruppe wurde zur stellver-
tretenden Vorsitzenden der Kath. Frauenge-
meinschaft gewaihlt; ihr Mann gestaltete
wahrend der groBlen Versammlungen des
Konziliaren Prozesses entsprechende Got-
tesdienste zu ,Gerechtigkeit, Frieden und
Bewahrung der Schépfung® usw.

Die regionalen Kontakte zum kirchlich-kon-
fessionellen Umfeld reichen von Gottes-
dienstbesuchen und -vertretungen in der Re-
gion bis zur Gremienmitarbeit in Landes-
kirche (Kurhessen-Waldeck) und Bistum
(Paderborn). Auch ist es eine gute Tradition,
dem ,Kommunitiatentreffen“ der Region
beizuwohnen, zu dem sich alljahrlich zwei-
mal VertreterInnen der Ordensgemeinschaf-
ten versammeln und das gelegentlich auch in
Wethen stattfindet.

SchlieBlich ist die Arbeit eines neuen im
Projekt entstandenen Vereins zu erwéhnen,
der sich derzeit um Anerkennung der Anlie-
gen der Auslander und Asylbewerber
bemiiht: AGIL Wethen e. V. — Verein fir
ganzheitliches und interkulturelles Lernen.
Ein halbes Dutzend Projektmitglieder enga-
giert sich dort, darunter ein Mann als
Hauptamtlicher.

Neueren Datums sind Kreativgruppen (wie
Pantomime und Musik) sowie Frauen- und
Miénnerkreise zur Selbstverstandigung.

Alle diese Aktivititen bekommen eine ge-
wisse exemplarische Bedeutung — oft ohne
Wollen und Anspruch der Beteiligten —
durch die iiberregionalen Kontakte des
»Projektes Wethen®. Allerdings bleibt als
wichtige Einsicht der ersten Jahre nach der
»Einwanderung" der Basisgruppe in das be-
stehende Gemeinwesen: Es iiberzeugt nur,
wer und was Integritit und auch , Nitzlich-
keit“ beweist. Dazu gehort mindestens eine
Teilintegration in Kirchen- und Ortsgemein-
de und die Bereitschaft, eigene Féahigkeiten
(von handwerklichen iiber intellektuelle bis
zu musischen) dem ,alten“ Gemeinwesen
zur Verfiigung zu stellen. Dann aber ist es
auch moglich, in wohlwollender Distanz
neue Gemeinschafts- und Gemeindeformen
und -praktiken zu entwickeln; die sich auch
belebend auf die ,,alten” Gemeinden auswir-
ken.

Das 1986 aufgebaute ,,Okumenische Biiro
Wethen* wurde wiahrend der ,Versamm-
lungsphase” des Konziliaren Prozesses
(1988-91) zur Koordinationsstelle christli-
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cher Basisgruppen, o©kumenischer Netz-
werke und Bewegungen in Deutschland und
zum Ansprechpartner mancher Kirchenlei-
tungen. Die Basisgemeinschaft selbst sah
sich zunehmend verflochten in ein Netzwerk
dhnlicher Basisgruppen im nationalen, kon-
tinentalen und globalen Rahmen. Dazu tra-
gen viele BesucherInnen bei, die immer wie-
der bewufit machen, daf} eine neue 6kumeni-
sche Kircheneinheit in Verschiedenheit
nicht mehr aufzuhalten ist und wir in
Deutschland Teil der weltweiten 6kumeni-
schen Christenheit sind.

3. Neue Kirchen-Gestalt?!

Die vier wichtigsten Lernergebnisse zum ge-
genwirtigen Zeitpunkt scheinen mir zu sein:
1. Die stetige Suche nach mehr Verbindlich-
keit in einer Gesellschaft, die immer mehr
dem Individualismus und der , Unverbind-
lichkeit* front.

2. Die Einsicht, daf man auch am und im
Scheitern glauben lernt — daran ndmlich,
daB unsere eigene Unzulanglichkeit in einem
groBeren Ganzen, in Gottes Gnade, im Rah-
men auch tragender und neu zu begreifender
»Traditionalitdt* aufgehoben ist und bleibt.
3. Die Erfahrung und Ubung darin, fiirein-
ander da-zu-sein, denn Dasein und Mitein-
ander-leben ist mehr als Fiireinander-sorgen
oder sich in Beruf und Offentlichkeit enga-
gieren. Als eine Erfahrung von Grofifamilie
und Wahlverwandtschaft haben das einige
bezeichnet; andere sprechen vom Weg zu
,konkreter* Gemeinde. Die drei im Lauren-
tiuskonvent fiir das Schalom-Forum auf dem
evangelischen Kirchentag 1973 formulierten
Pfeiler ,,Gruppe — Dienst — Feier” bleiben je-
denfalls konstitutiv fiir solches, aus dem ge-
meinsamen Leben in Freud und Leid erwach-
sendes, Engagement fiir Kirche und Welt.

4. Die konkrete und wiederkehrende Uber-
windung von Ohnmacht(sgefiihlen). Hand-
lungsfahigkeit wird in der Gruppe gestérkt;
Ideen werden ausgetauscht, korrigiert, be-
fliigelt, konkretisiert und schliefilich in viel-
faltiger Form umgesetzt: Vereine zu griin-
den, Initiativen zu starten, Biirgerunmut zu
organisieren, Basisdemokratie zu iiben usw.
fallt in einer Gruppe leichter.

Der tégliche Kontakt auf profaner wie spiri-
tueller Ebene wird zur stetigen Herausforde-
rung, Ermutigung, In-Frage-Stellung und
seelischen Stéarkung.
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Texte

Stefan Laszlé

Die heilige Kirche ist die Kirche der
Siinder

Dieses Vermdchtnis des verstorbenen Eisen-
stidter Altbischofs Ldszlo, Wortlaut seiner
Intervention beim Zweiten Vatikanischen
Konzil im Oktober 1963, zeigt die bleibende
Aktualitdt der einzelnen Beitrdge, die auf
dem Konzil gehalten wurden. red

Es wurde auf diesem Konzil schon oft ge-
fordert, in der Darstellung der Lehre von
der Kirche ihre endzeitliche Bestimmung
nicht zu tibersehen. Die Kirche ist nur es-
chatologisch richtig zu verstehen als das
Volk Gottes, das durch die Zeiten wandert
und Tod und Auferstehung des Herrn ver-
kiindigt, bis er kommt (1 Kor 11, 26). Aber
man versteht diese endzeitliche Pilgerschaft
oft zu abstrakt. Da wird etwa gern von der
Not und Dunkelheit des Weges der Kirche
in dieser unserer Weltzeit gesprochen. Wenn
wir jedoch im Sinne der Bibel von dieser
pilgernden Kirche sprechen, so sehen wir
noch etwas anderes: Die Kirche wird in der
Bibel als die pilgernde beschrieben, weil das
Gottesvolk in aller Not und allem Elend
dieses Lebens nicht schuldlos und nicht
siindlos ist.

Darin ist das Gottesvolk des Neuen Testa-
mentes der Erbe des Volkes des Alten Bun-
des. Oftmals mochte das Volk auf seinem
Wege dem Herrn folgen, aber es weicht zu
seinem Schmerz immer wieder von ihm ab;
es mochte heilig und gerecht in Gottes
Gnade leben, stellt sich aber immer wieder
heraus als das Volk der Siinder unter Gottes
Zorn. Oft stellen die Kinder dieser Welt
fest, daBl die konkrete Kirche von der
Kirche, wie sie Theologen und Prediger
beschreiben, sehr verschieden ist. Die Theo-
logie scheint die Kirche der Heiligen zu
beschreiben, das Leben selbst aber die Kir-
che der Siinder darzustellen. Was wire ge-
gen diesen Einwand, der auch ven den heu-
tigen Christen so oft erhoben wird, zu sa-
gen?

Unsere Antwort darf nicht triumphalistisch
und heuchlerisch sein, wenn sie die Men-
schen von heute iiberzeugen soll, sie muf}



