Martin Latzel

Bildung von Gemeinde

Die Versuche, immer grofier werdende
pastorale Rdume durch kleine Gemein-
schaften vor Ort zu gestalten, braucht
als unverzichtbares Hilfsmittel eine ver-
stirkte theologische Bildung aller Betei-
ligten sowie die Ausstattung der miindi-
gen Christinnen mit sozialen und pasto-
ralen Fertigkeiten. Ein Plddoyer fiir
Kirchenvolks-Hochschulen.

ngesichts zunehmender Bedrdngnis, wie
Asich die Gemeinden in Zukunft entwickeln,
wird immer 6fter die Idee kleiner lebendiger Zel-
len ins Gespréch gebracht, orientiert an den Klei-
nen Christlichen Gemeinschaften (Small Chris-
tian Communities) in Asien oder Afrika! oder eu-
ropdisch transformierten Strukturen wie zum
Beispiel in der franzdsischen Erzditzese Poi-
tiers2. Diesen Reflexionen soll hier in keiner Wei-
se widersprochen werden: Sie zeigen den Weg
an, wie die Kirche in der heutigen Zeit prasent
und lebendig sein und wirken kann. Allerdings
soll diesen Ansdtzen ein wesentlicher Aspekt hin-
zugeftgt werden, der nicht nur zum Gelingen
des Weges beitrdgt, sondern diesem auch theo-
logisch entspricht.

Nicht unbedacht werden darf, dass bei allen
Uberlegungen beziiglich Kleiner Christlicher Ge-
meinschaften oder Ortlichen Gemeinden den
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Christinnen und Christen vor Ort eine wesentli-
che Rolle zukommt. Es entspricht ihrer Wiirde
aus Taufe und Firmung, Kirche vor Ort aktiv zu
gestalten. Sie sind miindig, Aufgaben, auch ge-
meindeleitende Aufgaben, zu {ibernehmen.
Aber zu der Miindigkeit muss die Erméchtigung
kommen. Das bedeutet zum einen die eindeutige
Kompetenzzuweisung, die Beauftragung und der
notwendige Entscheidungsrahmen, aber zum
anderen auch die fachliche Befdhigung zur
Ubernahme der Aufgaben. Dafiir braucht es
Bildung!

GroBpfarreien und Pastorale Rdume sind oft
sehr weit entfernt von der Wirklichkeit der Men-
schen vor Ort. Je mehr in den Didzesen nun
Wege beschritten werden (oder beschritten
werden sollen), lokale Gemeinden zu fordern
und zu fordern, umso wichtiger wird es sein,
fiir eine fundierte (theologische) Bildung zu sor-
gen. Sie dient dem Selbstbewusstsein der Men-
schen vor Ort, verhindert eine Expertokratie
und beugt der Ausiibung von Pastoralmacht
durch (»wissende«) Hauptamtliche vor. Die
folgenden Ausfiihrungen sollen ein Pladoyer
dafiir sein, auf dem Weg der Forderung trtlicher
bzw. lokaler Gemeinden ein verstdrktes Augen-
merk auf die theologische Erwachsenenbildung
zu legen.3
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Seelsorgesubjekte

Das Hamburger Pastoralgesprach »Das Salz im
Nordenq startete mit einer Umfrage in den Ge-
meinden. Eine Frage befasste sich mit der Be-
reitschaft zur Ubernahme ehrenamtlicher Auf-
gaben. Einige sehr konturierte AuBerungen von
Umfrageteilnehmern machten deutlich, dass
man durchaus bereit sei, sich verstarkt ehren-
amtlich zu engagieren: wenn die Kompetenzen
und Entscheidungsbefugnisse klar geregelt wiir-
den (und demzufolge auch vorhanden seien) und
wenn man fiir die Ubernahme von wichtigen
Aufgaben fundiert ausgebildet wiirde.

Angesichts des vorherrschenden Ressour-
cenmangels in der Kirche ist die Bildungsarbeit
strukturell wichtiger denn je. Da immer mehr
pastorale Arbeit und Verantwortung auf Ehren-
amtliche {ibertragen wird (bzw. {ibertragen wer-
den muss) bzw. in Anerkennung von Taufe und
Firmung iibertragen werden sollte, braucht es
ein breites Angebot an Aus-, Fort- und Weiter-
bildung. Das gilt fiir die Pastoral (Katechese,
Gottesdienst, Offentlichkeitsarbeit, Seelsorge-
gesprdche) wie fiir die Administration (Personal,
Kirchenvorstandsarbeit). Solcherart »gebildete«
Menschen nehmen ihre (selbstverstdndliche)
Subjekthaftigkeit als Getaufte und Gefirmte wahr
und werden die zukiinftige Form der Kirche in
Westeuropa entscheidend prégen — strukturell
und substanziell.

Jede »einzelne Person im Volk Gottes¢, so
Stefan Knobloch, »wie gemeindedistanziert oder
kirchenkritisch sie auch sei, hat nach Maflgabe
von GS 22 das Zeug dazu, als Seelsorgesubjekt in
Betracht zu kommen.«# Zur Wahrnehmung die-
ser Subjekthaftigkeit braucht es eine Bildung, die
weit {iber die bisherigen Angebote und Kurse
hinausgeht. Sicher wird es dabei iiberwiegend
um theologische Bildung gehen, entwickelt man
die hier erdrterten Gedanken jedoch weiter,
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kommen aber auch andere Bildungsfelder in Be-
tracht, die in sinnvoller Weise dazu beitragen
konnen, Seelsorge professionell zu gestalten.

Ein Beispiel aus Poitiers

Das Beispiel aus Poitiers soll dazu Mut machen.
Dort gibt es ein durchdachtes und ausgefeiltes
System modular aufgebauter theologischer Bil-
dung, angefangen von Einfiihrungskursen bis hin
zu einem vollen Theologiestudium, das auch an-
gehende Priester durchlaufen. Das Bildungsan-
gebot in Poitiers ist an anderer Stelle ausfiihrlich
beschrieben worden.>

Die Verantwortlichen der Erzdiézese prak-
tizieren eine Pastoral des Rufens bzw. eine Kul-
tur des Anrufs. Explizit bittet man die Christin-
nen und Christen sich in und fiir ihre Gemeinden
Zu engagieren. »Natlirlich setzt eine solche Bit-
te, verschiedene Verantwortungen zu tiberneh-
men«, so Andre Talbot, der Direktor des Centre
théologique in Poitiers, »voraus, dass angemes-
sene Bildungsmittel angeboten werden. Fiir sei-
nen Teil bemiiht sich das Centre théologique,
diese Aufgabe zu erfiillen, indem es verschiede-
ne Statuten vorschlégt; dariiber hinaus bietet es
vielerlei Hilfestellungen zur geistigen Vertiefung
sowie zu Neubesinnung auf die Verantwortung
im Glauben.«®

Die theologische Bildung ist eng verkniipft
mit der spirituellen Tiefe, dem Bewusstsein, in
der Kirche und fiir die Menschen Verantwortung
zu {ibernehmen. Nochmals Andre Talbot: »Es ist
in der Tat wichtig, von einem bloRen Verteilen
von Aufgaben zu einem gemeinsamen Engage-
ment im Dienst des Evangeliums {iberzugehen
und sich dabei zu vergegenwirtigen, dass der
erste Schritt des »Evangelisierers¢ darin besteht,
sich selbst fiir eine Bekehrung bereit zu ma-
chen.¢?
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Impuls aus Lateinamerika

Von dem lateinamerikanischen Theologen Jo-
seph Comblin stammt der Hinweis auf das Geist-
wirken im Gemeindeaufbau, der zwar durch pas-
torale Planung ermdglicht, aber nicht erzeugt
werden kann: »Da will ein Priester seine Pfarrei
dezentralisieren. Dazu markiert er verschiedene
Gottesdienststellen, ernennt Verantwortliche
und versammelt die dortigen Gldubigen um die
gottesdienstlichen Feiern und sonstigen pfarrli-
chen Funktionen (...) GroRziigig gewéhrt er die-
sen Gruppierungen den Namen »Gemeindex.
Doch von (...) »Gemeinschaft¢ findet sich da
nichts. Diese wéchst von unten nach oben. Zwar
kann sie von Personen, die von aulien kommen,
angeregt oder gefordert werden. Doch geboren
wird sie aus dem Einsatz ihrer Mitglieder. [...]
Was andere tun, fiihrt nie zur Geburt einer Ge-
meinde. Gemeinde lebt aus gemeinsamem Han-
deln.«®

Was Comblin beschreibt, ist die Chance und
die Gefahr auf dem Weg in die Gestaltung pas-
toraler Raume. Die Gefahr liegt darin, eine leich-
te Struktur zu finden, die nur das Gewohnte wei-
terfiihrt: ndmlich eine mdglichst reibungslose
(wenn das bei diesen GroBenordnungen noch
moglich ist) Verteilung der Priester und Haupt-
amtlichen. Man delegiert einige Aufgaben an Eh-
renamtliche, denkt allerdings nur eine bereits
vorhandene Struktur weiter. Die Chance, die in
der Gestaltung pastoraler Riume und der Bil-
dung lokaler Gemeinden liegt, ist der von Com-
blin beschriebene induktive Ansatz. Wo setzen
sich Christen fiir die Kirche vor Ort ein? Welche
Initiativen gibt es bereits? Wo wéchst Gemeinde?

Die Gestaltung und die Definition eines Pas-
toralen Raums und in ihm einer Vielzahl (6rtli-
cher) Gemeinden wiren in diesem Fall eine Be-
statigung des christlichen Lebens vor Ort und das
Ernstnehmen der Charismen der Getauften und
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Gefirmten, unterstiitzt durch eine gute Aus- und
Fortbildung. Theologische Bildung im Rahmen
der Gemeindeentwicklung ist also immer ver-
bunden mit einem persénlichen Reflexionspro-
zess und dariiber hinaus die Ermdglichung von
Freiheit — gegen eine bloBe Verzweckung zur
Aufrechterhaltung pastoraler Strukturen. Bil-
dung ist und bleibt ein Instrument zur Befreiung
des Menschen (Paolo Freire).

Bildung und Teilhabe

Dem entspricht die Forderung des Zweiten Vati-
kanischen Konzils nach verstdrkter Bildung,
denn nur durch die Ausbildung wird Laien wirk-
liche Teilhabe an der Kirche erméglicht und wer-
den Machtgefille aufgrund von Wissensvor-
spriingen planiert. So wird miindige Beteiligung
an der Kirche, also wirkliches Kirche-Sein, er-
moglicht. Das Zweite Vatikanische Konzil hat in
verschiedenen Texten die Bedeutung der reli-
gidsen Bildung hervorgehoben. Sacrosanctum
Concilium weist die Seelsorger darauf hin,
bemiiht zu sein »um die liturgische Bildung und
die tdtige Teilnahme der Glédubigen, die innere
und die dufiere, je nach deren Alter, Verhéltnis-
sen, Art des Lebens und Grad der religitsen Ent-
wicklungg (SC 19). Das Konzil spricht ein klares
Votum fiir die Fortbildung (OT 22) und die Bil-
dung zum Laienapostolat (AA 29) aus.

Das Konzil sagt iiberdies: »Es ist sogar wiin-
schenswert, dass einer grofien Zahl von Laien
eine hinreichende Bildung in der Theologie ver-
mittelt werde und recht viele von ihnen die
Theologie auch zum Hauptstudium machen und
selber weiter fordern. Zur Ausfiihrung dieser Auf-
gabe muss aber den Gldubigen, Klerikern wie
Laien, die entsprechende Freiheit des Forschens,
des Denkens sowie demiitiger und entschiede-
ner Meinungsdulerung zuerkannt werden in al-
len Bereichen ihrer Zusténdigkeit« (GS 62). Eine
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recht verstandene Erméchtigung des miindigen
Christen bzw. der miindigen Christin fiihrt — um
die Diktion der Liturgiekonstitution wieder in
Analogie aufzunehmen — nicht nur zu einer ak-
tiven Teilnahme — das auch — sondern zu mehr:
Sie ist ndmlich Ausdruck einer aktiven Teilhabe
an der Kirche.

Kirchenvolks-Hochschulen

Wir brauchen starke Formen und auch neue
Wege der kirchlichen Erwachsenenbildung, wir
brauchen Ehrenamtlichen-Akademien oder,
noch besser, Kirchenvolks-Hochschulen, und
dies im urspriinglichen Sinne, wie vom Griinder
der Volkshochschulbewegung, dem Theologen
und Pddagogen Nikolaj E S. Grundtvig, inten-
diert. Er forderte im 19. Jahrhundert ein Institut
zur Volksaufklérung und -emanzipation, eine Bil-
dungs»anstalte, »wo das tdgliche Gefiihl des
Schiilers nicht das niederdriickende ist: Dir wird
eine Last auferlegt, sondern das ermunternde:
Dir geht ein Licht aufl« Biirger sollten »Kennt-
nisse und Fertigkeiten erwerben kénnen, die

niitzlich und angenehm sein kénnen, nicht so
sehr im Hinblick auf ihren besonderen Beruf und
ihre Arbeit, sondern im Hinblick auf ihre Stel-
lung als Sohn des Landes und Biirger des Staa-
tes®.

Nicht nur, dass hier zum ersten Mal in der
Geschichte der Begriff »Volkshochschule« be-
nutzt wird, Grundtvig liefert gleich auch ihre
Zielsetzung, namlich die Bildung der Miindig-
keit aller Bevolkerungsschichten im Staat. Kir-
chenvolks-Hochschulen biten die Méglichkeit,
fundiert in theologisches Denken einzufiihren
und Laien das ndtige Wissen zu vermitteln, ak-
tiv und selbstbewusst Kirche mitgestalten zu
konnen, gerade in den Zeiten der Unsicherhei-
ten, der Krise, kurz in Zeiten der Transformatio-
nen und des Ubergangs. So kénnen Gemeinden
und Gemeinschaften vor Ort gut gelingen. Nicht
um ihrer selbst, sondern um des allen Christin-
nen und Christen gegebenen Auftrags des Evan-
geliums willen.

Martin Litzel, Dr. theol., ist Pastoraltheologe
und Direktor des Landesverbandes der Volkshochschulen
in Schleswig-Holstein.
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