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gNeues bricht auf

Schon zum zweiten Mal! veranstaitete
DiakoNiA mit der Katholischen Akade-
mie Freiburg eine Tagung zu einem
aktuellen Thema der Pastoral. Referate
und Gruppenarbeiten fragten diesmal
nach hoffnungsvollen Aufbriichen in der
pastoralen Landschaft, an denen Seel-
sorge neu auszurichten wire. Sie sind in
den Beitrdgen dieses Heftes dokumen-
tiert. Hier zunZchst ein Uberblick

iiber das Tagungsgeschehen.

@ Bewusst wurde der Titel fiir die Tagung2 im
Indikativ gewdhlt: »Neues bricht auf¢. Das Fak-
tum ist nicht in Frage zu stellen. Allen Widrig-
keiten zum Trotz bricht heute Neues auf in der
Kirche, in der Pastoral — und das in einer Situa-
tion, die man diister auch mit Schlagworten wie
Riickgang der Finanzen, Riickgang der Zahl der
Kirchenbesucher und Verdunstung des Glaubens
beschreiben kénnte.

Um unsere aktuelle pastorale Situation zu
verstehen und positiv zu gestalten, braucht es
den Austausch {iber Ansétze, die méglich sind,
Projekte, die gelingen, Initiativen, die Zukunft
erdffnen. Aus ihnen kann zumeist mehr und
Fruchtbareres gelernt werden als aus der Bejam-
merung der Defizite. Gerade weil diese Mangel-
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[l Wo Seelsorge ansetzen kann

seiten so oft ins Auge springen und sich in der ge-
sellschaftlichen wie internen Diskussion iiber die
Kirche in den Vordergrund dréngen, ist es notig,
Gegenakzente zu setzen und die Potenziale und
Ressourcen in den Blick zu riicken, die ebenso da
sind.

Aufbruch in der Krise

® Der erste Teil der Tagung war daher dem
Versuch gewidmet, Aufbriiche in der Kirchen-
landschaft erst einmal wahrzunehmen. Aus den
vier Léndern des deutschsprachigen Raumes, die
die Redaktion von DiAKONIA als den unmittelba-
ren Kontext ihrer Pastoraltheologie vor Augen
hat, wurden Einblicke in Hoffnungsorte erbeten,
die sich auf der pastoralen Landkarte ausmachen
lassen.

Dabei ging es weniger um flichendeckende
Aufzdhlungen als um die exemplarische Benen-
nung von interessanten Aufbriichen. Diese wur-
den dabei sowohl in Experimentellem und
AuBergewthnlichem als auch in traditionellen
und sogar institutionellen Vorgéngen ausge-
macht: Neues wichst zuweilen mitten im Alten,
es zeigt sich jedoch ebenso an ungewohnten Or-
ten, die nur zu entdecken sind, wenn man den
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eigenen Standpunkt verldsst und dadurch neue
Horizonte zu sehen bekommt. Deutlich wurde
bereits in diesem ersten Teil der Tagung, dass
man genau hinsehen muss, um in der alltigli-
chen pastoralen Betriebsamkeit Aufbriiche {iber-
haupt als solche zu erkennen.?

Wenn der Fokus auf das eingestellt wird,
was Anlass zur Hoffnung gibt, miissen und diir-
fen die Krisenphdnomene, die die kirchliche Si-
tuation pragen, dennoch nicht ausgeblendet wer-
den. Auch wenn besser an dem Mal genommen

Yy Falle der Betriebsblindheit {{

wird, was Moglichkeiten erdffnet, muss doch
auch den Stolpersteinen auf dem Weg geniigend
Beachtung gezollt werden.

So war es auch auf dieser Tagung wichtig,
dass der Blick flirs Ganze nicht verloren geht.
Denn nur, weil immer wieder einmal Neues auf-
bricht, ist noch lange nicht sicher, dass es tatsdch-
lich einen Aufbruch gibt. Daher die provokative
Nachfrage: Bricht die Kirche tatsdchlich auf?
Wird in der Gesellschaft spiirbar, dass Neues auf-
bricht, dass die Kirche erneut Wege sucht zu
Menschen, die nach Sinn und Orientierung fra-
gen? Diese Frage bewusst neben die Suche nach
Aufbriichen zu stellen, kann verhindern, in die
Falle der Betriebsblindheit zu tappen, vor der
auch die Kirche nicht gefeit ist.

In Freiburg wurde diese Frage durch den
Journalisten Matthias Drobinski (Siiddeutsche
Zeitung) repréasentiert, dessen geschulter Blick

WKirche als Fremdkorper{

an den Konfliktzonen hdngen blieb und die Auf-
briiche des Neuen beharrlich in den Kontext ei-
ner Gesellschaft zurlickverwies, in der die Kirche
immer ofter als Fremdkdrper wahrgenommen
wird.4
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Die Gnade
des Neuen

® »Neues bricht auf«: Darin klingt die Erin-
nerung an die prophetischen Zusagen des Heils-
handelns Gottes mit, der durch seinen Geist in je-
der Zeit Neues wirken kann und wirkt. Die Be-
sinnung auf das Neue, das als Gottes Geschenk
uns entgegenkommt und nicht unseren Mach-
barkeitsphantasien entspringt, das sich nicht do-
mestizieren lésst, sondern {iberrascht und in die
Pflicht nimmt — dem war in der Mitte der Ta-
gung Zeit gewidmet.>

Damit bekam auch die Frage nach den Kri-
terien filir zukunftstrachtige Aufbriiche einen
tragfdhigen Boden. Immer wieder wurde um
eine Bestimmung dessen gerungen, was eine Ini-
tiative oder ein Projekt zu einem hoffnungsvol-
len Aufbruch von Neuem macht. Denn nicht al-
les, was an Neuerungen in der Kirche vorkommt,
ist schon ein solcher Aufbruch.

Da gibt es zum einen die Suchbewegungen,
die aus Besorgnis um den Bestand der Instituti-
on Kirche entstehen. Angesichts der Krise sind
die Sorgen berechtigt und ist die Suche nach

ydringend falliger
Nachholbedarf

Auswegen unumgénglich — aber wird hier nicht
eher ein dringend félliger Nachholbedarf endlich
angegangen als wirklich Neues gewagt?

Zum anderen reden die verschiedensten
kirchlichen Gruppierungen von Aufbruch und
verstehen diesen durchaus unterschiedlich.
Nicht jeder neue Ansatz scheint aber tatséchlich
gute Zukunft fiir die Kirche zu erdffnen. Doch
woran ist das festzumachen? Woran sind die
neuen Aufbriiche auszurichten? Woran erken-
nen wir jenes unerhort Neue, das Gott selbst
wirkt?
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Die Gruppenarbeiten, die den zweiten Tag
der Veranstaltung prégten, kreisten u.a. um die-
se Fragen. Ausgetauscht und befragt wurden da-
bei Aufbruchserfahrungen aus recht unter-
schiedlichen pastoralen Bereichen und zwar: in
den Ortsgemeinden; mit Erwachsenen (Glau-
benskurse, Wege erwachsenen Glaubens, Arbeit
mit Senioren); in der Diakonie; im Bereich der
Amterfrage bzw. Gemeindeleitung; in der Ge-
sellschaft (wie reagiert die Kirche auf Aufbriiche
dort?); im Bereich kirchlicher Personalentwick-
lung sowie zur Frage der Nachhaltigkeit von Auf-
briichen.

Aus den Gruppenergebnissen ergaben sich
Eckpunkte fiir eine weiter zu entwickelnde Kri-
teriologie; Erkennungszeichen fiir Aufbriiche
wéren danach etwa partizipative Strukturen,
eine Freiheit des Experimentierens und eine gute
Verwurzelung in einer reflektierten, biblisch aus-
gerichteten Spiritualitét.6

Freude und Hoffnung

® 40 Jahre nach dem Zweiten Vatikanischen
Konzil ist nicht nur das Lernen an gelingenden
Aufbriichen nach wie vor hilfreich, auch die in-
haltlichen Vorgaben zur Ausrichtung der Pasto-
ral sind noch immer relevant. Die Pastoralkon-
stitution des Konzils bietet neben der tiefen
Solidaritdt und engagierten Zeitgenossenschaft
mit den Suchbewegungen der Menschen in der
je aktuellen Gegenwart mehrere Umschreibun-
gen dessen, was Pastoral zu sein hat. Grundsitz-
lich ist damit ja das Kirche-Sein in der Welt
von heute gemeint (vgl. die Vorbemerkung
zur Pastoralkonstitution), und dieses ist u.a. so
zu gestalten, dass das Geheimnis der Liebe
Gottes zu den Menschen offenbar wird und im
Handeln der Kirche sich verwirklichen kann
(vgl. GS 45).
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Nicht alles, was neu entsteht, erst recht
nicht alles, was »ziehty, sich verkaufen 1dsst und
gréBeres Echo findet, ist also von vornherein ein
dem kirchlichen Auftrag entsprechender Auf-
bruch — und umgekehrt ist nicht jeder Ansatz,
der nicht zu heutigen Befindlichkeiten zu pas-
sen scheint, deswegen schon obsolet. Es gilt auch
hier, genauer hinzusehen, denn es geht nicht um
zdhlbare »Erfolge« in der Pastoral, sondern dar-
um, die Welt von heute und die in ihr auftreten-

WEs geht nicht
um z&hlbare Erfolge. {{

den Probleme besser zu verstehen und zu be-
waéltigen aufgrund der Erfahrungen, die wir als
Kirche, als Gemeinschaft auf dem Weg mitein-
ander und mit anderen machen, aufgrund der
Experimente, die wir wagen, aufgrund der Re-
flexion all dessen im Licht unseres Glaubens, der
selbst durch die Erfahrungen sich vertieft und
entwickelt.

»Es scheint unumgdnglich, dass die Erfah-
rungen und sogar die Experimente aus den ver-
schiedenen Lindern gesammelt, weitergeleitet
und verarbeitet werden, damit ... jeweils neu auf-
tretende Probleme verstanden und bewdltigt
werden kdnnen.« Das schrieb der jiingst ver-
storbene Wiener Erzbischof Franz Kardinal K&-
nig zum Geleit fiir das erste Heft eines Neustarts
der Zeitschrift »Der Seelsorger« im Jahr 1965.7
Fast 40 Jahre spéter waren diese Sétze in der Be-
griilBung zu der gemeinsamen Tagung zu héren

»Nicht nur die Konzilszeit war eine
Zeit voller Experimente. {

—weil sie nichts von ihrer Aktualitét verloren ha-
ben. Denn nicht nur die Konzilszeit war eine Zeit
des Aufbruchs voller Experimente, deren Refle-
xion einen wichtigen Schliissel zu Versténdnis
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und Bewaltigung allfilliger Probleme bot. Die Ta-
gung von Diakonia und Katholischer Akademie
in Freiburg im Jahr 2004 war fiir solches ge-
meinsame Suchen ein Laboratorium, das wohl
mehr neue Fragen generiert hat als abschlieBen-
de Antworten.

Vielleicht war mancher/manche auch ein
wenig enttduscht, dass die Aufbriiche nicht leich-
ter und zahlreicher zu finden sind, dass sie nicht
klarer zu erkennen sind, dass es auch hier keine
schnellen Rezepte gibt. Aufbruch braucht zu-
néchst einmal den Mut, genau hinzusehen.

1Vgl. die Dokumentation
der ersten gemeinsamen
Tagung: Zukunft der
Gemeindeleitung in
DiakoniA 32 (2001) Heft 1.
2 Die Tagung fand am
21./22.4.2004 in Freiburg
statt.

3Vgl. dazu in diesem Heft

die Beitrage auf den Seiten
309-331. Zusatzlich wurde
auf der Tagung der aktuelle
pastorale Zukunftsprozess
der Erzdiozese Freiburg
»Aufbruch im Umbruch«
kurz prasentiert.

4Vgl. das auf den Seiten
332-339 wiedergegebene

Referat.

5Vgl. den Beitrag von
Marie-Louise Gubler,
Seite 340-344.

6 Eine ausfiihrliche Re-
flexion dieses Tagungsteils
liefert Norbert Mette in
diesem Heft auf

Seite 345-348.

7 Franz Kardinal Kdnig,
Zum Geleit, in: Der Seel-
sorger Jg. 35 (1965) 3-4,
hier 3. Der Seelsorger ist
eine der beiden Vorganger-
zeitschriften, aus denen ab
1970 die DiAkoNIA entstand.
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