éDas Leben ist Tausch

Andrea Glinter

s

Die Okonomisierung der Gesellschaft und
die Bezogenheit der Menschen

Wenn wirtschaftliche Fragen mit Sinn-
fragen verbunden werden, kommen
die Menschen und ihre Beziehungen in
den Blick: die zwischen den Geschlech-
tern, den Generationen etc. — und mit
ihnen die Frage nach der individuellen
wie gesellschaftlichen Balance

von Geben und Nehmen.

Okonomie, Zeit,
Bezogenheit

® Die gegenwirtige Okonomisierung des
Lebens wird iiberwiegend als Sieg von Kapita-
lismus, freier Marktwirtschaft und Globalisie-
rung diskutiert. Sie als Folge der Machtiiber-
nahme 6konomischer Systeme zu deuten, reicht
jedoch nicht aus. Dass unser Zeitgeist heute
Flexibilisierung und Mobilitdt favorisiert, ist
nicht einfach ein bloBer Reflex auf die Mani-
pulation, die von Instanzen kapitalistischer
Macht ausgeht. Er ist auch eine Reaktion auf
das Denken der Moderne.

Die Moderne stellte die Zeit in den Vorder-
grund des Denkens und arbeitete deren Relevanz
fiir das menschliche Selbstverstindnis aus. Die
Zeitlichkeit des Menschseins in all ihren Dimen-
sionen, also nicht nur in der von Sterblichkeit
und Unendlichkeit, zu beleuchten, heil3t in Be-
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tracht zu ziehen, dass ein Mensch tdtig ist, dass
er seine Umwelt verdndert, sich verdndert und
verdndern will. Diese Verdnderung im Selbst-
verstandnis schldgt sich im alltdglichen Verhal-
ten der Menschen nieder.

Der Ruf nach iiberkommenen Werten kann
diesen Entwicklungen nicht gerecht werden,
sind diese tiberwiegend einem gedanklichen
Kontext erwachsen, in dem menschliche Zeit-
lichkeit als Sterblichkeit und Unsterblichkeit po-
larisiert war. In der Folge miissen auch die Maf-
stibe fiir die Auseinandersetzung mit der Oko-
nomie erarbeitet werden. Denn dass es trotz der
sinnhaltigen Aspekte der gegenwdrtigen Ent-
wicklung um Fragen moralischer Orientierung
geht, zeigt beispielhaft die Nachfrage, wo bei al-
ler Professionalisierung der Pflegeberufe die
Menschen bleiben. Die Menschen wohlgemerkt
im Plural, denn es geht hierbei nicht nur um die
Wiirde der zu pflegenden Person, sondern auch
um die der Pflegenden.!

Mit dieser Nachfrage steht im Raum, dass
Zeithaftigkeit — sichtbar etwa im Versténdnis von
Effektivitét als Arbeitsleistung pro Zeiteinheit —
und menschliche Bezogenheit miteinander ver-
handelt werden miissen. Denn nicht nur die Zeit,
auch die menschliche Bezogenheit ist Fokus der
Moderne, was allerdings im méannlichen Den-
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ken, all seiner Intersubjektivitdtsansdtze zum
Trotz, nicht systematisch einbezogen wird. Men-
schen sind Teil des menschlichen Beziehungs-
gefliges, sie haben ihr Leben lang mit anderen
Menschen zu tun und sind zumindest auf gene-
rative Arbeitsteilung angewiesen. Dabei hat die
Frauenbewegung einen Paradigmenwechsel im
Verstindnis menschlicher Zeitlichkeit herbeige-
fiihrt, der die Lebenszeit eines Menschen in Ver-
bindung mit der anderer Personen betrachtet:

Ynicht Gabe, sondern Werk {

Miitterliches Tun ist nicht eine Gabe, die die kor-
perliche und psychische Natur der Frau schenkt,
sondern ein Werk:2 ein Tun, das der Zeit, ndm-
lich der Lebenszeit der Frau, die einem Kind das
Leben schenkt, und ihrer Fertigkeiten bedarf. Zu
diesen Aufgaben zhlt auch, den Rhythmus des
Kindes mit der Zeitlichkeit der Welt, in die es
hineingeboren wurde, zu verbinden.

Bezogenheit
als 6konomischer Faktor

@ Fiir die Beachtung des Zusammenspiels von
Werten und zu gestaltenden Beziehungen steht
insbesondere der Flirsorge-Ansatz der US-ameri-
kanischen Moralpsychologin Carol Gilligan. Fiir-
sorge heiBt Gilligan zufolge: Fiirsorge fiir alle Be-
teiligten des ganzen betroffenen Beziehungsge-
fiiges, nicht nur fiir die, die offensichtlich auf
Fiirsorge angewiesen sind. Dabei stellt Gilligan
besonders den Frauen anheim, Fiirsorge eben
nicht nur den auf diese Angewiesenen, sondern
immer auch sich selbst zukommen zu lassen.>
Flexibilisierung, Okonomisierung und Pro-
fessionalisierung charakterisieren also nicht nur
die gegenwirtige Entwicklung der Wirtschaft,
sondern auch die der Moral. Beide verdndern
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sich gleichzeitig, was eine Schwéchung beider,
aber auch neue Moglichkeiten beinhaltet. Zu-
gleich néhren sich Kapitalismus und freie Markt-
wirtschaft unmittelbar von tradierten westlich-
religisen Sinnangeboten, sei es vom biblischen
»Lob der tiichtigen Hausfrau« (Spr 31, 10-31),
das ein Lob auf Gewinnmachen, Professionali-
sierung und weibliche Perfektion ist, sei es von
der wohlbekannten Allianz zwischen Protestan-
tismus und Leistungsgesellschaft, die Max Weber
als tragenden Pfeiler fiir die Entstehung des Ka-
pitalismus herausgeschélt hat.

Zwar wurde die christliche Verzichtslogik
vom Massenkonsum {iberholt, der auf die ab-
nehmende Bereitschaft der Menschen trifft, sich
die Lust am Dasein — dem Sein in ihrer Zeit —
verbieten zu lassen.* Jedoch filhrt die Lust am
Dasein nicht einfach zum unbedenklichen Kon-
sum. Schon das Lob der tiichtigen Hausfrau zeig-
te, dass es dieser gut geht, wenn es allem und al-
len anderen, namlich ihrem Haushalt, gut geht.
Dass es sich dabei um einen eigensténdigen
Aspekt handelt, danach zu fragen, wann es der
Hausfrau personlich gut geht, muss Gilligan zu-
folge neu gelernt werden. Denn es geht nicht au-
tomatisch demjenigen gut, der die Arbeit macht,
die Bediirfnisse der anderen befriedigt und seiner
Aufgabe gerecht wird, so dass das Wohlergehen
des Ganzen gewihrleistet ist. Zu oft fiihrt diese
Logik dazu, dass es den anderen und dem
Ganzen auf Kosten der sorgenden Person gut

»auf Kosten
der sorgenden Person {{

geht. Oder sie kann nach sich ziehen, dass das
Wohl einer der sorgenden Instanzen in den Hin-
tergrund tritt, wahrend das der anderen zum al-
leinigen MaB wird, so wie wir es gegenwartig in
der Wirtschaftspolitik erleben, die zu einer Poli-
tik fiir Weltkonzerne verkommt. Hier gilt das
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Umgekehrte: Es muss GroRkonzernen nicht gut
gehen, wenn alles dafiir getan wird, dass es allein
ihnen gut geht, denn es geht nicht unbedingt
denjenigen gut, die alles dafiir tun sollen, und
folglich geht es dem Ganzen nicht gut.

Die Anfrage an das Denkbild der tiichtigen
Hausfrau muss tibertragen werden. Sie verweist
beispielsweise darauf, Pflegende und zu Pfle-
gende als eigenstdndig Beteiligte mit jeweils ei-
genen berechtigten Anspriichen eines gemein-
samen Prozesses zu bedenken. Oder sie fordert

»wann es der Kirche
als Kirche gut geht {

dazu auf, eigens zu bedenken, wann es der Kir-

che als Kirche tatsichlich gut geht. Nur wenn es
ihr, der Institution, gut geht? Oder wenn es auch
den Menschen, die die Kirche bilden, gut geht?
Die Frage muss grundsitzlich immer in beide
Richtungen gestellt werden.

Es muss also durchaus gez&hlt und gerech-
net werden. Zum Kriterjum wird, ob die Sum-
manden in ihrem Eigenwert richtig beriicksich-
tigt sind, und das heift heute vor allem, ob die
Bezogenheit der Menschen angemessen in den
Blick kommt.

Die zwei Geschlechter und
der eine Markt

@® In Anbetracht groBer gesellschaftlicher Ver-
dnderungen und des Zusammenwirkens von
Wirtschaftssystemen und Sinnangeboten ist es
unerldsslich, gerade auch aktiv nach diesen Sinn-
angeboten zu fragen.> Aufgrund der Fakten, auf
die sie antworten, sowie aufgrund der Haltun-
gen, die diese abverlangen, bilden sie immer
auch den Rahmen fiir wirtschaftliche Prozesse
und binden diese an anthropologische Daten.
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Fiir die Verbindung der gegenwirtigen Ver-
dnderungen der Wirtschaft mit Sinnfragen, die
die menschliche Bezogenheit im Blick haben,
stehen beispielhaft die Verdnderungen des Ge-
schlechterverhéltnisses. Frauen dringen seit den
70er-Jahren nicht einfach in die Berufstitigkeit
und auf den Arbeitsmarkt. Sie wollten, motiviert
durch die neue Frauenbewegung, vor allen Din-
gen die zwischenmenschlichen Beziehungen er-
neuern, weil der Gewinn von deren Regelung
eindeutig auf Seiten der Ménner lag. Dieser Ge-
winn bestand dabei nicht allein im Finanziellen,
sondern gerade auch im Symbolischen, im exis-
tentielleren Sinnangebot fiir Méanner, das im
ménnlichen Gottesbild kulminierte.

Die Frauenbewegung zeigte auf, dass dabei
eine der zentralen Sinngebungsstrukturen der
westlichen Gesellschaften nicht mehr trégt, ndm-
lich die Idee des groBen Paares. In der Folge sind
Frauen immer weniger dazu bereit, selbstver-
sténdlich als Ehefrau die Pflege und Reprodukti-
onsarbeit zu leisten. AuBerdem fordern sie seit
den 70er-Jahren die Anerkennung der traditio-
nellen weiblichen Arbeitsleistungen als realen
und eigensténdigen Produktionsfaktor ein.

Im Hinblick auf die Geschlechterbilder
macht die durch die Frauenbewegung hervorge-
rufene gesellschaftliche Entwicklung deutlich,
dass die »weiblichen« Gaben nicht Materie sind,
die der Gesellschaft naturgegeben zur Verfiigung
stehen, sondern dass Frauen titige Subjekte sind,

yein logischer Fehler {{

die geben, im Geben durchaus Sinn finden (kén-
nen), aber im Verhaltnis zu ihren Gaben zu we-
nig zuriickerstattet bekommen. Weibliche Arbeit
als natiirlich gegeben zu behandeln, war ein lo-
gischer Fehler, dessen Uberwindung zu massi-
ven Verdnderungen in der Regelung der Gesell-
schaft fiihrt.
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Okonomisch wird deutlich, dass die Tren-
nung von Reproduktion und Produktion zwei
Mérkte etabliert hatte, den Familien- und den
sonstigen Markt. Vor allem im letzten Jahrhun-
dert ging die vermeintliche Trennung dieser
Tauschbereiche nicht einfach nur auf Kosten der
Frauen, sondern sie war auch volkswirtschaft-
lich ein Fiasko. Die ideologische Trennung beider
Mérkte erzeugte ndmlich ein auf der analogen
Trennung beruhendes Modell von Betriebs- und
Volkswirtschaft.o

Das Leben ist Tausch

® Die geschlechtsspezifische Arbeitsteilung ist
erschiittert, die beiden Méarkte erweisen sich als
ein Einziger: Mindestens diese Entwicklung
macht deutlich, dass alle Bereiche des mensch-
lichen Lebens auf Tausch beruhen und unmit-
telbar miteinander im Spiel sind. Der Tausch des
Lebens beginnt mit dem menschlichen Stoff-
wechsel, wie es — vor dem Hintergrund unserer
etablierten Politikfelder — in der Gesundheits-,
der Umwelt-, der Landwirtschaftspolitik und
neuerdings dem Verbraucherschutz aufgegriffen
wird.

Gerade die Rentenpolitik, die bekannter-
maBen vom Generationentausch handelt, zeigt
an, dass der Tausch unseres Wirtschaftssystems
nicht einfach in dem zwischen Arbeitnehmer

»Schnittstellen zwischen
Familien- und Berufsarbeit {

und Arbeitgeber besteht — das ist der betriebs-
wirtschaftliche Kurzschluss. Renten sind, zu-
sammen mit anderen Sozialabsicherungen, Aus-
druck eines grofien und komplexen Tauschgefii-
ges—so die volkswirtschaftliche Perspektive. Nur
in betriebswirtschaftlicher Perspektive scheint
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die strikte Trennung zwischen Berufsarbeit und
privater Arbeit (Haus- und Familienarbeit) rich-
tig. Nimmt man hingegen auch das Mittlere —
die Sozialversicherungen — in den Blick, dann
gibt es Schnittstellen zwischen Familien- und Be-
rufsarbeit schon lange. Ferner zeigt sich, dass

ynicht nur Geld, sondern auch
Liebe und Sinn tauschen {{

der Tausch innerhalb von unmittelbaren Bezie-
hungen (Paar und Familie) schon langst relati-
viert sowie institutionalisiert und formalisiert
ist. Des Weiteren wird deutlich, dass nicht ein-
fach nur Geld, sondern auch Liebe und Sinn ge-
tauscht werden.

Okonomisierung heiBt nicht Kapitalisie-
rung. Sie kann sogar Kosten sparend sein, wenn
die Beziehungs- und Sinndimension angemesse-
nen einbezogen wird. Hierfiir sind kirchliche und
soziale Einrichtungen prédestiniert. So fand etwa
eine medizinsoziologische Untersuchung heraus,
dass die kirchlichen Miittergenesungskuren ef-
fektiver sind als diejenigen anderer Kurtréger mit
aufwendigerem, also teurerem medizinischen
Apparat, weil hier dem Beziehungs- und Sinn-
bed{irfnis der Miitter besser Rechnung getragen
wird.”

Nicht dass wir zu Beginn des 20. Jahrhun-
derts aufgrund solcher Entwicklungen die Er-
fahrung der Okonomisierung des ganzen Lebens
machen und zu Aussagen wie: »Das Leben ist
Tausch« kommen, ist dabei das eigentlich Ver-
wunderliche, sondern dass wir diese Tatsache
bislang so unzureichend realisiert haben. Die Ge-
schlechterklischees waren ihr wesentliches Ver-
schleierungsmittel. So gilt es gerade auch der Fra-
ge nachzugehen, wie wir der grundsétzlichen
Tauschsituation des menschlichen Lebens und
ihren Folgen in Theorie und Praxis jenseits der Fi-
xierung auf Geschlechterrollen gerecht werden.

Andrea Giinter / Das Leben ist Tausch 313



Anthropologische Riickbindung

@ Die Anthropologie, die Menschsein vom
Geborensein her versteht, zeigt an, dass ein jeder
und eine jede zuerst Kind war, damit zuerst be-
kommen hat und die Gaben der Kindheit ins Er-
wachsenenleben transferiert, moglicherweise in-
vestiert, aber auch Schulden begleicht und
zuriickerstatten muss. Beim Letzteren handelt
es sich nicht einfach um individualethische An-
forderungen an die Erwachsenen beiderlei Ge-
schlechts, sondern um eine menschheitliche

nDie Arbeit der
mittleren Generationen {

Notwendigkeit. Denn es sind die mittleren Ge-
nerationen, die {iber die korperliche Kapazitdt
und Arbeitskraft verfiigen und daher fiir die Klei-
nen und fiir die gebrechlichen Alten zusammen
mit allen anderen Versorgungsbediirftigen sor-
gen miissen, wenn es diesen wohlergehen soll.

Die Arbeit der mittleren Generationen ist
jeweils die einer Generation insgesamt und kann
nicht ldnger in Form traditioneller Geschlech-
terarbeitsteilungen organisiert werden. In der
skizzierten Bedeutung des Tauschs fiir das
ganze Leben einer jeden Person ist zugleich das
Moment benannt, das nach der Idee des groRen
Paares sinnstiftend fiir das gesellschaftliche
Zusammenleben ist: Als Kind auf jeden Fall
schon bekommen zu haben und als alter Mensch
vielleicht wieder bedeutend mehr brauchen zu
miissen, als selbst geben zu kinnen, charakteri-
siert das Leben einer jeden Person und bindet es
Okonomisch in das soziale Gefiige ein, vom Tag
der Geburt bis zum letzten Atemzug.®

Dieser anthropologischen Grundkonstella-
tion zufolge war das Leben schon immer
Tausch.® Das Verhiltnis von Geschlechter- und
Generationenbeziehungen muss richtig gestellt
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und als neuer Dreh- und Angelpunkt menschli-
cher Bezogenheit in den Blick genommen wer-
den. Dabei ist zu beachten, dass nicht das Paar
von Mann und Frau das Generationengefiige er-
zeugt, sondern das Geborensein von Frauen und

»Menschsein vom Geborensein
her verstehen

Ménnern bringt unter anderen méglichen Kom-
binationen — frither etwa Frauen- und Ménner-
gemeinschaften, die in Klstern lebten, heute
Singles, weibliche und ménnliche homosexuelle
Paare oder so genannte Patchwork-Familien —
auch die des Paares von Frau und Mann hervor.
Daher ist das Liebes- und Elternpaar nur eine der
Mébglichkeiten, wie die Arbeit fiir die Generatio-
nen organisiert werden kann.

MaBstab der Okonomie

® Auch der Kapitalismus kommt um die an-
thropologischen Zusammenhénge, die die Ge-
biirtigkeit stiftet, nicht herum. Inwiefern wir den
Kapitalismus — oder welche 6konomische Struk-
tur auch immer — sinnvoll und gerecht zu orga-
nisieren vermdgen, hangt davon ab, ob die Aus-
sage: »Das Leben ist Tauschq richtig verstanden
wird.

Was dieser Satz nicht sagt, ist: Das Leben ist
Nehmen und Gewinn Erzielen. Er sagt ndmlich
immer auch: Das ganze Leben braucht Geben,
Teilen und Zuriickgeben. Er spricht nicht einfach
von Freiheit, sondern auch von Bedingtheit und
Notwendigkeit. Denn er spricht von zwei Posi-
tionen, die immer gleichermalen im Spiel sind:
vom Gebenden, der einen Nehmenden braucht,
und vom Nehmenden, dem von jemandem ge-
geben werden muss. Dabei sagt: »Das Leben ist
Tausch« zugleich, dass eine Person grundsétz-
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lich in beiden Positionen ist, vielleicht nicht un-
bedingt im Hinblick auf eine bestimmte Angele-
genheit oder eine bestimmte Beziehung, aberim
Gesamtgefiige all der Angelegenheiten, mit de-
nen sie wihrend ihrer gesamten Lebenszeit zu
tun hat.

Sich lediglich auf die erste Interpretation der
Aussage zu stiirzen, zeigt, dass sich unsere Ge-
sellschaft (in der 6ffentlichen Diskussion) in einer
Regression auf die Position des Kindes befindet.
Die Perspektive auf das Kind verbleibt in einer
symbolischen Ordnung, die lediglich drei Posi-

» Gefiige von
Geben und Nehmen {

tionen kennt, die der Geborenen, der Sterbenden
sowie die derjenigen, die zwischen diesen ange-
siedelt sind. Hier gilt es, endlich erwachsen zu
werden. Dazu ist es notwendig, die Position der
Dazwischenstehenden zu pluralisieren und die-
se selbst als Gefiige von Geben und Nehmen in
der Zeit zu behandeln.

Eine besondere Pflicht zum Geben kommt
dabei den mittleren Generationen zu. Auch
wenn die Menschen in vielen westeuropdischen
Gesellschaften sich heute dafiir entscheiden, we-
niger Kinder haben zu wollen, werden sie wei-
terhin damit konfrontiert sein, den Alteren ge-
ben zu miissen. Dies wird auch dann gelten,
wenn die Alten finanziell gut genug vorgesorgt
haben. So ist der Arbeitsmarkt fiir Pflegeberufe
schon heute international leergefegt.

Fiir Kranke und Altere zu sorgen, ist dabei
ein Spezifikum der Humanitdt und hatte gerade
auch in der christlichen Kultur immer damit zu
tun, genug Kapazitit — Nahrung, Arbeitskraft,
Zeit usw. — zu haben. Daran, nicht am Umgang
mit den stifen Kleinen, die seit der Neuzeit so
sehr vergdttert werden, dass sie immer einzigar-
tiger, beachtenswerter und zugleich weniger
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werden, entscheidet sich menschliche Huma-
nitédt, christliches Selbstversténdnis und die an-
gemessene Beteiligung an der Generationen-
arbeit.

Frauen verweigern also zurecht die Arbeits-
teilung zwischen den Geschlechtern. Als Teil ei-
nes Generationenzusammenhangs sind sie den-
noch, ebenso wie Ménner, dazu aufgefordert,

Y Sinnangebote und Okonomie
miteinander teilen {(

sich an der Generationenarbeit zu beteiligen. Zu-
gleich verdndert dieser Blick auch die Bewertung
des generativen Beitrags von Ménnern: Méanner
sind nicht primar als Eltern-, Liebes- oder Fami-
lienpartner, sondern als Teil des Generationen-
gefiiges (auf neue Weise) in die Arbeitsteilung
der Generationen einzubinden. Dabei miissen
sie nicht ihre Verantwortung fiir Kinder, sondern
fiir die Generationen entdecken.

Solche [Jberlegungen machen deutlich, dass
es nicht darum geht, das Alter neu zu bewerten,
wie es heute {iblicherweise zu héren ist, sondern
das Generationengefiige.!® So macht es Sinn,
iiber eine neue mdgliche Sinn- und Tausch-
struktur des Vier-Generationen-Gefiiges nachzu-
denken. Als ein historisches Modell dazu kann

»Notwendigkeit der Ergdnzung
von familialer Existenz {(

die Arbeitsteilung einer mittelalterlichen Stadt
herangezogen werden, in der den Klgstern eine
wichtige 6konomische und soziale Funktion zu-
kam. Die klgsterliche Gemeinschaft kann als ein
Zusammenschluss von Personen interpretiert
werden, die Sinnangebote und Okonomie mit-
einander teilten.

Als Folie fiir heutige Gemeinwesen macht-
diese Existenzform sowohl die Notwendigkeit
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der Ergdnzung von familialer Existenz als auch
die von gemeinsamen Sinn- und Tauschstruktu-
ren auf Seiten kinderloser Erwachsener deutlich.
Im biirgetlichen Kontext wiederum gab es das
Modell, dass die jungen Erwachsenen fiir die
neuen gesellschaftlichen Bindungen und fiir den
Nachwuchs zusténdig waren, wéhrend die »jun-
gen Senioren« die Finanzierung der jungen Fa-
milien {ibernommen hatten: Eheschliefung,
Haushalt, Wohnung, je nachdem auch die Ein-
richtung einer finanziellen Existenz waren die
Aufgabe der 45- bis 65-Jdhrigen, die auf diese
Weise Teile ihres Hab und Guts zu Lebzeiten an
die Jiingeren weitergaben und zugleich ihre Al-
tersversorgung selbst zu sichern hatten.

Die Arbeitsteilung zwischen Familie und
Kloster ebenso wie die innerhalb des mittleren
Generationengefiiges hat sich, vor allem seit der
Nachkriegszeit, immer mehr auf das Paar ver-
schoben. Die Kleinfamilie gilt als allein selig ma-
chende Existenz. Das Paar muss idealiter ge-
meinsam den Haushalt finanziell begriinden, der
Mann nach wie vor fiir die Finanzierung der Fa-
milie aufkommen, wahrend der Frau die Arbei-
ten der Fiirsorge und der sozialen Beziehungen
obliegen, sie einen Teil hinzuverdient und das
Paar als Teil ihrer Generation innerhalb eines

» Vier-Generationen-Gefiige

Drei-Generationengebildes zugleich fiir die Ren-
te der Alteren zusténdig ist. Von der biirgerlichen
Vier-Generationen-Vorgeschichte ist geblieben,
dass sie von ihrer Elternseite manchmal finanzi-
elle Unterstiitzung, manchmal auch Schenkun-
gen erhalten, aber erst »richtig« erben, wenn die
Eltern tot sind.

Die Schnittstelle zwischen Erwachsenen
ohne und mit Kindern und einem Vier-Genera-
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tionen-Geflige kann neu gefiillt werden. Dies
koénnte bedeuten, dass die Erwachsenen ohne
Kinder sowie diejenigen der dritten Generation
mit jung-erwachsenen Kindern heute vermehrt
die sozialen, fiirsorgenden und erwirtschaften-
den Aufgaben tibernehmen, ihr Vermégen an-
ders zirkuliert und dies volkswirtschaftlich ge-
zielt gestaltet wird. Dazu miisste die gesell-
schaftliche Arbeit kinderloser Erwachsener als

»... dass Okonomie und
menschliche Bezogenheit
neu zusammenfinden. {{

vollwertiger Beitrag gewlirdigt werden. Aulier-
dem miisste die Arbeitsaltersstruktur in diesem
Sinne neu gefiillt und das Privatvermdgen sehr
viel frither in den generativen und gesellschaftli-
chen Umlauf gebracht werden.

Formalisierungen, Institutionalisierungen,
Flexibilisierungen, neue Okonomisierungen des
Lebens und der Lebensbereiche hat es immer ge-
geben und wird es immer brauchen. Mit diesen
geht aber nicht unmittelbar die Starkung des Ka-
pitalismus einher. Im Gegenteil, sie kdnnen als
dessen Schwiéchung gelten. Denn sie erfordern,
dass Okonomie und Anthropologie, Zeit, Wirt-
schaftlichkeit und menschliche Bezogenheit neu
zusammenfinden.

Fir kirchliche Pastoral stellt sich in diesem
Zusammenhang auch die Herausforderung, sich
neuen Lebensformen zu 6ffnen und zu deren In-
stitutionalisierungen beizutragen, wozu die theo-
logische Neuorientierung am Vier-Generatio-
nengefiige sowie die Erfindung entsprechender
ritueller Formen wie die Segnung von Trennun-
gen und Scheidungen, die von alleinstehenden
Menschen ebenso wie die des Eintritts in die drit-
te Generation zahit.!!
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