leider aber durch andere Aussagen ebenso
stark zur Unterdriickung von Frauen beige-
tragen. Welche Frau, die nicht mehr ganz
jung ist, kann nicht ein eindriickliches Lied
davon singen, wie ihr von kirchlichen In-
stanzen Demut, Bescheidenheit, Unterwtir-
figkeit gegeniiber Méannern, besonders aber
gegeniiber Priestern gepredigt wurden, wih-
rend gleiches gegeniiber Frauen den Man-
nern wohl nie abverlangt wurde. Immer hat-
ten — und haben gelegentlich noch — in der
Kirche die drei groBen K, die da sind:
Kirche, Kinder, Kiiche, bei Frauen hoch im
Kurs zu sein.

Die Kirche konnte und miiBte einiges unter-
nehmen, um den Anliegen der Gleichstellung
in ihren eigenen Reihen Achtung zu ver-
schaffen. Sie miifite aber auch bei ihren Er-
ziehungsaufgaben dahin wirken, daB sich
die Gldubigen auch in weltlichen Fragen
vermehrt um die Durchsetzung einer wirk-
lich angemessenen Gleichberechtigung be-
mithen. Gerade im Blick auf den gerechten
Gott wiirde es der Kirche gut anstehen, sich
fiir diese Gerechtigkeit gegeniiber der immer
noch benachteiligten Halfte der Menschheit
einzusetzen. So wiinschte ich mir eine Ver-
kiindigung, die solche Fragen des mit-
menschlichen Zusammenlebens sensibel
thematisiert, selbst auf die Gefahr hin, nicht
bei allen Glaubigen Lob zu ernten.

Weil Frauen in der feministischen Theologie
versuchen, ihr eigenes Verstiandnis von Gott
zu reflektieren, Gottes Eigenschaften, die bis
anhin in der Schultheologie eher vernachlés-
sigt wurden, in den Mittelpunkt ihrer theo-
logischen Betrachtungen zu stellen, ist eine
vermehrte Berticksichtigung der feministi-
schen Theologie in der offiziellen theologi-
schen Lehre und Forschung anzustreben.
Allzu lange haben ausschlieBlich Manner be-
stimmt, was und wie Frauen zu glauben hat-
ten, wihrend ihnen selber eine eigene Arti-
kulation untersagt war. Dafl die Katholisch-
theologische Fakultidt der Universitit Bonn
kiirzlich einen Lehrstuhl fiir feministische
Theologie geschaffen hat, verdient mit Ge-
nugtuung und Freude vermerkt und zur
Nachahmung empfohlen zu werden. Ebenso
wichtig ist jedoch, daBl guten Frauen als
Dozentinnen der Weg in die theologischen
Fakultdten besser gedfinet wird.

Zu fordern wire aber auch eine vermehrte
Einbeziehung von Frauen in die eigentliche
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Seelsorge. Ministrantinnen, Kommunionhel-
ferinnen, selbst wenn sie gelegentlich von
einzelnen Kirchgingern geradezu mit Akri-
bie gemieden werden, und Lektorinnen sind
an vielen Orten ein erfreulicher erster
Schritt. Bei uns und in der Dritten Welt
miifite aber auch das volle Diakonat der
Frauen eingefiihrt werden. Ein gewichtiges
Argument hierfiir ist die Tatsache, daBl nam-
hafte Exegeten dessen Vorhandensein in der
Urkirche bejahen. Solange erst kiirzlich er-
folgte Interventionen von Bischofen zugun-
sten des Diakonats der Frauen in Rom auf
keinerlei Realisierungsbereitschaft stoBen,
wire es geradezu bar von jedem Realitéts-
sinn, Wiinsche fiir eine Teilnahme von
Frauen am Amtspriestertum der Kirche zu
formulieren, auch wenn hierfiir valable Ar-
gumente sprechen.

Dall vor wenigen Jahren die Schweizer Bi-
schofe zum Mitdenken beziiglich der Rolle
und der Aufgaben von Frauen in der Kirche
eine eigene bischofliche Frauenkommission
geschaffen haben, darf als positives Faktum
dafiir gewertet werden, daB sich die Bischofe
der Bedeutung der Frauenfrage in der
Kirche voll bewufit sind. Wenn auch diese
noch relativ junge Kommission Identitat,
Aufgabenbereich und Kompetenzen noch
teilweise suchen muB, hat sie nicht zuletzt
im Hinblick auf die vielen Frauen, die mit
ihrer gegenwirtigen Situation in der Kirche
unzufrieden sind, eine wichtige Funktion zu
erfiillen und ist ein echtes Zeichen der Hoff-
nung. Sie mul} aber sehr aufpassen, daB sie
nicht mit der Zeit zu einer reinen Alibifunk-
tion degradiert wird.

Diskussion ‘

Ingrid Klein - Rudolf Schwarzenberger

Die Minner und die Frauen in der Kirche
Ein Gespriach

Obwohl das vorliegende Schwerpunktheft
dem Thema ,Mdinner® gewidmet ist, soll
doch auch dariber reflektiert werden, wie
sich denn die Mdanner der Kirche den Frauen




gegeniiber verstehen und verhalten, wie sie
zu den Herausforderungen durch die Frauen
und zu den Bemithungen uwm Gleichberechti-
gung in Gesellschaft und Kirche eingestellt
sind, welche Formen der Zusammenarbeit
sich insbesondere in der Pastoral entwickelt
haben u. @. Um dieses Verhdltnis von Frauen
und Minnern in der Kirche geht es im fol-
genden Gesprdich einer seit langem in fiih-
renden Positionen des Laienapostolats tdti-
gen Frau und eines Pfarrers, der durch viele
Jahre hindurch grofie Verantwortung fiir ei-
ne konzilsgemdfie Weiterentwicklung der Pa-
storal in der Erzdiozese Wien und in Oster-
reich hatte. Beide freuen sich tiber das, was —
inshesondere an der Basis — schon an Ge-
meinsamkeit geschieht, bedauern die zum
Teil ,von oben“ kommenden Hemmnisse wie
die Tabuisierung der Amterfrage, lehnen
aber blofle ,,Liickenbiifer-Funlktionen® fir
Frauen ab und hoffen darauf, daff der Geist
Gottes wieder tiber uns hereinfallen wird wie
beim II. Vatikanischen Konzil. red

S.: Der Ausgangspunkt unseres Gespréches
ist die fundamentale Gleichheit aller Ge-
tauften. Darin stimmen die Bibel, die lehr-
amtlichen Texte und auch das Kirchenrecht
iiberein. Ich meine allerdings, es geht uns in
diesemn Punkt, wie in vielen anderen in der
Kirche so, dal wir sagen, in der ,,Theorie® ist
alles klar und selbstverstéandlich, doch in der
Praxis halten wir diesen fundamentalen
Gleichheitsgrundsatz nicht durch. Wobei ich
mir bewuBt bin, daB die so verstandene exi-
stentiell in Taufe und Firmung begriindete
Gleichheit von Frau und Mann nicht eine
billige ,,Gleichmacherei“ nach sich ziehen
soll. -

K.: Ich kann dem Befund zustimmen: die
Theorie haben wir, aber die Praxis hat sich
oftmals anders entwickelt. Wir stehen heute
in einer Situation, wo Frauen sicher einen
Nachholbedarf haben. Wir diirfen aber nicht
bei diesem Nachholbedarf stehenbleiben,
sondern wir miissen schauen, daB wir
durch-, weiterkommen zu einem neuen, ge-
schwisterlichen Miteinander. Fiir mich geht
es heute — in Kirche und Gesellschaft — nicht
nur darum, mehr fir Frauen zu erreichen,
sondern anderes (engagierte Toleranz, be-
stdndige Dialogbereitschaft, durchtragende
Solidaritdt, umfassende Sensibilitit, ge-

waltfreie Konfliktlosung,...). Frauen wol-
len Ménner nicht langer um Einsicht bitten,
sondern sie mit eigener Einsicht und den
daraus gezogenen Konsequenzen. konfron-
tieren, um in gemeinsamer Verantwortung
Kirche zu leben und zu gestalten. Das heif3t,
um es mit einem Beispiel von Dorothee Sélle
zu veranschaulichen: Frauen wollen nicht
nur einen grofieren Anteil am bestehenden
Kuchen; es geht ihnen auch nicht darum, dal3
einzelne Frauen vermehrt Rosinen und
Schokoladesplitter in eine bestehende Ku-
chenmasse streuen diirfen. Es geht nun dar-
um, daBl Frauen und Ménner gemeinsam ent-
scheiden, ob iiberhaupt Kuchen gebacken
werden, welche und wie.

S.: Das ,,anders werden“ ist das groBe Pro-
blem, das gilt nicht nur fiir unsere Uberle-
gung. Wenn wir Christen uns vom Anspruch
des Evangeliums her betrachten, so miiiten
wir uns ja in vielem schon langst anders ver-
halten als jene, die den Anspruch des Evan-
geliums nicht kennen. Mir scheint, dafi die
Frage der Konvention in der Bibel selbst zu
Schwierigkeiten AnlaB gibt. Das Verhalten
Jesu zu den Frauen war, so zeigen es uns viele
Texte im Neuen Testament, grundsétzlich an-
ders als das der tibrigen Manner und Lehrer
in Israel. Dennoch beachtet Jesus selbst die
,Konvention“ seiner Zeit und wihlt zwolf
Ménner als Apostel, aber beauftragt eine
Frau, diesen Mannern das Um und Auf der
Glaubensbotschaft zu verkiinden, dafl er vom
Tod erweckt worden ist.

Natiirlich kann dann vom Buchstaben der
Schrift her argumentiert werden, daB selbst
Jesus bei der Wahl der Apostel nur an Mén-
ner gedacht hat. Das Anderswerden muf}
sich einzig und allein an der befreienden
Botschaft des Evangeliums in seiner Ge-
samtheit und nicht an einzelnen Fakten und
Worten orientieren. Gesellschaftliche Kon-
vention gab und wird es immer wieder ge-
ben, sie hat ihre Bedeutung, doch darf sie der
GroBziigigkeit der Frohbotschaft nicht ent-
gegenstehen.

K.: Die befreiende Botschaft des Evange-
liums heute zu leben, heute zu verkiinden,
bedeutet, das Heute mit hereinzunehmen.
Die gleiche personale Wiirde fiir alle Men-
schen ist eine Grundaussage des Evange-
liums, aber ebenso finden sich im Neuen Te-
stament — zeitbedingte!? — Aussagen von der
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Unterordnung der Frau unter den Mann.
Und dieses zweierlei Mafl — Gleichwertigkeit
und doch auch Nach- bzw. Unterordnung —
finden wir in der ganzen Geschichte unserer
Kirche. Und ebenso konnen wir sehen, dafi
es haufig AnsttBe von auflen waren, die
Christen veranlaBit haben, sich der funda-
mentalen neutestamentlichen Aussagen tiber
die Frau zu erinnern. Denken wir nur an
Papst Johannes XXIII., der den Faden der
séakularen Frauenbefreiungsbewegungen
unserer Zeit aufgenommen hat. Er wertete
den , Aufstieg der Frau“ als ein propheti-
sches Kennzeichen unserer Zeit. Und die
osterreichischen Bischofe haben 1990 in ih-
rem Sozialhirtenbrief geschrieben: ,Wenn
aber heute die Kirche die volle Anerkennung
der Wiirde und Rechte der Frau als Zeichen
der Zeit erkennt, dann muB das fiir die Kir-
che zum uniiberhérbaren Imperativ wer-
den.”

Untiberhorbarer Imperativ! Was hat sich
denn tatsichlich in unserem ,Kirchenall-
tag“ verandert?

S.: Diese Frage ist berechtigt, doch hat sich
an der so oft zitierten pfarrlichen Ebene ei-
niges gewandelt. Ich denke an den Anfang
meiner eigenen priesterlichen Tatigkeit vor
32 Jahren zurtick. Wo bin ich in der konkre-
ten Pastoral Frauen als Mitarbeiterinnen be-
gegnet? Im Wiener Raum, Gott sei Dank, in
der Person der Seelsorgehelferin. Wenn-
gleich manches Verhaltensmuster fiir diese
frauliche Téatigkeit in der Kirche von den
Maiannern iibernommen worden ist, so haben
diese Seelsorgehelferinnen, heute Pastoral-
assistentinnen, doch schon damals ihre frau-
liche Note in das Tun der Kirche einge-
bracht.

Neben der Seelsorgehelferin gab es dann in
vielen Pfarren noch die Leiterin der Katholi-
schen Frauenbewegung, die mit dem Priester
die Frauenrunden gestaltete, und 6fters eine
Présidentin der Legio Mariae.
Selbstverstdndlich waren auch damals
schon in den Pflichtschulen Frauen als Reli-
gionslehrerinnen titig, oft mit einer besseren
padagogischen Ausbildung als wir Priester.
Im Entscheidungsgremium, dem Pfarrkir-
chenrat, waren kaum Frauen zu finden, ob-
wohl es auch damals geschéftlich und finan-
ziell versierte Frauen in den Gemeinden ge-
geben hat.
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Wenn ich demgegeniiber die Arbeit im Pfarr-
gemeinderat nehme, so hat sich die Situation
zugunsten der Frau hier stark geandert. Es
gibt in Osterreich jedenfalls erheblich mehr
Frauen in Pfarrgemeinderdten als in Ge-
meinderiten; es gibt viele Frauen als stell-
vertretende Vorsitzende im PGR, aber kaum
Vizebiirgermeisterinnen. Hier ist doch etwas
von der Idee der Frauenbewegung in unse-
rem Jahrhundert in der Kirche verwirklicht
worden.

K.: Wenn wir nur an den Nachholbedarf von
Frauen denken, dann hat sich tatséchlich
vieles getan. Frauen nehmen heute viel
selbstbewuBter und selbstverstandlicher pa-
storale Aufgaben auch auBlerhalb der Fami-
lie wahr. Gremien wie der Pfarrgemeinderat
bieten ihnen nicht nur vielfaltige Moglich-
keiten, sondern auch strukturelle Stiitze.
Hier wurde bestimmt Neues miteinander
entwickelt und gelernt.

Aber ktnnen wir deshalb schon sagen, dal
wir gerechte, partnerschaftliche Formen ge-
meinsamer Arbeit und Verantwortung in un-
seren Pfarren praktizieren? Der hohe Anteil
von Frauen im Pfarrgemeinderat — oftmals
schon weit mehr als die Hilfte - ist nicht nur
ein Zeichen der Zustimmung und Anerken-
nung der Frauen, sondern spiegelt ,, Manner-
Erkenntnisse” wider, wie z. B.: Frauen brin-
gen sich starker ein, investieren mehr Zeit,
hier wird viel Knochen- und Schattenarbeit
gefordert und wenig Ehre vergeben usw.

Es hat sich manches zugunsten der Frauen
verandert, aber noch mehr zu ihren Lasten.
Das alltégliche Leben in unseren Gemeinden
wird heute tiberwiegend durch den ehren-
amtlichen Einsatz von Frauen ermdoglicht,
sei es in der Verwaltung, in der Sakramen-
tenkatechese, bei liturgischen Diensten, in
der Caritas- und Altenarbeit, bei Haus- und
Putzdiensten etc.; die Ménner halten sich da
meistens zuriick. Fiir mich sind daher der
pfarrliche Alltag und im besonderen der
Pfarrgemeinderat in den meisten Féllen
noch meilenweit davon entfernt, Modelle ei-
nes gegliickten und gerechten Miteinanders
von Frauen und Ménnern zu sein.

S.: Trotzdem scheint mir das ein Indiz dafiir
zu sein, dal} ein intensiveres Anteilnehmen
der Frau an der Pastoral der Kirche méglich

geworden ist. Ich erinnere in diesem Zusam-

menhang an die Pastoralassistentinnen und



ehrenamtlichen Pastoralhelferinnen in der
Krankenhausseelsorge. Noch vor 15 Jahren
wire es undenkbar gewesen, daf in den gro-
fen Krankenhdusern der Stadt Wien Frauen
anstelle der priesterlichen Krankenhaus-
seelsorger, damals im Talar mit weilem Kit-
tel, an das Krankenbett treten und mit den
Kranken viel intensivere Gesprache fiihren,
als es dem Priester allein, bedingt durch die
groBe Zahl der Patienten, moglich gewesen
ist. Das zeigt mir, daB die Mitbeteiligung der
Frau an der unmittelbaren Pastoral auch
heute noch wichst.

K.: Das stimmt; aber die Krankenhausseel-
sorge ist auch ein gutes Beispiel fiir die
Grenzen, das zweierlei MaB, das Frauen in
der unmittelbaren Pastoral immer wieder
erfahren. Zunichst ist es der kleinliche
Streit dariiber, ob ein solcher Dienst von
Frauen auch die Bezeichnung ,Seelsorge-
rin“ verdient. Kardinal Groér hat diesbeziig-
lich beim Wiener Ditzesanforum ausdriick-
lich darauf hingewiesen, dall die Bezeich-
nung ,, Seelsorger/Seelsorge” dem priesterli-
chen Dienst vorbehalten ist.

Viel gravierender sind aber die Grenzen, die
Krankenhausseelsorgerinnen dadurch er-
fahren, daf sie nicht geweihte Amtstragerin-
nen sind. Sie bauen im begleitenden Ge-
spriach mit den Kranken — und ebenso ist die
Erfahrung in der Gefangenenseelsorge, in
Altersheimen o. 4. — eine Basis, eine Bezie-
hung auf, die zu einem Beichtgesprich, zu
einem Lebensbekenntnis fiihrt, und dann
mull ein Fremder — in diesem Fall ist der
Priester ein Fremder! - kommen fiir die Ab-
solution.

S.: Damit kommen wir zum neuralgischen
Punkt. Zur Frage der Zulassung der Frauen
zum Amt. In der Krankenhausseelsorge wird
es manchmal ganz besonders deutlich fiir die
betroffene Frau, aber auch fiir den betroffe-
nen Patienten.

Wir wissen ja, daB seit vielen Jahren auf ver-
schiedenen Didzesansynoden und bei dhnli-
chen Gesprichsvorgingen in den Didzesen
darauf hingewiesen worden ist und wird,
dall die Frage der Zulassung der Frau zum
Amt der Kirche sauber theologisch, aber
auch ideologiefrei erforscht und diskutiert
werden soll. Wenn es in unserer Kirche den
Diakonat der Frau schon einmal, wenngleich
vielleicht auch nur fiir kurze Zeit, gegeben

hat, so darf man doch heute wieder - hof-
fentlich unter gednderten Bedingungen -
offen dartiber reden.

Fiir mich personlich als Mann in unserer
Kirche ist das 16. Kapitel des Romerbriefes
aufschluBreich und befreiend. Darin spricht
der Apostel Paulus, den man ja immer wegen
des Wortes von der Frau, die in der Gemein-
de schweigen soll, als frauenfeindlich hin-
stellt, von Frauen und Mannern als seinen
Kolleginnen und Kollegen, wie wir heute sa-
gen wiirden. In verschiedener Weise und
Aufgabe stehen diese im Dienst der Gemein-
de, selbstéindig oder als Hilfe und Unterstiit-
zung seines eigenen apostolischen Dienstes
und Amtes.

Das, was Paulus gelebt, praktiziert und uns
iiberliefert hat, scheint mir ein brauchbares
Beispiel kooperativer Seelsorge von Frauen
und Ménnern in der Kirche von heute zu
sein. Ohne irgendwelche Angste, etwa die,
daB ich den geweihten Amtstriger dadurch
schméilere, kann ich Frauen und Miénner,
Laien und Laiinnen im Dienste der Pastoral
Seelsorger und Seelsorgerinnen nennen.

K.: Zur Zeit bemerke ich wenig, dafl in den
Fragen nach Diakonat und Priesterweihe fiir
Frauen ernsthaft und beherzt weitergearbei-
tet wird. Dieser neuralgische Punkt — wie Sie
formuliert haben — wird augenblicklich wie-
der eher zur verbotenen Sache gemacht. Ich
personlich werde immer wieder abgemahnt,
mich nicht zu diesem Thema zu dullern, wie
z. B. anldBlich der Entscheidungen in der an-
glikanischen Kirche.

Oftmals wird die Frage nach den kirchlichen
(Weihe-)Amtern fiir Frauen auch als ein Pro-
blem nur weniger Frauen (,krankhafter Fe-
ministinnen*) dargestellt. Dabei tut sich
heute gerade deshalb eine zunehmende Zahl
von Kirchenmitgliedern — Frauen und Mén-
ner — mit unserer Kirche so schwer, weil die-
se und dhnliche Fragen nicht offen disku-
tiert werden diirfen.

Trotz allem habe ich Hoffnung und Zuver-
sicht, daB das Evangelium und unser Glaube
stéarker sind als Tradition und kulturelle Vor-
aussetzungen fritherer Epochen der Kir-
chengeschichte und daf der Ausschlufl vom
Priesteramt aufgrund des Geschlechtes nicht
langer eine tragfihige Position fir die ka-
tholische Kirche ist. Ich méchte aber nicht,
daB erst die Not — der ganz konkrete Prie-

197



stermangel — die Tiren und Tore fiir die
Frauen 6ffnet.

S.: Das méchte ich unterstreichen. Ich denke
wieder an die Seelsorgehelferinnen, und
zwar an die in der Zeit wihrend des 2. Welt-
kriegs. Mit anderen Frauen haben sie in die-
ser Zeit die Liicken ausgefiillt, die durch die
zum Kriegsdienst eingezogenen Priester ent-
standen waren. Unter schwierigsten Um-
stinden und groBen Entbehrungen haben sie
gearbeitet. 1945, als der Krieg zu Ende war,
hat der Wiener Ordinariatskanzler zur Ver-
antwortlichen der Seelsorgehelferinnen ge-
sagt: ,Jetzt konnts die Madln wieder ham-
schicken, die Madnner kummen ja zuriick.

Das heillt auch fiir mich, daB nicht allein die
Not an geweihten Amtstragern Anlaf fur die
Zulassung der Frauen zum Amt sein darf.

K.: Ja! Frauen dirfen und wollen keine Not-
nigel sein. Dies erfahren sie heute immer
wieder in der Wirtschaft. In Rezessionszei-
ten werden sie nach Hause geschickt, in
wirtschaftlichen ,Hochzeiten“ werden sie
wieder aus dem Haus gelobt.

Ich mochte auch noch sagen, daBl unter
Frauen heute die Diskussion nicht so sehr
darum lauft, erst Diakonat, dann Priester-
innen-Weihe, sondern dall der Ansatz tiefer
liegt. Namlich: Wie muB sich das kirchliche
Weiheamt gestalten, damit Méanner und
Frauen als gerufene und gleichbegnadete
Menschen Kirche leben und leiten koénnen?

S.: Dazu ist es freilich notwendig, dafl wir
zunichst zur Gleichheit aller Glaubenden
durch Taufe und Firmung zuriickkommen.
Jegliches Amt in der Kirche erfordert die Be-
rufung dazu durch Gott. Es geht nicht um
ein Bewerben, Durchsetzen und huldvolles
Zulassen, sondern um ein Ge- und Berufen-
werden zum Dienst am Volk Gottes. Wir
miissen die vielen Berufungsgeschichten in
der HI. Schrift noch viel vorbehaltloser le-
sen, meditieren, studieren und diskutieren,
um Gottes Willen fiir unsere Zeit zu erken-
nen. Viel davon scheint mir bisher nur vom
Standpunkt der oft sehr duferlichen Kon-
vention her bedacht zu werden.

Dartliber angstfrei in der Kirche zu reden,
wére schon ein groBer Schritt. Wenn ,dar-
iiber” nicht offiziell geredet wird, wird umso
intensiver inoffiziell geredet, geschrieben,
diskutiert und manchmal auch polemisiert.

K.: Solche Verbote, Tabuisierungen werden
ja iberwiegend von der Kirchenleitung aus-
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gesprochen. An der Basis, in den Gemeinden,
in den einzelnen Gruppen ist schon vielen
bewufit, daf die tradierte und festgeschrie-
bene Stellung der Frau in der Kirche nicht
dem Evangelium entspricht.

Es schmerzt mich, wenn ich lesen muB, daf
die amerikanischen Bischofe ihren bei-
spielhaften, engagierten Vorgang zu einem
Frauenhirtenbrief einstellen (mufiten). Und
mir fallen die Vorbereitungsarbeiten zur
Weltbischofssynode iiber die Laien und die
Eingaben zum Wiener Didzesanforum ein.
Immer standen Frauenfragen, vor allem die
Frage nach dem kirchlichen (Weihe-)Amt fiir
Frauen an oberster Stelle.

Karl Rahner soll einmal gesagt haben: ,Wenn
in der Kirche etwas von vielen Seiten her
kommt, kann man den Verdacht haben, daf
der Hl. Geist dahinter ist.“ Ich schépfe aus
diesen breiten, weltweiten Anfragen Mut
und Zuversicht. Sie zeigen mir, dal wir auf
der richtigen Suche sind. Wir diirfen nur
nicht an Buchstaben hingenbleiben, denn
Buchstaben kénnen toten.

S.: Eben. Der Buchstabe tétet, der Geist ist
es aber, der lebendig macht. Und damit mei-
ne ich wieder einmal den vielgeplagten Geist
des II. Vatikanums. Mir wird immer deutli-
cher bewult, daB viele noch so gut meinende
Katholiken die Zulassung der Frauen zum
Dienstamt in der Kirche als hochbrisante
oder lastige Sonderfrage ansehen, weil sie
die fundamentale Gleichheit aller Getauften
und die damit verbundenen Konsequenzen
fiir ein neues konziliares Kirchenverstindnis
nicht mitvollzogen haben. Ein &hnliches
Schicksal erfahrt doch auch die konziliare
liturgische Erneuerung.

Ich kann natiirlich auch Konzilstexte dem
Buchstaben nach exerzieren, doch der totet
auch hier, wie bei der Schrift!

K.: Damit haben Sie mir ein Stichwort gege-
ben. Ich denke, wir sollten auch noch etwas
sagen zu dem Miteinander von Frauen und
Méinnern in der Liturgie. Landab, landauf
gibt es schon Gemeinden, in denen die Mit-
arbeit und aktive Beteiligung von Frauen am
liturgischen Dienst nicht nur méglich ist,
sondern ausdriicklich geférdert wird. Es gibt
Amtstrager, die Frauen ermutigen, sich
selbst und ihre (Glaubens-)Erfahrungen ein-
zubringen und die um eine frauengerechte
Sprache bemiiht sind. Aber koénnen wir




schon sagen, daB in der gemeinsamen Feier
der Liturgie in elementarer Weise deutlich
und sichtbar wird: Hier feiert das Volk
Gottes?

Und wir diirfen auch nicht verschweigen,
daB beim gemeinsamen Beten und Feiern
Frauen nicht immer in gleicher Weise das
Wort Gottes verkiinden und auslegen, d. h.
predigen diirfen.

S.: Wenn es hier auch Vorbehalte und Verbote
gibt, ist doch auf Gemeindeebene schon
manches aufgebrochen. Wenn z. B. eine Pa-
storalassistentin, die mit den Tischmiittern
die Erstkommunionvorbereitung eigenver-
antwortlich begleitet, dann auch bei einem
Sonntagsgottesdienst mit den Kindern in der
Vorbereitungszeit sowohl zu den Kindern
wie zur Gemeinde spricht.

Wir haben das vor kurzem praktiziert, und
noch nie habe ich fiir diese Weise der Ver-
kiindigung in der Gemeinde so viel Zustim-
mung gefunden wie an diesem Sonntag.

K.: Es gibt bestimmt viele solcher gegliickter
und akzeptierter Versuche und auch Maog-
lichkeiten in der Liturgie. Nur &rgert es
mich, wenn es dabei notwendig ist, das
,Kind“ bei einem anderen Namen zu nen-
nen.

S.: Ja! Um nicht Predigt zu sagen.

K.: Richtig! Ich kann ein Zeugnis ablegen,
ich kann eine Einfithrung geben, einen Er-
fahrungsbericht ete. — Sind diese kleinlichen
MaBstébe wirklich notwendig?

S.: Das ist eine echte Frage. Die aber wird
diktiert von der Amtsfrage, die nicht ge-
nannt werden darf. Das ist eine Crux fir vie-
le, die sich um ein geschwisterliches Mitein-
ander in der Kirche bemiihen, das sie teil-
weise auf Gemeindeebene schon erfahren.
Zur Zeit werden in Kirchen der Wiener In-
nenstadt Zettel aufgelegt, die all denen Ver-
falschung des Wortes Gottes vorwerfen, die
in der Lesung die Anrede ,Briider und
Schwestern“ verwenden.

Die Initiatoren sind sicher eine verschwin-
dend kleine Gruppe, die aber eine Stimmung
erzeugt, die nicht nur frauen-feindlich, son-
dern auch kirchen-feindlich ist.

Paulus hatte keine Bedenken in der Nomen-
klatur seelsorgerischer Natur. Wenngleich
man auch bedenken soll, dal zu seiner Zeit
noch keine einheitliche Terminologie exi-
stiert hat.

K.: Ich méchte auch noch etwas zu den Wor-
ten Mit-Bestimmung, Mit-Arbeit, Mit-Ver-
antwortung sagen. Meistens soll damit die
Mit-Beteiligung der Frauen zum Ausdruck
gebracht werden.

Ich stoBe mich immer mehr an dem ,mit",
denn mir signalisiert es, dafl es doch ein an-
derer, in der Regel wirklich ein anderer, ist,
der bestimmt, wieviel ich von dem ,,mit” be-
komme. Wir miissen auch in diesen Fillen in
der Sprache sensibler werden. Es geht im-
mer um ein gemeinsames Tun, um ein ge-
meinsames Fragen, Suchen, Beten und Lei-
ten.

S.: Ja, wenn Mitarbeiten so gesehen wird,
daB der Amtstriger mitarbeiten ,1aBt“, dann
ist es sicher falsch verstanden. Wenn wir al-
lerdings im Sinne der Hl. Schrift uns als Mit-
arbeiter Gottes verstehen, dann ist jeder, ob
Amtstriger oder Laie, ein solcher Mitarbei-
ter am Bauwerk Gottes.

K.: Erzbischof Jachym hat vor fast genau
zehn Jahren — anléBlich einer Tagung zum
Osterreichischen Katholikentag 1983 — ge-
sagt, daB sich nicht die Kirche &ndern muf,
sondern die Manner in dieser Kirche, damit
es zu einer geschwisterlichen Kirche kommt,
in der alle Gaben sich entfalten kénnen, die
der Geist Gottes Menschen verleiht.

Heute wird sehr viel vom ,,neuen Mann® ge-
sprochen, heifit das, daf die Manner dabei
sind, sich zu d&ndern?

S.: Dazu mochte ich sagen: Es gibt nicht die
Minner in der Kirche, ebensowenig wie es
die Frauen gibt, sondern es gibt den und je-
nen Mann, der sich etwas schwerer tut als
ein anderer. Dabei spielt die personliche Er-
fahrung in der Zusammenarbeit mit Frauen
eine grofie Rolle.

So gesehen wird es ein langes Ringen geben,
bis die Manner der Kirche neue Ménner in
der Kirche sein werden. Die Motivation, die
uns von der Bibel her kommt, sollte uns na-
tiirlich in dieser Anderungsbereitschaft be-
starken.

K.: Mir ist schon klar, daBl wir zu Verande-
rungen einen langen Atem und sehr viel Ge-
duld brauchen.

S.: Ja, das ist wohl eine der wichtigsten Leh-
ren aus der Geschichte unserer Kirche: Be-
miihe dich, einen langen Atem zu bewahren!
Trotzdem meine ich, da manchmal auch der
Geist Gottes plotzlich Gber uns herfallt. Ich
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denke da an die Einberufung des II. Vatika-
nums. Dort, wo Menschen hellhérig gewor-
den sind und die Zeichen der Zeit im Lichte
ihres Glaubens gesehen haben, wie Johannes
XXIII. es getan hat, dort ereignet sich auch
der Einbruch des Geistes Gottes in Struktu-
ren und Situationen, die bis dahin als unver-
dnderbar angesehen worden sind. Das ist
und bleibt das Hoffnungszeichen des 2. Vati-
kanischen Konzils fiir alle weiteren Ent-
wicklungen innerhalb der Kirche.

Letztlich kann kein Mensch das Wirken Got-
tes in dieser Welt verhindern. Wir lassen es
oft an uns nicht herankommen, und dadurch
entsteht Schaden. Doch, wenn der Augen-
blick kommt, der fiir die Kirche in ihrer Ge-
samtheit not-wendig und heilbringend ist,
dann kommt Gottes Geist, auch unter Stur-
mesbrausen, nicht immer zur Freude aller!
Die Begleiterscheinungen seines Wirkens
sind nicht immer auf Ruhe ausgerichtet.

K.: Sturmesbrausen ist fiir mich eine Asso-
ziation zu Wut. Manche Wut iiber eine vorge-
fundene Situation und nicht verriickbare
Dinge 16st in mir oft Sturmesbrausen aus.
Ich glaube, wir alle brauchen diese Wut, um
daraus Hoffnung und Mut zu schépfen.
Hoffnung, Zuversicht, da wir es schaffen
werden. Sicher nicht vollkommen, aber wir
sind gerufen, dafl wir einen Teil von dem
neuen Himmel und der neuen Erde, also
auch dem neuen Miteinander von Minnern
und Frauen, hier und jetzt leben.

Praxis

Karl Derksen

Ein Minnerorden erweitert seinen Blick

Wie verstehen sich die Mdnnerorden in der
heutigen Kirche und Gesellschaft? Was be-
wegt einen Mann, in den Orden einzutreten?
Sind die Ordensmdnner mit der Art des Le-
bens und Wirkens im Orden zufrieden, oder
wiinschen sie Anderungen? Es sind Fragen
nach dem Selbstverstindnis, nach den Moti-
vationen von Ordensmdnnern, aber auch
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nach dem Ort einer typischen Minnerge-
meinschaft innerhalb einer Kirche, die ver-
sucht, eine geschwisterliche zu werden.

Nach zwei Vorbemerkungen, die meinen be-
schriankten Blickwinkel andeuten sollen,
wage ich auf diese wichtigen Fragen einzu-
gehen.

Erstens empfinde und denke ich von einer
ménnlichen, weilen und westeuropéiischen
Perspektive aus.

Zweitens muB ich hier vor allem ausgehen
von den Erfahrungen, die ich in meinem ei-
genen Orden, dem Dominikanerorden, jetzt
schon fast vier Jahrzehnte, machen darf.
Einiges wird sich bestimmt - auch inter-
kulturell — verallgemeinern lassen.

Madnnerorden

Was heiit eigentlich ,,Ménnerorden“? Sind
nicht die groBen Ordensfamilien in der Kir-
che Bewegungen von Frauen und Méinnern?
Auch wenn wegen der immer stirkeren Kle-
rikalisierung des Ordenslebens der ménnli-
che Zweig der Briider oft ,erster Orden* ge-
nannt wurde und wird und auch wenn dieser
»erste Orden“ bei der Artikulation der je ei-
genen Spiritualitdt fast immer dominierte,
so soll doch nicht tibersehen werden, dafBl in
den meisten Ordensfamilien der frauliche
Zweig zahlenmaBig der starkere ist.

Aber auch historisch, von den Urspriingen
einer Ordensbewegung her, gibt es nicht sel-
ten bemerkenswerte Fakten.

Das, was Dominikus de Guzman initiierte,
kann man schwer ,Minnerorden“ nennen.
Er war nimlich zunéchst Mitbegriinder ei-
ner Schwesterngemeinschaft in Prouilhe
(Stdfrankreich), ein ,,Angebot fiir Frauen
(zum Teil aus den Bewegungen der Katharer
und Albigenser, K. D.), das diesen die Mog-
lichkeit gab, ihre religiosen Ideale in kirch-
lich kanalisierten Bahnen zu verwirkli-
chen“!. Kurze Zeit spiter inspirierte er viele
Laien — Frauen und Minner, Verheiratete
und Unverheiratete —, sich dem heiligen
Werke der Predigt anzuschlieBen®. Erst dann

! Frauen und Ménner im Dominikanerorden, hrsg.
v. Thomas Eggensperger — Ulrich Engel, Mainz
1992, 20.

2 Aus einem Dokument iiber die Dominikanische
Familie, Generalkapitel der Dominikaner, Mexiko
1992



