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die derzeit noch nicht beseitigt sind oder die nicht besei-
tigt werden konnen, auszuhalten und damit zu leben.

Es ist wiinschenswert, wenn sich Theologie Studierende
moglichst bald klar werden, welchen Beruf sie anstre-
ben, um die dafiir notwendige Ausbildung wihlen zu
kénnen. Damit wird zugleich ihr Studium praxisbezoge-
ner und verbindlicher. Durch entsprechende Praktika
kann friihzeitig ein Hinleben auf die christlichen Ge-
meinden erfolgen und auch ein MaB an Vertrauen zwi-
schen Gemeinde und Laientheologe geschaffen werden.

Es muBl moglichst klar sein, welche Voraussetzungen fiir
den kirchlichen Dienst notwendig sind. Diese Vorausset-
zungen werden sich nicht ein fiir allemal und fiir alle
Zeiten regeln lassen. Noch schwieriger ist aber die Hand-
habung derartiger Eignungskriterien. GewiB werden sich
nicht alle Hirten vermeiden lassen, es ist aber zu hoffen
und auch zu erwarten, daB die zu treffenden Entscheidun-
gen sowohl den christlichen Gemeinden wie auch den
Theologie Studierenden gerecht werden.

Bis vor wenigen Jahrzehnten war das Mitleben im Prie-
ster- bzw. Ordensseminar die einzige Form der Einfiih-
rung in die Spiritualitit und Kirchlichkeit des kiinftigen
Seelsorgers. Seitdem es Studenten gibt, die als sogenann-
te Laientheologen das Studium der Theologie betrei-
ben — sei es, daf sie den Abschluf anstreben, ohne sich
zum Priester weihen zu lassen bzw. in den zdélibatiren
Lebensstand treten zu wollen, sei es, daff sie diese Ent-
scheidung erst spiter treffen wollen —, haben sie sich
auch darum bemdiiht, durch Mitarbeit in Hochschul- und
Heimatgemeinden, in wverschiedenen Gruppierungen des
Laienapostolats, durch die Teilnahme an verschiedensten
Gottesdiensten und anderen ,spirituellen” Angeboten
auch glaubensmdfig und kirchlich reifer zu werden.
Fiir die sogenannten ,Freisemester war an den jeweili-
gen Hochschulen meistens einer der Professoren als Seel-
sorger zustindig. Als dann in den 60er und 70er Jahren
die Zahl der auferhalb des Seminars Theologie Stu-
dierenden zunahm, wurden neben den Hochschulseelsor-
gern eigene ,,Mentoren® (u. d.) als kirchliche Studienbe-
gleiter eingesetzt. — Studenten und Mentoren wie auch
die Kirchenleitungen halten es gleichermafien fiir not-
wendig, dafl es eine kirchliche Studienbegleitung gibt.



I. Zum Hintergrund
der Fragestellung

Die Frage ist nur, was dabei im Vordergrund steht. Der
Verfasser gibt daher im folgenden einen kurzenm Uber-
blick iiber die gegenwdrtigen Bestrebungen wund ihre
Probleme und Chancen, er arbeitet heraus, worauf es
bei der kirchlichen Studienbegleitung ankommt, welche
Ziele erreicht und welche Einseitigkeiten vermieden wer-
den sollten. Entscheidend ist nach Karrer, daff Studien-
begleitung dem einzelnen Studenten bei seiner Persin-
lichkeitsentfaltung hilft. ,,Globalziel aller Studienbeglei-
tung miifite der Theologiestudent bzw. der kiinftige Prie-
ster, Religionslehrer oder Pastoralassistent als miindig
engagierter Christ sein. Der einzelne Mensch steht in
der Mitte, nicht primdr ein irgendwie gearteter kirch-
licher Funktiondr.” red

In dem von der Deutschen Bischofskonferenz im Herbst
1978 verabschiedeten Rahmenstatut fiir Pastoralassisten-
ten/innen sind auch Anordnungen iiber die Ziele und die
Natur der Studienbegleitung fiir Laientheologen getrof-
fen worden!. Wesentliche Elemente einer diesen An-
ordnungen entsprechenden Studienbegleitung sind die
Férderung und Entfaltung der Spiritualitét des pastora-
len Dienstes, die Grundlegung, Vertiefung und fortlau-
fende Erginzung des theologischen Wissens sowie die
Vermittlung, Eintibung und Weiterentwicklung der pa-
storal-praktischen Befdhigung. — Sowohl fiir die Zeit
des akademischen Studiums als auch fiir die unmittel-
bare pastoral-praktische Ausbildungszeit im Anschlufl
an das Studium bestellt der Bischof einen Ausbildungs-
leiter und einen Mentor. Beide sollen nicht zugleich
Regens oder Spiritual fiir Priesteramtskandidaten sein.
Der Mentor hat die Aufgabe, wihrend der akademischen
Ausbildungszeit die spirituelle und menschliche Vorbe-
reitung auf den Beruf zu fordern und entsprechende
Ubungen festzulegen und durchzufiihren. Der Ausbil-
dungsleiter ist verantwortlich fiir die Planung und Durch-
filhrung der pastoral-praktischen Ausbildung; er muB
auch gegeniiber dem Bischof die Befdhigung des Be-
werbers fiir den pastoralen Dienst beurteilen. Spéte-
stens ab dem vierten Studiensemester ist der Bewerber
zum Kontakt mit dem Ausbildungsleiter seines Bistums
1 In Miinster hat man schon im Sommer 1978 damit begonnen, dieses
in den zustindigen Gremien z. T. sehr kontrovers diskutierte Modell
ohne Berlicksichtigung der studentischen Anliegen durchzusetzen.
Die Vorginge in Miinster erlauben somit eine Interpretation des
Rahmenstatuts, zumal gerade vonseiten des Bistums Miinster die
grundlegende ,Ordnung der pastoralen Dienste* (vom 2. Mérz 1977)
und die Rahmenrichtlinien forciert worden sind. — Vgl. zur ,Ord-

nung* die Kritik von K. Schuler, in: Schweizerische Kirchenzeitung
Nr., 17 (1979) 271—2786.
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verpflichtet. Dieser ist rechtzeitig von einem Wechsel
des Studienortes zu unterrichten. Auch wird der Be-
werber zum kontinuierlichen Kontakt mit dem Mentor
seines Bistums angehalten. Der Bewerber fiir den pasto-
ralen Dienst ist wéhrend seiner Ausbildungszeit an der
Universitdt zur Teilnahme an studienbegleitenden MaB-
nahmen verpflichtet. Das Minimum fiir die didzesanen
Regelungen besteht in drei mehrtigigen Klausurveran-
staltungen zur geistlichen Besinnung, in einem Wochen-
ende der geistlichen Besinnung pro Semester, in pasto-
ral-praktischen Werkwochen und in einem mehrwiochi-
gen Praktikum im Bereich der Gemeinde und Kategorial-
seelsorge sowie des schulischen Religionsunterrichts.

Mit dieser Reglementierung? wird amtlicherseits auf
ein Anliegen reagiert, das von den Studenten selbst im-
mer wieder angesprochen und auch in vielen unter-
schiedlichen Modellen versucht worden ist 3 Ein Grund,
warum auch Studenten immer wieder fiir eine kirch-
liche Studienbegleitung votiert haben, liegt in deren
Erfahrung mit Defiziten einer nur wissenschaftlich aus-
gerichteten und z. T. szientistischen Ausbildung. — Aber
treffen sich damit auch schon die Motive und die kon-
kreten Vorstellungen?

Eine erste Gegebenheit, von der man in unserem Pro-
blemzusammenhang ausgehen muB, ist die der Unein-
heitlichkeit der geistigen und spirituellen ,,Stromungen‘
unter den studierenden und berufstdtigen sog. Laien-
theologen. Vermutlich wiirde eine differenzierte Analyse
der Laientheologen in etwa eine Spektralanalyse des
bundesrepublikanischen Katholizismus ergeben und die

hauptséchlichen geistigen, kirchlichen und gesellschaft-

2 Wie sich beim vorgezogenen Versuch in Miinster zeigt, ist die kon-
trollierbare Erfilillung von bestimmten geregelten Auflagen durch die
Studenten das Aufgabenziel des sog. (geistlichen) Ausbildungsleiters,
wobei es — laut ersten Aussagen — darauf ankommt, zu lernen, wie
man Unterricht oder Gemeindekatechese erteilt, in Gremien arbeitet,
zu spirituellen Ubungen wie z. B. Meditation anleitet usw. Das pri-
mére Ziel ist demnach die Aneignung von technischen Fihigkeiten.
Wird dadurch Studienbegleitung nicht unversehens zum Begleit-
studium? — Die Trennung der Funktionen von Ausbildungsleiter und
Mentor(en) wird mit dem Hinweis auf das forum internum und forum
externum begriindet, eine Unterscheidung, die zweifelsohne in einem
geschlossenen System (Kloster, Priesterseminar) psychologisch duferst
sinnvoll gewesen ist. Aber bezilglich der spirituellen und persénlichen
Orientierung halten sich die Studenten doch an eine freie Wahl der
Personlichkeiten (Pfarrer, Studentenseelsorger, Professoren, Freunde,
usw.); und es wird ihnen niemand verwehren kénnen, daf3 auch hier
die é[(onkurrenz (charismatischer) Gesprichspartner eine Rolle spielen
wird.

8 Auf studentische Initiativen (oft in Xooperation mit einzelnen
Studentenpfarrern oder Theologieprofessoren) geht die Griindung der
meisten Laientheologenkreise oder Theologenforen in Studentenge-
meinden zuriick. Es versteht sich von selbst, daB3 die sog. Studienbe-
gleitung nicht mit einem Satz hieb- und stichfest geschiitzt gegen
alle MiBverstindnisse klar zu umschreiben ist. Es kommen zu viele
Interessen, Vorurteile, Argwohn, Unsicherheiten und schon gemachte
Erfahrungen ins Spiel, als daB man ein fiir allemal Studienbegleitung
definitiv umschreiben und praktisch festlegen kdnnte. Aber um so
wichtiger ist es, sich {iber die Ziele und die Wege, die zu den Zielen
fiihren, Rechenschaft zu geben.



Keine Erziehung zu
»angepalBten‘ Funk-
tiondren!

Gefahr disziplinari-
scher Kasernierung . . .

lichen Richtungen und Trends andeuten, angefangen von
den kleinen , Lefébvres* bis hin zu priméar gesellschafts-
verdndernd motivierten Gruppen4. — Im Klartext be-
deutet dies: Kein Modell wird aus sich heraus alle an-
sprechen koénnen; und wer will, kann immer Laien-
theologen gegen Laientheologen ausspielen. Damit ist
aber kein Modell argumentativ begriindet.

Problematisch sind all jene Konzepte, die den angepaB-
ten und aufgrund von kontrollierbaren und abhakba-
ren Ubungen als fiir die Kirche zuverlédssig erwiesenen
Pastoralassistenten ,,erziehen‘ wollen. Kontrolle und Be-
treuung sind die Stichworte einer so verstandenen Studi-
enbegleitung. Wenn dabei der Akzent auf der numeri-
schen Aufzidhlung zu erbringender Leistungen liegt, wird
die Versorgungsmentalitit geférdert und die Eigenver-
antwortlichkeit der Studenten gehemmt, zumal Studien-
begleitung leicht unter dem Aspekt einer duBeren, d.h.
kontrollierbaren Verbindlichkeit gesehen wird, wobei
den Anforderungen, die an die Studenten gerichtet wer-
den, keinerlei Verbindlichkeit beziiglich einer Anstel-
lung seitens der kirchlichen Stellen entspricht (was auch
zu bedenken ist). Es verwundert dann nicht, dal Stu-
dienbegleitung bzw. Spiritualitit als Kontrolle miBver-
standen und beargwohnt wird. Verbindlichkeit wird
leicht in duBeren Leistungen operationalisiert, ohne daB
damit schon die Frage beantwortet wire, wie es denn mit
der inneren, von der Sache her kommenden Verbind-
lichkeit steht. — Die Gefahr ist, daB es zu einer diszi-
plinarischen Kasernierung kommt, die in manchen Ele-
menten an die friihere Priesterausbildung erinnert; wo-
bei man die Studienbegleitung weniger als Reifungs-
und EntscheidungsprozeB sieht, sondern eher als eine
Festigung auf ein schon zu Beginn des Studiums an-
scheinend klares Endziel hin. — Zweifelsohne wird auch
eine solche Art von Studienbegleitung Leute mobili-
sieren konnen, zumal die unerfreulichen Berufsaussich-
ten und die Stellenknappheit im kirchlich-pastoralen
Bereich angesichts der zunehmenden Interessentenzah-
len einen Druck ausiiben, sich auf solche Bedingungen

einzulassen 8.

4 Vgl. hierzu: K. Walf, Zur geistlichen Formung der Theologiestu-
denten, in: Orientierung 42 (1978) 171 ff. — Wenn K. Walf allerdings
schreibt: ,Doch der Trend ..., auch bei den Theologiestudenten, zu
den Meditationsschulen und Gurus des Ostens kommt ja nicht von
ungefihr. Eine vergleichbare ,westliche’, gar eine im Raum der Kirche
angesiedelte Alternative steht ihnen ... nicht zur Verfiigung" (a.a.O.
172) kann ich ihm aus meiner Sicht der Situation nicht ganz folgen,
denn es gibt tatsédchlich eine in die Breite gehende geistliche Beein-
flussung der Theologiestudenten, und zwar ist es die von Taizé aus-
gehende Bewegung, die eine nicht zu unterschitzende Anzahl von
Laientheologen in unseren Lindern inspiriert.

5 Immerhin ist anzunehmen, daB in zwel bis drei Jahren die Zahl
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Ein weiteres Miiverstdndnis liegt auch darin, daB die
Studienbegleitung unversehens zum Begleitstudium wird,
wobei neben dem Studium und eventuell neben dem
Zweitstudium zusitzliche Leistungen, Ubungen und
Praktika gefordert werden, die vor allem beim gegen-
wirtigen Trend zur Begrenzung der Regelstudienzeit und
bei den Richtlinien fiir die Studienférderung manchen
Studenten in gréfte Not bringen ®. — Demgegeniiber ist
dafiir zu plédieren, nicht im Verlaufe des Studiums be-
rufseinfithrende Ubungen und Verpflichtungen einzu-
bauen, die ihren Platz viel sinnvoller in einer andert-
halbjdhrigen praktischen Ausbildung im AnschluB an
das akademische Studium (oder Pastoraljahr) finden 7.
Selbstversténdlich ist in den Bestrebungen um eine Stu-
dienreform ein stirkerer Berufspraxisbezug zu veran-
kern, wobei aber Praxisbezug nicht so sehr die Aneig-
nung einzelner Techniken bedeutet, sondern vielmehr
die Fdhigkeit, pastorale Berufspraxis kritisch zu ge-
stalten, zu reflektieren und zu entfalten. Wichtiger als
Fertigkeiten im Know-how ist eine griindliche theologi-
sche Fundierung der kiinftigen Arbeit in der Pastoral, ei-
ne Fundierung allerdings, die sich von der Praxis her
und im Hinblick auf die Kirche Rechenschaft gibt.

Sowohl beim Modell der ,,Kasernierung® als auch bei der
Studienbegleitung als ,,Begleitstudium‘ droht die Ge-
fahr, daB wohl Fertigkeiten ansatzweise eingeiibt wer-
den, daB aber der duBere Druck es kaum mehr zuldfBt,
sich den Prozessen der Selbstfindung und der mensch-
lichen Personlichkeitsentfaltung aus dem Geiste des
Evangeliums heraus auszuliefern.

Natiirlich gibt es — zum Teil auch von Studenten ar-
tikuliert — die Meinung, die Frage der Studienbeglei-
tung liege einzig und allein im Belieben des einzelnen
Studenten, und man kénne hinsichtlich der Spirituali-
tdt niemanden zwingen. Wenn auch letzteres zutrifft,
so gibt es eine Verbindlichkeit in der Sache, d. h. eine
der an kirchlichen Aufgaben Interessierten massiv steigen wird, was
einerseits bedeutet, daf die Qualifikationsanforderung hdher ge-
schraubt wird (wie sich schon zeigt) und andererseits die Konkurrenz-
situation flir die Bewerber unbarmherziger werden wird. Die psychi-
schen Auswirkungen bei den Studenten erleben die Mentoren schon
tagtéiglich,

8 Dies wird psychologisch verstdrkt, wenn die Ausbildungsleiter so-
wohl wihrend des Studiums als auch wéhrend der pastoralpraktischen
Phase der Berufseinfilhrung zustdndig sein sollen. Viel sinnvoller
ist eine personelle Trennung.

7 Es ist interessant festzustellen, wie schnell Auflagen an Studenten
gemacht werden, die in der Regel prim#r zu Lasten der Studenten
gehen, wobei die konkreten Schritte einzelner Bistiimer in Richtung
einer griindlichen Ausbildung — mit wenigen positiven Ausnahmen
(z. B. Rottenburg, Limburg, Trier ete,) — oft sehr zuf#llig, konzep-
tionslos und unter Vermeidung von griéBerem Aufwand nur schlep-
pend vorankommen. — Uberdies besteht die Gefahr, daB man sich

nur um Laientheologen klimmert, die zum engeren ,Bewerberkreis”
gehdren, nicht um alle studierenden Laientheologen.



Verantwortung der
Kirchenleitung iiber
kiinftige Mitarbeiter

III. Studienbegleitung
in der Spannung
zwischen Selbstent-
fremdung und Per-
sonlichkeitsentfaltung

innere Verbindlichkeit der Persdnlichkeitsentfaltung und
der Auseinandersetzung mit sich und mit der kirchlichen
und gesellschaftlichen Situation sowie mit den eigenen
Motiven der Berufsentscheidung, eine Verbindlichkeit,
sich dem Geist und den Anforderungen des Evangeliums
zu stellen. Zudem werden die fiir die pastoralen Dienste
in der Kirche Verantwortlichen sich Rechenschaft iiber
die kiinftigen Mitarbeiter geben miissen, liber deren Mo-
tivation, liber deren menschliche und fachliche Qualifika-
tion. Der pastorale Dienst ist immerhin eine zu kostbare
Aufgabe, als daBl man ihn als Job verstehen oder nur in
der Manier eines schlichten Arbeitnehmer-Arbeitgeber-
Verhaltnisses erfiillen konnte. — Damit aber beiden
Anliegen entsprochen werden kann, ist flir eine klare
Trennung zwischen dem kirchlichen Beauftragten fiir die
Studienbegleitung einerseits und fiir die Anstellung bzw.
die pastoralpraktische Ausbildung andererseits einzu-
treten, so sehr sie natiirlich kooperativ wirken sollen.
Aber filir den Studenten ist es sehr wichtig, nicht alles
unter dem Aspekt einer spédteren Annahme oder Ableh-
nung tun oder ,ableisten’ zu miissen.

Doch mit den defizienten Modellen einer Studienbe-
gleitung ist noch nicht positiv umschrieben, welches denn
der Sinn, die konkreten Ziele und Modelle sowie Ele-
mente einer Studienbegleitung sein sollen. Dies soll im
folgenden knapp skizziert werden.

Der Praxisbezug des Theologiestudiums wird zuweilen
pragmatisch mifBiverstanden als unmittelbare Ankoppe-
lung des Studiums an die géngige Berufspraxis. Die
Gefahr solch einseitiger Praxis-Orientierung wéren Pa-
storaltechnologen, nicht aber verantwortlich denkende
und dynamische Theologen und Mitarbeiter in der Seel-
sorge. Die Gefahr einer Studienbegleitung als Begleitstu-
dium besteht zudem darin, daB sie einseitig auf eine (oft
noch recht spekulativ gedachte) Berufspraxis ohne klare
Berufsbilder orientiert ist8 Demgegeniiber bedeutet
Praxisbezug des Theologiestudiums primir und zuerst
die Beachtung der Praxis und der menschlichen Situation
des Theologiestudierenden. Dieser ist zuvorderst als Sub-
jekt des Studiums und das Studium als Vorgang und
ProzeB der Persotnlichkeitsfindung, der Auseinanderset-
zung mit dem Glauben, der Vertiefung im Glauben und
der Berufskldarung zu sehen.

8 Die Ungekldrtheit der Berufsbilder setzt sich in etwa in der Aus-
bildung (die in der Praxis diesen Namen zuweilen nicht verdient)
fort, und man verfillt auf einige spirituelle und technische Elemente,
statt von einem Grundkonzept, das primi#r anthropologisch und
theologisch zu verantworten ist, auszugehen.
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Die leitenden Motive von Studienbegleitung haben im
Hinblick auf die Studenten die ganze Spannung zwi-
schen Selbstentfaltung, Ichstdrkung, Identitdtsfindung —
wie immer diese zum Teil sicher auch modisch gehand-
habten Begriffe heiBen mégen — und den vielen Mog-
lichkeiten und Gefahren der Selbstentfremdung reali-
stisch zu bedenken.

Wenn die Theologiestudenten wache, dynamische und
engagierte Mitarbeiter in einer einladenden und glaub-
wiirdigen Kirche werden sollen, die sich als Weg versteht
und das Wagnis der Offenheit in die Zukunft hinein aus-
zuhalten bemiiht ist und die sich nicht aus Angstlichkeit
und Argwohn einmauert, dann sollten von dieser ent-
scheidenden Grundrichtung her sdmtliche Formen von
Studienbegleitung alle Tendenzen der Selbstentfrem-
dung zu Uberwinden und die Krifte der schopferischen
Entfaltung und der Selbstfindung zu férdern versuchen.
Dabei ist zu beachten, daB sich die Personlichkeitsentfal-
tung nicht nur in der Kategorie einer sog. emanzipatori-
schen Selbstverwirklichung ereignet, sondern unabding-
bar auch in der Kategorie des Du, d. h. im Loslésen, um
frei zu werden fiir Bindungen; im Loskommen von ver-
sklavenden Fixierungen; im Eingehen von Verpflichtun-
gen, um sich verbrauchen zu koénnen fiir Aufgaben, fiir
die es sich lohnt. Selbstentfaltung kann nur gelingen,
wenn ich mich 6ffne und den Bruder und die Schwester
in meine eigenen Lebensbewegungen miteinbeziehe.

Da wir Menschen soziale Wesen sind, ist auch auf emo-
tionale Entfaltung grofter Wert zu legen. Entscheidend
fiir die Kirche sind Seelsorger als Menschen, die nicht
nur Bildungsinhalte studiert haben, sondern eine
n»Herzensbildung“ im  Horenk6énnen, Zuhéren, im
Mitgehen und Verstehen, im Aushalten von Belastungen
und in der Fihigkeit zur Begegnung an den Tag legen.
Eine rationalisierende Diffamierung des Gefiihls — vor
allem in einem Milieu, das rationalistisch und akade-
misch die Wirklichkeit zu bewéltigen versucht — und
eine verhinderte, nicht zugelassene oder verunmoglich-
te Differenzierung und Ausfaltung des Gemiites sind
ernste Griinde fiir Angst; und Angst verunsichert. Ohne
gesamtmenschliche emotionale Entfaltung wird es kaum
moglich sein, daBl spéter die Begegnungen der Menschen
mit den Seelsorgern als menschlich bereichernd, als be-
freiend und auch als erlésend erfahren werden. Zu-
dem wird doppelt schwierig, die vielen Phénomene der
Angst auch innerhalb der Kirche abzubauen, wenn es
nicht gelingt, auch fiir die kiinftigen Generationen der




Selbstentfremdung
durch Erziehung zum
,Einheitstyp*

Mitarbeiter in der Seelsorge moglichst angstfreie Ent-
wicklungen zu erméglichen.

Gegeniiber den oben skizzierten Fehlentwicklungen diirf-
te somit Studienbegleitung ihr Ziel nicht primér darin
erblicken, durch institutionalisierte oder programmati-
sche ,Kasernierung‘ den kirchlich angepafiten Einheits-
typ erziehen zu wollen, von dem man gleich zu Beginn
schon wei}, wie er am Ende auszusehen und wie er sich
zu verhalten hat. In diesem Modell (feste Vorstellungen
vom sog. idealen Endprodukt) wiirde gerade die Selbst-
entfremdung mit all den kompensatorischen und ver-
krampfenden Verhaltensweisen geférdert. — Auch Stu-
dienbegleitung als ,,Begleitstudium® wiirde den ProzeB
der Personlichkeitsentfaltung durch Leistungsiiberdruck
gefdhrden.

Auf der anderen Seite wiirde eine reine Beliebigkeit,
die den Studenten seinem Gutdiinken ganz tiberldfit, dem
Anspruch und der inneren Verbindlichkeit von Stu-
dienbegleitung nicht gerecht, denn Beliebigkeit ist letzt-
lich eine unkritische und nicht weiterfithrende Haltung.
Das Ziel von Studienbegleitung liegt vielmehr darin,
den Studenten als Subjekt des Theologiestudiums pri-
mér ernst zu nehmen und zwar in seiner spezifisch
studentischen Situation, die eine Phase der differenzie-
renden Selbstfindung ist. — Wenn man bedenkt, dafl die
Theologiestudierenden — sofern sie nicht schon so ,,ver-
dorben‘ sind, daf sie erfolgreich verdrédngen — nach den
ersten Semestern des Studiums beziiglich ihrer Studien-
motivation, ihrer Berufsklirung und beziiglich ihres per-
sonlichen Christseins und Glaubens sowie in ihrer
Einstellung zur Kirche in Krise bzw. in Verunsiche-
rung geraten (oft ein Weg des Prozesses von der ersten
Reflexionsstufe zur zweiten Reflexionsstufe), dann ist
leicht einzusehen, daB eine institutionell minutios fest-
gelegte Studienbegleitung (fiir die Religionslehrer vom
zweiten Semester an, fiir Pastoralassistenten praktisch
vom vierten Semester an) schon in dieser Phase psycho-
logisch bedenklich ist. Notwendige Prozesse, die zur ech-
ten Vertiefung und Klirung filhren konnen, werden
leicht unterbrochen, gestort oder in falsche Bahnen ge-
lenkt, wenn sie von auflen gleichsam unter entschei-
dungsfremden Druck geraten ®.

9 Selbstverstidndlich hat die Kirche eine pastorale Verantwortung
in der Auswahl ihrer Mitarbeiter. Es widerspricht aber dieser Ver-
antwortung nicht, wenn man seitens der Studenten eine gestufte
Entscheidung zu diesem oder jenem Bistum erwartet, wobei ein
solcher EntscheidungsprozeB in den letzten Semestern des Studiums
(etwa ab dem 7. oder 8. Semester) zu einem gewissen Abschilu3
und zu einer Endgililtigkeit kommen sollte. Das miiBte sich dann
in entsprechenden verbindlichen Kontaktaufnahmen zum jeweiligen
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Globalziel aller Studienbegleitung miiSte der Theolo-
giestudent bzw. der kiinftige Priester, Religionslehrer
oder Pastoralassistent als miindig engagierter Christ sein.
Der einzelne Mensch steht in der Mitte, nicht primir ein
irgendwie gearteter kirchlicher Funktionir.
Studienbegleitung mufl ihre Aufgabe in drei Grundpfei-
lern konkretisieren: 1. den einzelnen bei seiner Identi-
tatsfindung und Persénlichkeitsentfaltung als Christ un-
terstiitzen, 2. zu einer eigenen Positionsfindung in Kir-
che und Gesellschaft in reflektierter Auseinandersetzung
mit den Vorgéngen an der Hochschule, in der Gesell-
schaft und in der Kirche sowie den geistigen Strémungen
der Gegenwart verhelfen; und 3. die Berufsmotivation
und Klirung des spiteren Berufes vertiefen und dafiir
Impulse geben 1°,

Dabei soll Studienbegleitung zu einer Integrierung dieser
Bereiche fiihren, denn alle drei Grundpfeiler sind wich-
tig, weil die ,,Spiritualitit“ die Spannung aller drei Be-
reiche aushalten muB und nicht nur auf einen der ge-
nannten Aspekte zu reduzieren ist. So ist den Studieren-
den auch bei der Vermeidung von Fixierungen auf ein-
zelne Elemente, auf einzelne Gruppierungen oder auch
auf einzelne Fragestellungen zu helfen 11,
Studienbegleitung muB daher offen sein sowohl im
Hinblick auf ihr eigenes Konzept (das nicht ein fiir
alle Mal als unverénderbar abgeschlossen gelten kann)
als auch im Hinblick auf die Studenten, die sie erreichen
will und deren Eigeninitiative entfacht werden soll.
Formaler Zwang (Kasernierung) wendet sich gegen die
ureigensten Ziele und das Ethos von Studienbegleitung
und ist nicht mit ,Verbindlichkeit* gleichzusetzen. Stu-
dienbegleitung darf keinen wichtigen Bereich der stu-
dentisch-kirchlichen Sozialisation ausblenden, so unter
anderem nicht den Hochschulbereich, die Studenten- bzw.
Hochschulgemeinden oder Pfarrgemeinden, wo Studenten
sich auch pastoral engagieren. Auch hier sind die Men-
schen dort abzuholen, wo sie leben. Es ist daher duBerst
Bistum zeigen. — Natiirlich kann dies schon frither erfolgen. Hier
handelt es sich um die Diskussion von allgemein giiltigen Regelun-
gen, die jedoch differenziert die Ziele, Wege und Methoden sowie
die studentische Situation und Ausgangslage beachten miissen.

10 Diese drei Eckpfeiler haben z. B. seit etwa 1972 immer mehr die
methodische und programmatische Ausrichtung des sog. Laien-
theologenkreises bzw. des Theologenforums in der Katholischen
Studentengemeinde in Minster bestimmt, wobei nicht gesagt wird,
daB es gelungen wéire, diese Grundanliegen auch immer ilberzeugend
und klug zu vermitteln und zu verwirklichen. Aber eine ernstzu-
nehmende Alternative zeichnete sich nicht ab.

11 Diese Elemente einer nach Kriterien geordneten Studienbeglei-
tung stiitzen sich auch auf lange Diskussionen im Theologenkreis
Tilbingen (Mentor: N. Kunze) und sind im wesentlichen von der
Arbeitsgemeinschaft der Theologiestudenten in der BRD (AGT-Ge-

schéftsfllhrung: Frauenstrafe 3—7, 44 Miinster) aufgegriffen und seit
mehreren Semestern ausgiebig diskutiert worden.
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bedenklich, die Studienbegleitung grundsétzlich aus dem
Bereich der Studentengemeinde herauszunehmen und sie
in Biiros an ditzesanen Ordinariaten zu etablieren,
die dann die Einlésung der Minimalanforderungen an
die Theologiestudenten kontrollieren und zudem spiter
iiber deren Einstellung und Anstellung befinden sol-
len®, Denn die von der Sache her gegebene Verbind-
lichkeit wird schnell zu einer formalen, d. h. zu einer in-
stitutionell kontrollierbaren ,,Verbindlichkeit”, wobei die
Studenten zur ,,Behdrde“ gehen miissen, statt daB man
zu den Studenten geht.

Offenheit des Konzeptes von Studienbegleitung und der
Angebote bedeutet, neuen Erwartungen, neuen Genera-
tionen von Studenten und neuen Situationen Raum zu
geben und zudem durch die Konkurrenz von verschiede-
nen Modellen die Realisierung des einen Zieles auf ver-
schiedenen Wegen zu ermoglichen. Dies fordert in der
Praxis das Prinzip einer moglichst weitgehenden Selbst-
organisation, die die Eigenkrédfte der Studenten mobi-
lisiert und sie ihre Eigenverantwortung erfahren, kon-
trollieren und korrigieren 14Bt. Von daher sind Gruppen,
Teams, Studienkollektivs, Arbeitsgemeinschaften oder
Arbeitskreise etc. zu fordern, die die Vergemeinschaftung
der Studenten in menschlich iiberschaubaren Riumen
und in dauerhaften Formen ermoglichen 13, Dies ist
nicht nur eine grundsétzliche Frage, sondern auch eine
praktische Not-Lage, denn angesichts der anwachsenden
Zahlen an Theologiestudenten* haben es manche
Bistlimer versdumt, den Laientheologen im Vergleich zu
den Priesteramtskandidaten geniigend geeignete -Ge-
spréchspartner (Mentoren, Studenten, Pfarrer, Regenten,
Tutoren, Spirituile ete.) ,,anzubieten.

Durch das Prinzip der Selbstorganisation und der Ei-
geninitiative wird nicht nur Studienbegleitung als Pro-
zeB und Persdnlichkeitsentfaltung ernstgenommen, son-

12 Tch persénlich halte diese Lésung einer solchen personellen Ver-
klammerung fiir psychologisch &duBlerst bedenklich, und sie wird
auch von den Studenten mehrheitlich als unentrinnbare Zentrie-
rung auf eine (entscheidende) Person hin empfunden. Angemessen
wire eine personelle und institutionelle Trennung zwischen Studien-
begleitung und pastoral praktischer Ausbildung (Phase der Berufs-
einfiihrung) und auf dieser Basis dann eine moglichst kooperative
Zusammenarbeit.

13 So gibt es z. B. ausgehend von den Kursen im Theologenforum
in Miinster und auch anderswo sog. ,Meditationskreise“ oder regel-
méBige Treffen von Gruppen, die sich (z. T. schon seit liber 10 Jah-
ren) immer wieder zur Motivationsklirung und zur Motivations-
pflege treffen: so z. B. in allmonatlichen Treffen, in vier bis flinf
gemeinsamen Wochenenden pro Jahr und in gemeinsam verbrachten
Pfingsttagen in einem dafiir geeigneten Haus etec., Die konkrete
Praxis ist hier viel breiter, offener und differenzierter, als sie in
den Diskussionen oder auch in den programmatischen Uberlegungen
an- und durchsichtig wird.

14 Die geschitzte Studentenzahl fiir das SS 78 war: Miinster 1800,
Bonn 1150, Miinchen 650, Freiburg 650, Tiibingen 620, Mainz 600, Wiirz-
burg 550, Saarbriicken 320.
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dern dadurch werden auch Qualifikationen eingeiibt und
angeeignet, die sich spidter — ganz gleich in welchem be-
ruflichen und sozialen Umfeld — bewihren konnen. Aus
diesen Griinden ist darauf zu dringen, da8 die Kirche fiir
studierende Theologen nicht primir Seminare, Konvikte
und dergleichen zur Verfligung stellt, sondern zuerst oder
wenigstens (!) Menschen als Gespréichspartner, die sich
mit den Studenten auf ihren eigenen Weg aufmachen
und begeben kénnen, die horen, zuhdren, verstehen und
ermutigen konnen; die sich den Studenten sowohl gei-
stig-geistlich als auch menschlich und intellektuell stellen
und im guten Sinn des Wortes auch mal ,streiten kon-
nen, die die Krifte und die Phantasie zur Gestaltung
des individuellen Lebens und des sozialen Verhaltens
fordern; die, wenn es um das entscheidend Menschliche
geht und man auf billigen Umwegen durchkommen méch-
te, nichts schenken, sondern zu Wegen ermutigen, die
menschlich echt weiterfiihren und bereichern. Auch Stu-
denten brauchen Gesprachspartner, die die Angst und
die Unsicherheit in Lebens- und Glaubensfragen auszu-
halten bemiiht sind, ohne auf voreilige Antworten abon-
niert zu sein.

Ob dann konkret Studienbegleitung einen offenen und
einladenden Rahmen in der Form eines Theologenforums
(vor allem bei groBen Studentenzahlen), in einem Laien-
theologenkreis, in einer Wohngemeinschaft, in einem
Konvikt oder in einem Seminar (wo kiinftige Priester-
amtskandidaten und Pastoralassistenten eventuell zu-
sammen wohnen) finden, all dies ist letztlich méglich und
sinnvoll, aber zweitrangig. Entscheidend ist, dal sie den
Rahmen fiir die priméren Anforderungen an Studien-
begleitung erfiillen: ein offenes und nie endgiiltig abge-
schlossenes Konzept, das die Selbstwerdung der Studen-
ten, deren Eigenkrifte und Eigenverantwortung férdert,
indem wverschiedene qualifizierte Gesprichspartner auf
die ,,Verbindlichkeit von innen‘, d. h. in der Sache ver-
weisen und als grundlegendes Anliegen die Prozesse der
Selbstfindung und die Wege der Personlichkeitsentfal-
tung initiieren, begleiten, hinterfragen und ermutigen.
Man wird in der Tendenz gerade bei Massen von Theolo-
giestudenten zwei Modelle iiberlegen konnen, die mehr
theoretisch zu unterscheiden sind und die sich im Grun-
de genommen in der Praxis gegenseitig bedingen und
sich miteinander auch verbinden lassen.

Das eine Modell betont systematisch und programma-
tisch die Gruppe; das andere Modell fichert plurales
Angebot und Programm stidrker auf, um moglichst



a) Auf Gruppen kon-
zentrierte Studienbe-
gleitung

b) Auf ein inhaltlich
plurales Programm
hin konzentrierte
Studienbegleitung

viele Theologiestudenten zu erreichen und deren Ei-
geninitiative zur Gruppenbildung anzuregen (vor allem
bei sehr hohen Studentenzahlen wie z. B. in Miinster,
Bonn, Wien usw.). — Die folgenden Beispiele sind keine
fein siduberlich vorgefertigten Modelle, sondern eher Hin-
weise auf Moglichkeiten, also keine Dogmatisierungen
von bestimmten Formen. Die einzelnen Elemente sind
sowieso in verschiedenen Modellen méglich; und es wird
wohl kaum ein iiberzeugendes neues Modell geben kon-
nen, in dem nicht einige wesentliche Elemente auftau-
chen, die im folgenden genannt werden.

In Tiibingen z. B. wird eine 4semestrige Studienbeglei-
tung in Gruppen empfohlen und auch personell sehr
differenziert unterstiitzt, wobei im 1. Semester folgende
Gesichtspunkte Beachtung finden sollen: Lerngemein-
schaft, Glaubensgespriche, ein religioses Wochenende; im
2. Semester: Selbsterfahrungsgruppe, Glaubensgespréche,
gemeinsame Teilnahme an einem Praktikum, ein ge-
meinsames Wochenende; im 3. Semester: Kommunika-
tionstraining, Glaubensgespriche, Exerzitien; im 4. Se-
mester: Arbeitskreise mit gesellschaftspolitischer Frage-
stellung oder Arbeitskreise mit praktisch-sozialer Ziel-
setzung, Glaubensgespriche, Lerngemeinschaften fir
Priifsemester ete.

In diesem Modell soll in der Regel die Gruppenzusam-
mensetzung (7 bis 11 Mitglieder) nach verschiedenen Stu-
dien- und Berufsausrichtungen mit Studenten und Stu-
dentinnen unterschiedlicher Semesterzahl erfolgen. Die
zeitliche Beanspruchung betrdgt etwa drei Stunden pro
Woche. Jede Gruppe hat eine Bezugsperson als kriti-
schen Begleiter, wobei dieser Begleiter Einsicht in die
Gruppenaktionen haben muf}, damit sie ihm transparent
sind. Die Gruppen selber erhalten rdumliche und finan-
zielle Unterstiitzung fiir Wochenenden und Exerzitien.
Die Aufgabe der Mentoren usw. sind gegeniiber den
Gruppen primir die Integration der Gruppen und vor
allem auch die Supervision der Bezugspersonen.

Das Theologenforum richtet sich im Sinn der unter IIIL
genannten Kriterien zunéchst an alle Theologiestudenten
und bietet diesen die Méglichkeit, ihren Interessen ent-
sprechend initiativ zu werden oder auch einfach an den
angebotenen einzelnen Veranstaltungen teilzunehmen.
In der Regel wird die programmatische Planung und
Durchfiihrung der- Arbeit von einem von der Hauptver-
sammlung der Theologiestudenten gewihlten Mitarbei-
tergremium in Zusammenarbeit mit den Mentoren durch~-
gefiihrt.

Elemente der Programme (pro Semester) sind u. a.
regelmiBig die allwichentlichen Gottesdienste zu be-
stimmten Themenreihen, Treffpunkte oder Arbeit mit
Studienanfingern, Veranstaltungen zu einem jeweils von
Semester zu Semester variierenden Schwerpunktthema
(Einstellungskriterien fiir den pastoralen Dienst, Pers6n-
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liche Identitdt und Theologiestudium, Missio canonica
und Religionsunterricht, Ausbildungsprobleme, Kirche
in Siidamerika etc.).

Nebst diesen genannten Veranstaltungen sind durchge-
hende Programmpunkte z. B. die Missio-Verleihungen,
gesellige Veranstaltungen (z. B. Tanz etc.), Wochenenden
zu Einzelthemen oder Studientagungen zu berufsrele-
vanten oder studentischen Problemen, Besinnungstage
etc. Wichtige Elemente sind auch die Gespréchskreise
(z. B. Spiritualitdt des Laien-Theologen, Kirche und Drit-
te Welt etc.), oft iiber mehrere Semester hinaus Arbeits-
gemeinschaften und Arbeitskreise (z. B. Strandkorbkir-
che: Praktika in der Campingseelsorge, Religionsunter-
richt, Rolle der Frau in der Kirche, Berufsbilder fiir Lai-
entheologen) etc.

In diesem Zusammenhang ist auch an die Vorbereitung
von sog. Pastoralpraktika wihrend des Wintersemesters
und an deren Nachbereitung im Sommersemester zu
denken, die z. T. sehr arbeitsintensive Veranstaltungen
sind. — Hinzu kommen auch die verschiedenen dibzesa-
nen Gruppierungen an den einzelnen Universitdtsstdd-
ten, die zum einen die Theologiestudenten aus dem je-
weiligen Bistum sammeln mochten und oft ein eigenes
Gruppenprogramm durchfithren, aber auch Kontakte zur
jeweiligen Bistumsleitung suchen.

Auch einzelne Projekte sind zu nennen, z. B. im Hinblick
auf den Katholikentag, auf Kontakte mit anderen Lén-
dern (beispielsweise mit der DDR, Dinemark etc.), eben-
so Arbeitskreise und Gruppen, die sich z. T. als Wohn-
gemeinschaften formieren oder sich in Pfarreien an den
Universitdtsorten oder in deren Umgebung in Gemeinde-
katechese (Firmvorbereitung usw.) oder in Gemeindekrei-
sen (junge Familien, Gottesdienste fiir Jugendliche, etc.)
engagieren.

Nicht zu vergessen sind die 10tdgigen Ferienkurse fiir
jiingere Semester (Eigene Berufsmotivation, Berufsfra-
gen u. dgl.) und fiir hohere Semester (meist zu einem
grundlegenden theologischen Thema oder Problem, z. B.
,Erfahrungen mit Sterben und Tod — Hoffnung der Auf-
erstehung‘‘) und die Werkwochen fiir kiinftige Religions-
lehrer oder fiir angehende Pastoralassistenten, die im
einzelnen sorgfiltig vorbereitet und durchgefiihrt wer-
den missen. Gerade solche lingere Kurse haben sich
als sehr gemeinschaftsbildend und die Studienbeglei-
tung von Theologiestudenten befruchtend erwiesen.

Die Funktion von Mentoren usw. in diesem ganzen brei-
ten Spektrum der Moglichkeiten liegt primér darin, Ge-
sprichspartner fiir Einzelne (Sprechstunden) sowie fiir
Gruppen zu sein und fiir die Sacharbeit Impulse und
institutionelle Hilfe zu geben.

Diese Ausfiihrungen sollten Aufmerksamkeit erwecken
fiir die Probleme und die Situation hinsichtlich der
Studienbegleitung, aber auch auf Gefahren in den z. T.
angestrebten Modellen hinweisen, die sich nicht primaér



(nicht nur) am Subjekt der Studienbegleitung, am Stu-
denten, orientieren. Zweifelsohne gibt es keine Patent-
16sung; und im Hintergrund sind die allgemeinen Berufs-
probleme, die Arbeitslosigkeit und auch die Schwer-
filligkeit im Verstdndnis aufseiten mancher kirchlicher
Behoérden gegeniiber der jungen theologischen und re-
ligionspadagogischen Intelligenz wirksam.

Aber die Studienbegleitung fiir Theologiestudierende ist
ein pastoraler Ernstfall ersten Ranges. Gerade die Art
und Weise, wie sich die Kirche in diesen Fragen offi-
ziell und amtlich engagiert, wird langfristig von ent-
scheidender Bedeutung sein, wie sich die theologische
und religionspidagogische Intelligenz zur Kirche ver-
hilt, ob sie sich von der Kirche angenommen fiihlt
oder ob sie sich wiederum von der Kirche mit Argwohn
behandelt erlebt. Es wird auch von der Amtskirche ab-
hingen, ob unter den Laientheologen die charismatische
Potenz sich verstirken kann und ob sie auf Dauer in
der Kirche als Pastoralassistenten, als Religionslehrer an
der Schule oder auch in institutionell ungesicherten Pro-
jekten eine echte Zukunft haben. Studienbegleitung ist
somit kein Nebenfeld kirchlicher Planung oder Ver-
planung, sondern vielmehr ein symptomatisches Zeichen
dafiir, inwiefern es die Entscheidungstriager verstehen,
auf Tendenzen einzugehen, denen prophetische und cha-
rismatische Kraft zuwachsen kénnte.

Wenn man die offiziellen Verlautbarungen und die er-
sten Versuche von Bistumsleitungen in Richtung einer
Studienbegleitung sieht, ist zu befiirchten, daB auch hier
die alte Spannung zwischen Amtskirche und propheti-
scher Dimension eine Rolle spielen wird. Auf den letzten
Aspekt hin ist besonders mit allem Ernst immer wieder
hinzuweisen, denn es zeichnen sich Tendenzen ab, daB
sich ein Teil der theologischen Intelligenz der Kirche ent-
fremdet. — Selbstverstindlich ist die ganze Frage von
Spiritualitdt und die Bewihrung von Studienbegleitung
nicht auf die Amtskirche abzuwélzen, sondern die Lai-
entheologen selber sind letzten Endes in Pflicht ge-
nommen. Aber gerade deshalb diirfen sie nicht sich
selbst allein iiberlassen bleiben, sondern die Kirche
muB mit Mut und Phantasie versuchen, Studienbeglei-
tung als einen Ernstfall ihrer pastoralen Sorge im Blick
auf die Betroffenen zu sehen und statt Reglementierung
sind Hilfen anzubieten, die ermutigen und Freude ma-
chen.
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