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Der folgende Beitrag ist eine gekiirzte Fassung des
Schlufireferates * der Osterreichischen Pastoraltagung in
Wien vom 28. bis 30. Dezember 1977. Gerade diese Aus-
fiihrungen passen gut in das vorliegende Schwerpunkt-
heft iiber ,, Arbeiterpastoral — ohne auf diese Thematik
eingeengt zu sein —, weil die hier dargelegte diakonale
Grundhaltung in der Gesamtpastoral eine motwendige
Voraussetzung und Form der Arbeiterpastoral ist.

Obwohl es die Diakonie schwer hat, in der Pastoral als
dritte Grundfunktion neben Verkiindigung und Liturgie
voll akzeptiert und realisiert zu werden, bewiesen rund
450 Pastoraltagungs-Teilnehmer ** ihr Interesse an diesen
anthropologischen, theologischen wund pastoralen Refe-
raten. Reinhold Lehmann (Frankfurt) bot in einer gesell-
schaftskritischen Situationsschilderung einen Uberblick
iiber die heutigen Tendenzen und Aufgaben; Maria Biih-
rer (Burgdorf/Schweiz) zeigte als Psychotherapeutin die
Folgen einer einseitigen Leistungsorientierung an den
,»Opfern dieser Einstellung (Ehepartner, Kinder, Behin-
derte, alte Menschen, Kranke) auf; Raphael Schulte ging
bei seiner systematisch-theologischen Fundierung wvon
der Schopfungstheologie aus; Rudolf Pesch (Frankfurt/
Miinchen) hielt ein biblisch-kerygmatisches Plddoyer fiir
eine Diakonie der Verséhnung der Welt und aller ihrer
Bereiche (Erziehung, Arbeit und Wirtschaft, Medizin,
Kunst, Politik); die Weltperspektiven der Caritas kamen
im Referat Leopold Ungars (Wien) zur Geltung; von der
konkreten Bemithung um den Aufbau einer diakonalen
Gemeinde mit Hilfe der Gemeinwesenarbeit erzdihlte
N. Hepp, iiber Nachbarschaftshilfe berichtete L. Etlinger
und tiber die Bemiihung um Integration der Behinderten
M. Bruckmdiiller. — Eine solcherart diakonale Kirche und
Gemeinde wdre auch fir die Arbeiter, die es in allen
Pfarren in mehr oder weniger grofer Zahl gibt, ein-
ladend und glaubwiirdig. red

* Die (lediglich aus Platzgriinden und mit Zustimmung des Autors
vorgenommenen) Kiirzungen betreffen insbesondere die Einleitung
sowie Teil III und IV; wo etwas lingere Abschnitte gestrichen wur-
den, ist dies mit Punkten (...) angezeigt. Der vollstindige Text wird
im Tagungsbericht (Diakonie der Gemeinde, im Auftrag des Uster-
reichischen Pastoralinstituts herausgegeben von J. Wiener und H. Er-
harter, Verlag Herder Wien) voraussichtlich im Mai 1978 erscheinen.
Er wird neben den Referaten und Arbeitskreisberichten der Pastoral-
tagung auch die Referate und Ergebnisse eines vorbereitenden
Symposiums , Caritas und Pastoral“ enthalten.

*#* Davon etwa 60 aus den ,dstlichen“ Nachbarlindern Osterreichs
(Jugoslawien, Ungarn, CSSR, Polen, DDR), ebenso viele aus der
Bundesrepublik Deutschland und einige aus Italien, der Schweiz und
Frankreich; groBere Gruppen aus allen dsterreichischen Didzesen.
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Alfred Delp erhob um die Jahreswende 1944/45 im Ge-
fangnis die Forderung, die Kirchen miissen zur Diakonie
zurlickkehren. ,,Damit meine ich das Sich-Gesellen zum
Menschen in allen seinen Situationen..., das Nachgehen
und Nachwandern auch in die duBersten Verlorenheiten
und Verstiegenheiten der Menschen..., die Sorge um
den menschentiimlichen Raum und die menschenwiirdige
Ordnung ..." .

Man darf tatsichlich sagen, daB der innere Zusammen-
hang zwischen Pastoral und Diakonie in den Jahren nach
dem Zweiten Weltkrieg immer deutlicher gesehen und
betont wurde. Das 2. Vatikanische Konzil hat dieses Be-
wuBtsein vor allem dadurch vertieft, da es einerseits
die gesamte Sendung der Kirche als Diakonie, als Dienst
am Menschen und der Gesellschaft dargelegt, obwohl es
das Wort Diakonia ein einziges Mal ausdriicklich verwen-
det (K 24), und anderseits den ganzen Menschen, mit
Leib und Seele, in die Mitte ihrer Sorge hingestellt
hat™."

Als Zeichen der Zeit, die den eingeleiteten Prozell in der
BewuBtseinsbildung, der theoretischen Vertiefung und
der schrittweisen praktischen Verwirklichung zugleich
ankiindigen und immer unerbittlicher fordern, kénnen
aullerdem noch angefiihrt werden die Synoden in den
deutschsprachigen Lé&ndern, die neuen Advent- und
Fastenaktionen, die Themen verschiedenster Kongresse
(der Caritas internationalis, des Internationalen Diako-
natszentrums u. a.) sowie zahlreiche pastoraltheologische
und caritaswissenschaftliche Publikationen. ..

Es geht in den nachfolgenden Hinweisen lediglich um
einige Akzente, die bei der gegenseitigen Abgrenzung
und Zuordnung von Pastoral und Diakonie zu beachten
sind.

Pastoral ist nicht einfach Seelsorge, die sich bloB der
Seele des Menschen in ihrem ewigen Heil annimmt, son-
dern die Sorge um den ganzen Menschen. Selbstver-
standlich umfaft das Wohl des Menschen wesentlich auch
die spezifisch religiose Komponente, die Verwirklichung
des Heiles, das Gott den Menschen in Jesus Christus -
durch die Kirche anbietet und schenkt, die Befreiung
von Schuld, die Versohnung mit Gott, das neue Leben
und die Gestaltung des Lebens nach dem Willen Gottes
mit all der Hilfe, die dem gldubigen Menschen in der
Verkiindigung, der Liturgie und den Sakramenten ge-
geben ist. Christliches Leben ist aber zuerst menschliches

Leben. Deshalb hat die Pastoral auch die Aufgabe, sich
1 Vgl. Stimmen der Zeit 102 (1977) 721.



2. Diakonie —
Gottes- und
Menschendienst

3. Diakonie — nur eine
zusétzliche Aufgabe?

um die méglichst groBe Entfaltung des Menschen als Per-
son in der Gesellschaft zu kiimmern. Damit wird die Pa-
storal keineswegs auf die bloBe horizontale Dimension
der Menschlichkeit reduziert. Sie nimmt aber die Grund-
lage des Menschseins ernst, ohne das es kein Christsein
gibt.

Wenn man die Pastoral so versteht, gehért die Diakonie,
der Dienst am Menschen, besonders auch am notleiden-
den aller Art, nach dem Vorbild Christi wesentlich dazu.
Die Kirche als Volk Gottes ist eine Glaubens-, Kult- und
Liebesgemeinschaft. Wenn sich die Glaubens- und die
Kultgemeinschaft nicht in der Liebesgemeinschaft, die
Verkiindigung und die Liturgie nicht in der Diakonie
vollenden und nicht dort ihre Frucht tragen, gibt es keine
wahre Kirche Christi.

Diakonie besagt ein Dreifaches. Ganz allgemein besagt
sie Dienst, der immer zugleich Dienst Gottes und Dienst
am Menschen ist, so dafi es keinen wahren Gottesdienst
ohne den Dienst am Menschen geben kann. Dieser Dienst
ist zun&chst der Dienst an der Wahrheit in Liebe. So ist
die gesamte Pastoral, auch die Verkiindigung und die
Liturgie, Diakonie, d. h. Dienst in Liebe. Das 2. Vatikani-
sche Konzil hat diesen Charakter der Sendung der Kirche
und ihrer gesamten Tétigkeit mit aller Deutlichkeit her-
ausgestellt.

Neben der allgemeinen Bedeutung der Diakonie als
Dienst besagt die Diakonie im engeren Sinn die spezifi-
sche caritative Titigkeit, wie sie in der Geschichte der
Kirche immer gesehen, betont und geiibt wurde. Dabei
ist aber zu beachten, daB die caritative Tatigkeit weder
bloB die organisierte Caritas noch blo8 die leiblichen
Werke der Barmherzigkeit umfaBt. Grundlegend ist die
Liebe des Herzens, die Gesinnung, und nicht weniger
wichtig als die leiblichen sind die geistigen Werke der
Barmbherzigkeit.

Oft z8hlt man zur Diakonie auch die soziale Hilfe und
Beratung aller Art, die heute in vielem vom Staat iiber-
nommen werden. Diese Hilfe 148t sich stidrker durch die
soziale Gesetzgebung sichern und durch Steuergelder und
staatliche Organisation gewéhrleisten. Die caritative und
die soziale Hilfe lassen sich nicht genau gegeneinander
abgrenzen. ..

Wenn die Sozialarbeit durch die Kirche und in der Kirche
geleistet wird, geschieht dies gewdhnlich im Rahmen der
caritativen Arbeit.

Es ist nicht zu leugnen, daB im BewufBitsein mancher
Kreise in der kirchlichen Pastoral die Verkiindigung und
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die Liturgie allzusehr als die einzigen Hauptanliegen
gesehen werden. Die Diakonie erscheint ihnen eher als
eine zusitzliche Aufgabe, die einigen Idealisten oder Spe-
zialisten liberlassen werden kann. Die praktischen Folge-
rungen, die sich aus dem Evangelium fiir die Diakonie,
fiir den Dienst am Menschen in seinen verschiedenen
Formen ergeben, werden in der Verkiindigung und in
der Liturgie nicht geniigend beachtet und zu wenig aus-
driicklich formuliert. Aber auch wenn man die Diakonie
und die Caritas betont, entspricht die Praxis nicht immer
den Worten. Man gedenkt der Notleidenden oft blo8 in
Worten oder in eher bescheidenen symbolischen Gesten,
die vom echten Dienen in Tat und Wahrheit, vom echten
Teilen in Liebe noch weit entfernt sind. Vor allem hat
man oft zu stark blof die momentane materielle Armut
vor Augen, wihrend ihre Ursachen und andere Formen
der menschlichen Not wie Einsamkeit, Hoffnungslosigkeit,
Verzweiflung, gesellschaftliche Achtung, Ausgeschlossen-
sein aus der Gesellschaft kaum beachtet werden. Die
Pastoral der Kirche in der Verkiindigung und der Li-
turgie kiimmert sich zu wenig um die 99, die vor allem
der Diakonie in menschlicher Giite und christlicher Liebe
bediirfen, und bleibt zu stark stehen bei dem einen, dem
die Verkiindigung und die Liturgie scheinbar geniigen.
Die Diakonie wird zu stark als gelegentliche und iso-
lierte Pflichterfiillung und nicht als Bestandteil christ-
lichen Lebens betrachtet. Deshalb herrscht die Ansicht,
man kénne seine Schuldigkeit abgelten durch gelegent-
liches Almosengeben oder kleine Hilfeleistungen. Man
mochte sich durch finanzielle, verhaltnismiBig sehr be-
scheidene Beitrige oder gelegentliche kleine Dienste so-
zusagen ,loskaufen®, um wieder seine Ruhe zu haben.
Das Dienen in Liebe nach dem Vorbild Christi als stidn-
dige Lebensform erscheint als eine absolute Uberforde-
rung, die man nicht in Betracht zu ziehen wagt.
Auffallend ist, welche Kriterien und welche Rangord-
nung in der Bewertung der christlichen Pflichten und
Tugenden oft gelten. Die Kriterien fiir einen sogenann-
ten ,guten® Christen, flir eine lebendige christliche Ge-
meinde werden oft ganz anderswoher als von der Dia-
konie und der tatigen N&chstenliebe her genommen. Wer
am Sonntag in die Kirche geht, wer regelmiBig die Sa-
kramente empfingt, wer bei den offiziellen kirchlichen
Veranstaltungen dabei ist, wer in der Gemeinde mit-
macht, gilt als guter Christ. Nach der Dienst- und Hilfs-
bereitschaft und nach dem Einsatz fiir den notleidenden
Nachsten wird zu wenig gefragt.



5. Wo liegen
die Prioritaten?

Zwei Fragen

II. Neue Ausgangs-
situation fiir die
gegenseitige Zu-
ordnung von
Pastoral und
Diakonie

1. Der Mitmensch
als Bruder
entdeckt

Der Sinn fiir Proportionen und Dimensionen in der Dia-
konie und Caritas ist im Vergleich zur Sorge fiir sich
selbst unterentwickelt, ob es ums Geld, um die Zeit oder
um den Einsatz der eigenen Féhigkeiten geht. Das Wort
des Herrn, er sei gekommen, nicht um sich bedienen zu
lassen, sondern um zu dienen, wird leicht — oft kaum
bewuBt — umgekehrt. Das Gebot, den Nichsten zu lie-
ben wie sich selbst, wird in seiner Tragweite nicht er-
faBt, geschweige denn erfiillt, und man lebt nach dem
Grundsatz, es sei seliger zu nehmen als zu geben.

Da und dort entsteht in der Kirche der Eindruck, der
geistige und tétige Einsatz gelte mehr den Institutionen,
Bauten und Denkmélern als den lebendigen Menschen,
mehr der Erhaltung der eigenen Position und der gesell-
schaftlichen Struktur als der Forderung des Menschen,
mehr der Durchsetzung einer gesetzlichen Ordnung als
der Rettung der Gefidhrdeten, mehr der Selbstverteidi-
gung als der Hilfeleistung. Die Diakonie aus echter
menschlicher Solidaritdt und christlicher Briiderlichkeit,
die den konkreten Nichsten, den nahen und den fernen,
in seiner leiblichen, geistigen, sozialen und religiosen Not
ernst nimmt, wird vernachlédssigt und verdringt durch
andere, angeblich dringendere Aufgaben.

Gewil kann man allen diesen kritischen Feststellungen
entgegenhalten, daBl es in der Kirche, in der Geschichte
und heute, immer sehr viel selbstlose Diakonie und titige
Néichstenliebe gab und gibt. Doch bei all diesen Tatsachen
bleiben zwei Fragen bestehen: 1. Ist die Diakonie grund-
sdtzlich und praktisch schon geniigend in die Pastoral
integriert? 2. Sind unsere Gemeinden, zusammen mit
ihren Seelsorgern, aber auch die Kirchenleitungen, fiir
die Diakonie schon geniigend sensibilisiert?

Wenn nicht alles tduscht, lassen sich heute aber auch ver-
schiedene giinstige Voraussetzungen feststellen, die fiir
die gegenseitige Zuordnung von Pastoral und Diakonie
und fiir die Erneuerung der Pastoral im Sinn einer
gréBeren Integration der Diakonie eine echte Chance
bieten. Es sei versucht, einige davon zu nennen, ohne je-
den Anspruch auf Vollstindigkeit und ohne zu behaup-
ten, daB sie iiberall gleich stark vorhanden sind.

Man darf wohl sagen, daB der Sinn fiir den Mitmenschen
als Bruder, vor allem bei der Jugend, stark im Wachsen
begriffen ist. Durch verschiedene Bedrohungen des Men-
schen, durch die Erfahrung, wie gefdhrdet und verwund-
bar der Mensch in seiner Personwiirde ist, durch die
Tatsache, daB trotz allem materiellen Wohlstand die gei-
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stige und existentielle Not bei vielen groBer geworden
ist, kommt es zu einem neuen Interesse um den Men-
schen, zu einer Neubesinnung auf die ethischen Grund-
lagen und Grundwerte, die fiir das wahrhaft menschliche
Leben unersetzlich sind. Gewil hat diese Neubesinnung
ihren Grund auch in der Sorge um die eigene Existenz
und die eigene Zukunft. Man weill aber heute mehr denn
je, wie sehr die Menschen eine Schicksalsgemeinschaft
bilden. Niemand kann allein fiir sich seine Zukunft pla-
nen und sichern. Deshalb findet die Solidaritdt zuneh-
mend einen neuen und wesentlichen Platz im BewuBt-
sein des heutigen Menschen. Die Solidaritdt und die Brii-
derlichkeit, besonders mit den Armen, Leidenden, Unter-
driickten und Verfolgten, und zwar iiber alle sozialen,
nationalen und konfessionellen Grenzen hinweg, wird
immer mehr als eine der Grundforderungen des christ-
lichen Lebens empfunden. Fiir viele Christen sind die
Forderung des Menschen, seine Befreiung und allseitige
Entfaltung, der Kampf gegen Ungerechtigkeit, Unter-
driickung, Armut und Not, die Auflehnung gegen gesell-
schaftliche und wirtschaftliche Privilegien bestimmter
Gruppen und gegen die Ausbeutung der Macht- und
Wehrlosen geradezu das wichtigste Anliegen in der Ver-
wirklichung der christlichen Botschaft. An der Bischofs-
synode im Jahr 1974 wurden viele Stimmen in dieser
Richtung laut.

Eine wertvolle Moglichkeit, das SolidaritdtsbewuBtsein
zu wecken und zu vertiefen, ist dadurch gegeben, daf3
heute eine viel bessere Information und Dokumentation
iiber die Lage der Mitmenschen mdgglich ist als friiher.
Die starke Erweiterung des Horizontes bringt es mit sich,
daB sich Menschen immer weniger in ihre kleine indivi-
duelle Welt einsperren kénnen. Sie werden, ob sie dies
wollen oder nicht, viel stirker mit der sozialen Lage in
der nahen und fernen Umwelt konfrontiert. Die sozialen
Kommunikationsmittel leisten hier wertvolle Dienste.
Weiter ist die Tatsache zu beachten, daB die Betonung
der Solidaritdt und die Notwendigkeit der gegenseitigen
Hilfe, der Diakonie im weitesten Sinn des Wortes, heute
keineswegs nur unter den Christen betont wird, ganz im
Gegenteil. Viele nicht-christliche Weltanschauungen, die
sich vom Sozialismus und Marxismus inspirieren lassen,
heben die Verpflichtung, sich fiir den Mitmenschen ein-
zusetzen, noch stdrker hervor als manche Christen. Oft
beanspruchen sie die urspriingliche christliche Idee der
Briiderlichkeit als ihr eigenes Programm. Damit sind die
Christen herausgefordert, auf einer tieferen Grundlage
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und mit einem andern Verstehhorizont die Briiderlich-
keit zu leben und damit die Glaubwiirdigkeit der christ-
lichen Botschaft im Dienst am Menschen unter Beweis
zu stellen.

Damit hingt zusammen, daB es in der Kirche und in den
christlichen Gemeinden zu einer Neubesinnung iiber die
Kriterien des christlichen Lebens kommt. Immer mehr
setzt sich das BewuBtsein durch, daB es ohne echte Ge-
meinschaft keine Kirche und kein Christentum gibt. Die
titige und dienende Liebe wird zum wichtigsten Krite-
rium fiir das christliche Leben. Die Erkenntnis, dal} es
ohne Mitverantwortung fiir den Mitmenschen keine
christliche Gemeinde geben kann, wird theoretisch immer
besser untermauert und praktisch immer mehr gelebt.
Das Ethos der Christen ist, wie besonders nach dem
2. Vatikanischen Konzil immer wieder betont wurde,
nicht bloB ein Ethos der perstnlichen Verantwortung fiir
sich allein, sondern wesentlich der Mitverantwortung fir
andere und zusammen mit den andern.

Es wurde bereits erwihnt, daB das Verstindnis des Am-
tes in der Kirche auf dem Konzil als Dienst dargelegt
wurde. Wie stark sich dieses neue Amtsverstindnis
durchsetzt und sich von manchen friiheren Auffassungen
und Formen abhebt, zeigt sich bereits im Verhalten vieler
Vertreter der Hierarchie und der Seelsorger. Es kommt
aber auch zum Ausdruck in der Schaffung neuer kirch-
licher Amter, bei denen der diakonische Charakter ganz
im Vordergrund steht. Dies gilt nicht nur fiir den stén-
digen Diakonat, der allerdings in manchen Dingen sein
Selbstverstindnis und seine spezifische Eigenart noch
sucht, sondern auch fiir die neuen Typen der kirchlichen
Dienste, welche vor allem die Diakonie zu ihrer Aufgabe
haben. Gemeint sind verschiedene Berater fiir Menschen,
die Hilfe suchen, und fiir verschiedene Gruppen, die in
Not sind. Der Dienst an diesen Menschen wird nicht ein-
fach bloB der privaten Initiative iiberlassen, sondern in
die offizielle Pastoral der Kirche integriert. Immer mehr
Didzesen und Gemeinden kommen dazu, eigene diakoni-
sche und caritative Stellen und Beratungsdienste zu er-
richten, welche die Diakonie fordern, koordinieren und
fiir die praktische Durchfiihrung sorgen. Damit gehen
manche Forderungen, die von den Synoden aufgestellt
wurden, bereits in Erfiilllung.

Als giinstige Voraussetzung fiir eine erneuerte Diakonie
in einer erneuerten Pastoral ist schlieBlich die Neube-
sinnung der bereits bestehenden caritativen Organisa-
tionen zu nennen. Diese mdchten aus dem Vereinswesen
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der fritheren Zeiten herauskommen und sich mit ihrer
Tétigkeit in das Leben der Kirche und der Gemeinde
integrieren. Sie wollen deshalb nicht bloB einzelne Ak-
tionen organisieren und durchfithren, sondern sie be-
trachten auch die BewuBtseinsbildung und die geistige
Vertiefung und theologische Begriindung der Diakonie
und der Caritas als ihre Aufgabe. Wie die Bemiihungen
der offiziellen Caritas in den europiischen Lindern zei-
gen, sind sie bereit, auch ihre eigenen Strukturen und
ihre Tétigkeit zu liberpriifen, zu dndern und selber einen
Beitrag zu leisten, um zu einer erneuerten Diakonie in
einer erneuerten Pastoral zu kommen . ..
Zusammenfassend kann man sagen, dali der Mentalitéts-
wandel, den man vielerorts feststellt, tatséchlich eine
gunstige Ausgangslage und eine echte Chance fiir die
Erneuerung der Diakonie und der Pastoral darstellt. Es
gilt, diesen Mentalitdtswandel in der Kirche, bei den Ver-
antwortlichen und Seelsorgern wie auch in den Gemein-
den aufzuspiiren, wahrzunehmen, zu férdern und zu
vertiefen. Wenn der Wandel da und dort nur langsam
vor sich geht und auf manche Hindernisse und Schwie-
rigkeiten stéBt, darf dies jene, die die Zeichen der Zeit
beachten und zu lesen verstehen, nicht entmutigen.

Keine Pastoral ohne Diakonie als wesentlicher Bestand-
teil. Keine Diakonie, die nicht in die Gesamtpastoral in-
tegriert wire. — Was heiit das konkret und welche Auf-
gaben ergeben sich daraus?

Zwischen den drei Aufgaben der Kirche, Verkiindigung,
Liturgie und Diakonie, oder Leiturgia, Martyria und Dia-
konia, besteht eine innere Einheit. Die Verkiindigung
und die Liturgie sollen die Grundlagen, die Motivation
und die Sinngebung fiir die Diakonie vermitteln und zu
ihrer Animation beitragen. Dies soll nicht nur in der
theoretischen Erdrterung geschehen, sondern auch in der
praktischen Verwirklichung in der Gemeinde. Wenn die
Verkiindigung in Predigt und Katechese, in der religis-
sen Erwachsenenbildung und in der Beeinflussung der
offentlichen Meinung nicht zum Tun der Wahrheit in
der Liebe, zum Dienst am Menschen, besonders am Ar-
men und notleidenden Nichsten, fiihrt, erreicht sie ihr
Ziel nicht. Wenn sich die Liturgie, vor allem die Feier
der Eucharistie, nicht im Leben der Liebe in der Gemein-
schaft auswirkt, fillt eine ihrer wesentlichen Dimensio-
nen aus. Gewill hat nicht jeder die gleichen Charismen
und die gleichen Aufgaben. Auch die konkreten Verh#lt-
nisse und Bediirfnisse erfordern verschiedene Akzent-
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setzungen. Grundsédtzlich aber darf die diakonische Di-
mension der Verkiindigung und der Liturgie nie ausblei-
ben. Nur so sind in der Welt von heute, vor allem auch
fiir ungldubige Menschen, die Verkiindigung und die Li-
turgie glaubwiirdig. Je mehr sich aus der Verkiindigung
und Liturgie die innere Notwendigkeit zur Diakonie er-
gibt, um so mehr wird die Diakonie selber zur Verkiindi-
gung und zum Zeugnis und eine Einladung zur Liturgie.
Die Diakonie darf nicht von der Verkiindigung und der
Liturgie getrennt und isoliert werden. Christliche Dia-
konie ist immer mehr als bloBer Sozialdienst, humanitire
Hilfe oder organisierte Caritasaktion. Sie hat aus dem
Wort Gottes und aus der Feier der Liturgie ihre eigene
Spiritualitdt und ihr spezifisches christliches Ethos. Diese
kommen nicht so sehr im Inhalt des diakonischen Dien-
stes zur Geltung — auch der Christ kann ja inhaltlich
dem Menschen zunichst keinen andern materiellen Dienst
leisten als der Nichtchrist. Er kann aber dem Dienst
einen andern Sinn und eine neue heilsgeschichtliche Di-
mension geben. Indem sich nédmlich die kirchliche Dia-
konie nicht bloB um die menschliche, sondern auch um
die geistige und religitse Not kiimmert, hat sie dem Men-
schen wesentlich mehr zu bieten als bloBe soziale
Hilfe...

Die christliche Diakonie soll aus ihrer inneren Einheit
mit der Verkiindigung und Liturgie die eigene Dynamik
und Uberzeugungskraft entwickeln, damit die Menschen
auf den letzten Ursprung und die Quelle aufmerksam
werden, aus denen sich die Diakonie bzw. die Menschen
im diakonischen Einsatz ndhren. Deshalb diirfen sich
jene, die den diakonischen Einsatz leisten, von der Ver-
kiindigung und der Liturgie nicht entfernen, sondern sie
sollen zuerst in sich selber die innere Einheit der drei
Funktionen der Kirche erfahren...

Obwohl die Dienste in der Kirche verschieden und des-
halb auch auf verschiedene Tréger verteilt sind, diirfen
Verkiindigung, Liturgie und Diakonie nicht gegeneinan-
der ausgespielt oder die eine auf Kosten der anderen
betont, isoliert, verabsolutiert oder gar ideologisiert wer-
den. GewiBl kann derjenige, der hauptamtlich den Dienst
der Verkiindigung oder der Liturgie zu wversehen hat,
nicht im gleichen AusmalB die Aufgabe der Diakonie
iibernehmen, und umgekehrt. Wegen der inneren Zuord-
nung der drei Aufgaben zueinander miissen jedoch auch
ihre jeweiligen Triger bzw. Vertreter einander zugeord-
net sein. Nur wenn sich die Lehrer der Wahrheit, die
Liturgen und diakonisch Téatigen als gleichwertige, wenn

85



4. Gegenseitiges
Kriterium

5. Integrierende und
stimulierende
Funktion

86

auch verschiedenartige Diener Gottes und der Menschen
verstehen, wenn sie sich gegenseitig erginzen und hel-
fen, kann der Leib Christi, die Kirche, durch ihre ver-
schiedenen Dienste aus dem gleichen Geist auferbaut wer-
den. Wer die Wahrheit verkiindet, muB es so tun, daB sie
zum Tun der Liebe im Dienst am Menschen fiithrt. Wer
die Liturgie feiert, muB das aus der Wahrheit tun, um
Gott in Geist und Wahrheit zu verherrlichen, was aber
die Liebe zum Menschen miteinbezieht, da sonst der Kult
von Gott nicht angenommen wird. Und wer Diakonie iibt,
mull es zugleich im Dienst an der Wahrheit, in der Ver-
herrlichung Gottes und im Dienst am Menschen tun. Got-
tesdienst und Menschendienst lassen sich nicht trennen,
weil sich Gottesliebe und Nichstenliebe, Gott und Mensch
nicht trennen lassen.

Diese drei Aufgaben der Kirche sind gegenseitig fiir-
einander Priifstein und Kriterium ihrer Echtheit. Wegen
des bekannten Grundsatzes: lex orandi — lex credendi
werden die gegenseitige Abhingigkeit und Uberpriifung
der Verkiindigung und der Liturgie aneinander meistens
gesehen und bejaht. Theoretisch gilt dies auch fiir die
Diakonie in bezug auf die Verkiindigung und Liturgie,
wenigstens was ihre Auswirkung im Leben betrifft. Hat
Christus doch gesagt, dal man seine Jiinger an der Liebe
zueinander erkennen wird (vgl. Joh 13,35). Praktisch
aber wird diese Abhéngigkeit und Uberpriifung der Ver-
kiindigung und der Liturgie von und an der Diakonie
nicht immer gesehen und gelebt. Eine erneuerte Pastoral
miiBte auch die Diakonie bei dieser Uberpriifung stirker
bertiicksichtigen. SchlieBlich h&ngt — vor allem fiir den
heutigen Menschen — die Glaubwiirdigkeit der Pastoral
gerade von der Echtheit und vom Zeugnis der Diakonie
ab.

Verkiindigung, Liturgie und Diakonie haben aneinander
und flireinander auch integrierende und stimulierende
Funktion. Die Bezeichnung der drei Funktionen ist be-
kannt aus der gegenwirtigen Diskussion iiber das Pro-
prium, die spezifische Eigenart einer christlichen Ethik 2.
Was dort tiber das spezifisch Christliche fiir ein auto-
nomes Weltethos gesagt wird, darf analog auch auf die
Verkiindigung, die Liturgie und die Diakonie fiir ihre
Funktion aneinander angewendet werden. Sie sollen sich
gegenseitig integrieren, d. h. sich gegenseitig in Erinne-
rung rufen, daB keine ohne die anderen bestehen kann.
Zwischen allen dreien besteht die innere Einheit aus dem

2 Vgl. A. Auer, Autonome Moral und christlicher Glaube, Diissel-
dorf 1971, 189—107.
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gleichen Urgrund, im gleichen Sinnhorizont und auf das
gleiche Ziel hin, wenn auch auf eine jeweils verschiedene
Weise.

Verkiindigung, Liturgie und Diakonie sollen sich gegen-
seitig anregen, herausfordern, dynamisieren, zur schopfe-
rischen Entfaltung und zu einer immer gréferen Effi-
zienz verhelfen. So wird die ganze Pastoral eine neue
innere Dynamik erhalten und sich stindig erneuern.
Vermutlich kommt der Diakonie in bezug auf Verkiindi-
gung und Liturgie in einem besonderen Sinn die stimu-
lierende Funktion zu. Doch wiirde auch die Diakonie
selber ohne die Stimulierung durch Verkiindigung und
Liturgie leicht zur bloBen humanitiren Hilfe herab-
sinken. ..

Der Ort, wo die innere Einheit und die Integration von
Verkiindigung, Liturgie und Diakonie im dargelegten
Sinn zu geschehen haben, ist die Gemeinde. Es geniigt
nicht, wenn kirchliche Dokumente, theologische Traktate
und pastorale Programme diese Einheit betonen. Erst
wenn sich die Gemeinde als Gemeinschaft bewuBt wird,
daB es kein christliches Leben gibt ohne Verkiindigung,
Liturgie und Diakonie, ohne Dienst an Wahrheit, Gottes-
dienst und Liebesdienst am Menschen, und wenn sie die-
ses BewuBtsein in die Tat umsetzt, gibt es Kirche. Fiir
die ersten beiden besteht nach dem traditionellen Ver-
stindnis der Kirche kein Problem. Nach dem heutigen
BewuBtsein, das sich immer mehr durchsetzt, diirfte
auch fiir die Diakonie immer weniger ein Problem be-
stehen. Man kann sogar die Tendenz beobachten, in der
die Diakonie etwas zu einseitig auf Kosten der Verkiin-
digung und der Liturgie betont wird. Wenn man von
einem Extrem ins andere fillt, kommt man nicht zur
richtigen Synthese, die der Wahrheit und der Liebe ent-
spricht.

Da es sich hier vor allem um den richtigen Stellenwert
der Diakonie im Leben der Gemeinde handelt, seien drei
Gesichtspunkte erwéhnt, unter denen die Diakonie in der
Gemeinde zu beachten ist.

Erstens mufBl alles getan werden, daB sich nicht blof
einzelne, sondern die Gemeinde als Ganzes zur Diakonie
verpflichtet und als Trdger der Diakonie weifl. Alle in
der Gemeinde und die Gemeinde als Ganzes sind verant-
wortlich fiir die Diakonie und dabei engagiert. Dies be-
deutet keinen Gegensatz dazu, daBl einige in der Ge-
meinde besondere Dienste der Diakonie {ibernehmen. Sie
miissen aber von der ganzen Gemeinde getragen wer-
den.
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Zweitens ist darauf hinzuweisen, daB in der Gemeinde
der richtige Ausgleich zwischen Spontaneitit, Planung,
Organisation und Koordination gesucht werden muB.
Weil die Diakonie zuerst eine Geistesgabe und die Frage
des Herzens und der Gesinnung ist, darf man den Geist
nicht ausldschen und die besonderen Charismen und Ini-
tiativen nicht geringschéitzen. Aber in der Gemeinde
braucht es auch Ordnung und Zusammenarbeit nach dem
Prinzip der Solidaritdt und Subsidiaritdt. Deshalb haben
bestimmte Werke und Stellen, Strukturen und Organi-
sationen in der Gemeinde ihren berechtigten und uner-
setzlichen Platz.

Drittens mufl sich die Gemeinde bewuBt sein, daB es
nicht bloB um die Diakonie dem einzelnen gegeniiber,
um den Dienst am einzelnen Menschen geht, sondern
auch um den Dienst an der Gemeinschaft. Dieser Dienst
besteht darin, daB alle dazu beitragen, dafl sich die Ge-
meinschaft dndert und erneuert und sich fiir die Diako-
nie verantwortlich wei. Dies bedingt aber oft auch eine
Anderung und Erneuerung der Strukturen, Institutionen
und Ordnungen. Gewill ist das Primire die Anderung
und die Erneuerung der Gesinnung und der Menschen.
Da aber das Leben der Gemeinschaft auch von Struk-
turen, Gesetzen, Ordnungen und Institutionen abhéngt,
muB die Diakonie in der Gemeinde auch diesen ihre Auf-
merksamkeit schenken. Dies bezieht sich nicht nur auf
die innerkirchlichen Strukturen, Ordnungen und Insti-
tutionen, sondern auch auf die staatlichen. Im BewuBt-
sein echter Diakonie wissen sich die Christen auch dafiir
mitverantwortlich und sind zur Mitarbeit und Zusam-
menarbeit bereit.

Zum SchluB3 soll auf einige konkrete Aufgaben hinge-
wiesen werden, die sich aus dem bisher Gesagten er-
geben. Wo die Aufgaben bereits erfiillt sind, diirfte man
wohl unter diesem Gesichtspunkt von einer erneuerten
Diakonie in einer erneuerten Pastoral reden. Wo dies
noch nicht ganz der Fall ist, werden die Aufgaben zu
Forderungen, die man nicht {ibersehen soll.

An erster Stelle seien die kirchliche Hierarchie, die Kir-
chenleitungen und die von Amts wegen fiir die Kirche
Verantwortlichen angesprochen. Wenn nédmlich die kirch-
liche Hierarchie die Bedeutung der Diakonie nicht ein-
sieht, wird diese schwerlich richtig in die Pastoral inte-
griert. 5

Die Vertreter der Hierarchie, Bischife, Didzesanleitungen
und andere Verantwortliche, haben vor allem eine dop-
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pelte Aufgabe. Sie sollen die Diakonie in die offizielle
Planung und Strategie der Pastoral aufnehmen. Wenn
die Initiativen von unten erfolgen, sollen sie sich diese
zu eigen machen und in ihren amtlichen Verlautbarun-
gen, Hirtenbriefen und Erldssen der Diakonie den rich-
tigen Stellenwert geben. Dazu gehéren auch die Errich-
tung und Finanzierung der entsprechenden amtlichen di-
ozesanen, regionalen oder pfarreilichen Stellen, Zentren,
Werke und Institutionen, das Interesse fiir ihre Téatig-
keit, die Ermunterung und jedwede Hilfe. ..

Die andere Aufgabe der Vertreter der Hierarchie ist,
daB sie selber durch ihr Beispiel vorangehen. Nur wenn
die Amtstriger ihre Aufgabe tatsédchlich im Dienst, in
echter Diakonie sehen und auch der Stil ihrer Amtsfiith-
rung wie auch ihre personliche Lebensfiihrung dem ent-
sprechen, ist ihre Forderung und Férderung der Diakonie
glaubwiirdig.

Eine sehr wichtige Aufgabe haben die Pastoraltheologen
in Zusammenarbeit mit den Vertretern anderer theologi-
scher Disziplinen. Sie sollen immer mehr eine solide
theologische Begriindung der Diakonie, der diakonischen
und caritativen Dienste sowohl vom Evangelium und
von der Sendung der Kirche her wie auch von den kon-
kreten Bediirfnissen der Menschen her erarbeiten. Sie
sollen die integrierende, stimulierende und kritisierende
Funktion im Verhiltnis von Verkiindigung, Liturgie und
Diakonie wahrnehmen und Modelle der diakonischen Ar-
beit und der verschiedenen Kkirchlichen Dienste ent-
wickeln. ..

Soll die Diakonie in der Gemeinde in die Pastoral inte-
griert werden, dann fillt die entscheidende Aufgabe den
Seelsorgern, vor allem den Leitern der Gemeinde, den
Pfarrern, zu. Von ihrer Einstellung héngt es wohl am
meisten ab, welchen Platz die Diakonie und die Caritas
in der Pastoral und im Leben der Gemeinde haben wer-
den. Als konkrete Aufgaben seien genannt:

Ausrichtung der Verkiindigung und der Liturgie auf
die Diakonie, und Befruchtung, Motivierung und Sinn-
gebung der Diakonie durch die Verkiindigung und die
Liturgie.

Sensibilisierung und Animation der Gemeinde fiir die
Diakonie als Vollzug des christlichen Lebens.
Systematischer Einbau der Diakonie in die Planung
und Gestaltung der Pastoral und des kirchlichen Lebens
in der Gemeinde.

Schaffung von deutlichen Schwerpunkten und Model-
len der Diakonie in der Pastoral und im Leben der Ge-
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meinde, sei es im Laufe des Kirchenjahres, sei es bei
besonderen Bediirfnissen und Notsituationen in der Ge-
meinde und dariiber hinaus.

Unterstiitzung wvon konkreten Aktionen diakonischer
und caritativer Art und ihre Auswertung fiir die Be-
wuBtseinsbildung in der Gemeinde.

Menschliche und spirituelle Sorge fiir die in der Dia-
konie und Caritas Tédtigen und deren seelsorgliche Be-
gleitung.

Gewinnung immer neuer Mitarbeiter, vor allem auch
ehrenamtlicher, fiir die diakonische und caritative Ar-
beit, besonders auch unter der Jugend.

Koordination der Diakonie in der Gemeinde, vor allem
auch im Hinblick auf die Adressaten.

Diejenigen, die beruflich in der Diakonie und in der
Caritasarbeit stehen, haben vor allem die Aufgabe, sich
in die Gesamtpastoral und in das Leben der Gemeinde
integrieren zu lassen. Bei aller Selbstdndigkeit und not-
wendigen Unabhéngigkeit ist die Zusammenarbeit mit
der tibrigen Seelsorge sehr wichtig ...

Aus der Spiritualitdt der Diakonie, die sich aus der Ver-
kiindigung und der Liturgie ndhrt, werden die in der
Diakonie und in der Caritas Tétigen auch fihig sein,
selbstlos zu dienen ...

Wenn heute die aktive Rolle der Gemeinde bei der Ver-
kiindigung und bei der Liturgie betont wird, gilt dies
um so mehr flir die Diakonie.

Die Gemeinde muB sich bewuBt sein, daB sie die Diakonie
und die Caritas nicht bloB den Seelsorgern und den Be-
rufsarbeitern im diakonischen und caritativen Einsatz
liberlassen darf . .. Kleinen Gruppen soll geniigend Raum
und Unterstiitzung in der Gemeinde gegeben werden.

Um den Individualismus, die Gleichgiiltigkeit gegen-
iiber dem Néchsten im Riickzug in seinen privaten Le-
bensraum zu sprengen und zu iiberwinden, soll eine még-
lichst gute Information iiber die Bediirfnisse, iiber die
Notsituationen und iiber einzelne Menschen, die der Hilfe
bediirfen, erfolgen, ohne die nétige Diskretion zu ver-
letzen...

Freiwillige und ehrenamtliche Mitarbeiter, die bereit
sind, etwas von ihrer Zeit zu opfern und ihre mensch-
lichen Qualitéten zur Verfiigung zu stellen, sind oft noch
mehr gesucht als Geld.

Jene, die irgendwie im 6ffentlichen Leben der Gemeinde
stehen, sollen dafiir sorgen, daB immer mehr eine &ffent-
liche Meinung entsteht, in der die Diakonie ihren gebiih-
renden Platz hat. Dazu konnen Pfarrblitter und Lokal-
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presse, Erwachsenenbildung, Fortbildungskurse und an-
dere Veranstaltungen beitragen.

Die Anderung des Lebensstils darf jedoch nicht bloB aus
der Sorge um die eigene Sicherheit und Zukunft, sondern
sie soll vor allem auch aus der Mitverantwortung fiir den
Mitmenschen angestrebt werden. Menschen, denen man
Gutes getan hat, werden als Zeugen in der Ewigkeit
auftreten (Mt 25,31—46).

Wichtig ist, daB man irgendwo bzw. an verschiedenen
Orten ansetzt. Menschlicher Einsatz ist unerlédfilich. Die
tragende Grundlage und die wirkende Kraft aber sind
letztlich der Glaube an den Herrn und das Vertrauen
auf seinen Geist, der alles neu schafft und das Antlitz
der Erde, auch der Gemeinde und der Kirche, er-
neuert.

Eine der wichtigsten Ursachen fiir die grofe Distanz zwi-
schen Kirche und Arbeiterschaft liegt darin, dafi sich die
Kirche im 19. Jahrhundert um das im Entstehen begrif-
fene Arbeiterproletariat wnicht oder zu spdt gekiimmert
hat, sodaf sich die Arbeiter ihre Rechte oft gegen und
ohne die Kirche erkimpfen mufiten. Nell-Breuning leitet
zundchst mit diesem geschichtlichen Uberblick das Thema
,nKirche und Arbeiter” ein; er stellt aber der Kirche sei-
nes Landes zum Schluf die Testfrage, wie sie es als Ar-
beitgeberin mit ihren eigenen Arbeitnehmern hdlt. red

Pius XI. hat es als den groBen Skandal des 19. Jahr-
hunderts bezeichnet, da die Kirche die Arbeiterschaft
verloren habe. Die Echtheit dieses an Cardijn, den Griin-
der der CAJ, gerichteten Papstwortes ist schon zu seinen
Lebzeiten, aber auch spidter immer wieder bezweifelt
worden. Cardijn hat es nicht nur immer wieder ge-
braucht, sondern auch die Zweifel an seiner Echtheit ent-
schieden zurlickgewiesen. Was besagt dieses Wort? Es
besagt nicht, die Arbeiterschaft sei von der Kirche ab-
gefallen; es ist iiberhaupt keine Aussage iiber die Ar-
beiterschaft, sondern eine Aussage iliber die Kirche; sie,
die Kirche, habe die Arbeiterschaft ,,verloren. Das kénn-
te dahin verstanden werden, urspriinglich habe die Ar-
beiterschaft der Kirche angehdrt, sei ihr dann aber im
19. Jahrhundert verloren gegangen; sprachlich ist das
wohl der néchstliegende Sinn; er kann aber nicht ge-
meint sein, denn vor dem 19. Jahrhundert, in der vor-
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