Unsere Bemithungen um , Gemeindepriester”
miissen fehlgehen, wenn wir nicht unser
Denken iiber Ordination korrigieren. Versor-
gung darf nicht das erste und einzige Motiv
sein, sondern das erste Motiv mufl die Ent-
wicklung der Charismen sein, was gleichbe-
deutend ist mit dem Zeugnis des Geistes.
Die Charismen nicht nur beniitzen, wo sie
unbedingt bendtigt sind, sondern sie ent-
wickeln, so weit als miglich, das mufl unser
Ziel sein. Wenn sie sich so weit entwickeln,
dafy sie sogar der Eucharistie vorstehen kon-
nen, dann ist das ein Grund zur Freude und
nicht zum Bremsen. Wenn sie die Liebe
Christi so weit auszudriicken vermégen, daf
das Geheimnis der Kirche sichtbar wird, dann
sollen wir keine Beschrinkungen auferlegen,
sondern noch mehr Minner und Frauen auf-
rufen, danach zu streben. Blofle Versorgung
mit Sakramenten ist ein zu enger Blickwin-
kel.

Selbst wenn also in der Kirche plotzlich sehr
viele bereit wiren, als zolibatire Priester zu
arbeiten, wire das kein Grund, auf ,Ge-
meindepriester” zu verzichten.

Klemens Richter

Was leistet die theologische Ausbil-
dung zur Bewiltigung pastoraler
Praxis?

Der Beitrag informiert iiber die Bemiihun-
gen, durch die Reform des Theologiestudiums
die Laientheologen wie die Priesteramtskan-
didaten besser auf ihren pastoralen Beruf
vorzubereiten. Von einer Analyse der Titig-
keitsfelder und von einer Besinnung auf die
wesentlichen und vielfdltig spezialisierten
Aufgaben von Trigern kirchlicher Dienste
her ergeben sich Konsequenzen fiir die Aus-
und Weiterbildung, die erst allméihlich und
in stindigem Austausch zwischen Theorie
und Praxis in die Tat umgesetzt werden kén-

nen-.

* Zum gesamten Betrag vergleiche auch G. Siefer,
Priester iiber sich selbst. Zur Auswertung der Priester-
umfragen in der BRD, in Usterreich und der Schweiz,
'mf: Diakonia 5 (1974, 251-264 und 6 (1975), Heft 1 u.
3f.
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1. Worauf zielt theologische Ausbildung?

Was sollen Theologen lernen, warum sollen
sie es lernen und wie kénnen sie es am be-
sten lernen? Dies ist eine zentrale Frage heu-
tiger Curriculum-Diskussion! im Bereich der
Theologenausbildung. Wurde bislang weit-
hin vom vorhandenen Ficherkanon der
Theologie ausgegangen und gefragt, was der
Theologe alles wissen mufl, damit er sich
in den angebotenen Disziplinen auskennt,
geht es heute bei der Bestimmung der Lemn-
ziele zunehmend darum, die Lernprozesse
auf berufsspezifische Qualifikationen auszu-
richten. Wihrend theologische Fakultiten und
Fachbereiche zumeist noch Studienginge an-
bieten, die an der Ausbildung wissenschaft-
lichen Nachwuchses orientiert sind — wobei
lediglich der zur Verfiigung stehende Stun-
denanteil zu Abstrichen am ,Ideal” zwingt
(Doktorat minus x = Diplom; Diplom mi-
nus X = Lehramt fiir Gymnasium; dieses mi-
nus x = Lehramt an Realschulen) —, verlan-
gen die fiir die Praxis Verantwortlichen wie
auch die Studenten selbst einen stirkeren
Praxisbezug der Ausbildung. Danach ist der
Ansatz der Curriculumrevision nicht bei den
bestehenden Fichern zu wihlen, sondern bei
den Berufen und Berufsqualifikationen, auf
die die theologische Ausbildung zielt?. Dabei
zwingt die rasche Verinderung von Berufen
und Berufsanforderungen in der modernen
Gesellschaft, nicht von statischen Berufsbil-
dern auszugehen, sondern von Titigkeitsfel-
dern (TF), wobei ein bestimmter Beruf zwar
mit einem TF deckungsgleich sein kann, nor-
malerweise aber mehrere Titigkeitsfelder um-
fassen diirfte3,

2. Zur Analyse von Tiitigkeitsfeldern

Doch was sind theologische Titigkeitsfelder?
Ausgangspunkt fiir die Gewinnung titigkeits-
feldorientierter Lernziele miiflten Situations-
analysen sein, die theologische TF beschrei-
ben, Kriterien fiir die einzelnen Titigkeiten

1 Zum Begriff Curriculum und dessen verschiedener
Verwendung vgl. u. a. K. Frey, Theorien des Curri-
culum, Weinheim 1971, 20-94.

2 A, Stock, Aspekte einer Curriculumrevision des
Theologiestudiums, in: E. Feifel (Hrsg.), Studium Kath.
Theologie (SKT) 1, Ziirich — Einsiedeln — Kéln 1973,
78 f. Diese Reihe beinhaltet Arbeitsergebnisse der Kom-
mission ,Curricula in Theologie” des Westdeutschen Fa-
kultitentages.

3 Der Begriff ,Titigkeitsfeld” wird in der Diskussion
durchaus nicht immer im gleichen Sinn verwendet. Fiir
unsere Uberlegungen bedarf es aber keiner klaren
Definition.




erstellen und es so ermdglichen, Qualifika-
tionen zu benennen, die zur Ausiibung die-
ser Titigkeiten erforderlich sind. Hier begin-
nen aber die Schwierigkeiten. So einsichtig
auch sein mag, dafl die Bildungsinhalte des
Theologiestudiums bisher in vom kirchlichen
Lehramt abgestecktem Rahmen von den Leh-
renden oft einseitig nach Interessenschwer-
punkten festgelegt, aus der Tradition iiber-
nommen oder spekulativ abgeleitet wurden
und nunmehr die Lernziele mehr auf das
bezogen sein sollen, was im jeweiligen Beruf
an Theologie gebraucht wird, so unklar ist,
wie kurzfristig entsprechende Titigkeitsfeld-
analysen und Qualifikationsbestimmungen
vorgenommen werden sollen.

Der erste Schritt zu Titigkeitsfeldanalysen*
muf darin bestehen, Berufsfelder voneinander
abzugrenzen®. Da entsprechende Untersuchun-
gen fiir theologische TF kaum vorliegen?,
mufl im gegenwirtigen Stadium auf Experten-
befragungen zuriickgegriffen werden”. Dabei
kommt es darauf an, die auf diesem prag-
matischen Weg erhobenen Erfordernisse dar-
aufhin zu untersuchen, ob sie auch zukiinf-
tigen Entwicklungen gerecht werden und neue
Anforderungen bewiltigen konnen.

3. Besondere Schwierigkeiten pastoraler Td-
tigkeitsfelder

Der Grofteil pastoraler Aufgaben wird noch
immer einer gleichférmigen Ausbildung zum
Allround-Theologen zugeordnet. Diese Total-
rolle, von der das Priesterbild auch heute
weithin bestimmt ist, wird durch neue kirch-
liche Dienste bislang kaum tangiert, vielmehr
orientieren sich auch die Aufgabenumschrei-
bungen fiir Pastoralassistenten z. T. an die-
sem Verstindnis. Die neuen Dienste entla-
sten zwar den fiir alles zustindigen Priester,
sagen aber nichts Hinldngliches dariiber aus,
welche Aufgaben wem im kirchlichen Dienst

4 Zur Problematik der Titigkeitsfeldanalyse vgl. E.
Brinkmann, Ohne Titigkeitsfeldanalysen sind keine
konkreten Lehrpline zu erstellen: Analysen. Zeitschrift
éﬁr Wfissenscha ts- u. Berufspraxis 3 |y197’3], Heft 12,
.18t

5 Das diirfte aber schon nicht ganz einfach sein bei
den Berufsfeldern fiir Pfarrer uncf Pastoralassistenten.

6 Material kann erhoben werden z. B. bei G. Schmidt-
chen, Priester in Deutschland. Forschungsbericht zur
Priesterumfrage durch die Deutsche Bischofskonferenz,
Freiburg 1973; auch in der Umfrage unter Priester-
amtskandidaten Marz 1974 (vor kurzem verdffentlicht;
ebenso eine vom Fakultitentag am 29./30. 10. 1974
erbetene Erhebung fiir Laientheologen).

7 Die Curricula-Kommission hat einen solchen Frage-
bogen erstellt und verschicke.

spezifisch zukommen. Der Versuch des Prie-
sters jedenfalls, diesen komplexen Rollener-
wartungen (von Gottesdienst iiber Gemeinde-
leitung, Erwachsenenbildung, Individualseel-
sorge bis zu Beratungstitigkeit| zu entspre-
chen, fiihrt nicht selten zu Uberforderung?,
zu beruflichem Dilettantismus mit Frustra-
tionsfolgen oder auch zum Riickzug auf be-
stimmte Titigkeitsfelder. Zu einer solchen
Fiille kann ein Studiengang allein nicht be-
fihigen, schon gar nicht in der ersten Stu-
dienphase?.

Daher scheint es selbstverstindlich, dafl die
Ausbildungsziele nicht unvermittelt aus den
Anforderungen und Bediirfnissen herrschen-
der Praxis abgeleitet werden konnen. So er-
gab eine time-budget-Untersuchung bei Prie-
stern im Dekanat Ibbenbiiren (Bistum Miin-
ster) in den Monaten Mirz und November
1973, dafl lingst eine Spezialisierung vor-
herrschtto.

3.1 Uberforderungen der pastoralen Titigkeit

Die Uberforderung driickt sich darin aus,
daB den Erwartungen, denen sich der ein-
zelne ausgesetzt sieht, nicht oder nur unge-
niigend entsprochen werden kann. So sehen
die Priester die Schwierigkeiten ihrer Titig-
keit der Rangfolge nach weiter in zuviel Ver-
waltungsarbeit, zunehmender Sikularisierung,
Unentschiedenheit der kirchlichen Autoritit,
Auswirkungen der theologischen Diskussion,
fehlender Teamarbeit, ungeniigender Aus-
bildung und veralteten Pastoralstrukturen?.
Liegt ,ungeniigende Ausbildung” insgesamt
an 6. Stelle der Mingelskala mit 249, so
nimmt dieser Mangel bei den jiingsten Weihe-
jahrgingen (1966—70) mit 49% nach der Rol-
leniiberlastung den 2. Rang ein. Die eigene
Ausbildung erscheint den Aufgaben nicht an-
gemessen und vollig unzureichend. Dabei
wird der Mangel an Spezialisierung hervorge-
hoben. Auf die Frage, ,Was ist fiir Sie be-
sonders wertvoll, um mit Schwierigkeiten

8 Vgl. Schmidtchen, a. a. O., Tab. A 47, A 48; 39
Schaubild 9.

9 1. Studienphase: Studium bis zum Examen (z. B.
Diplom); 2. Phase: Ausbildung bis zum vollen Ein-
tritt in den Beruf; 3. Phase: Fort- und Weiterbildung.
Vgl. SKT 1.

10 So gibt es Experten fiir Liturgie, Seelsorge, Religions-
unterricht und Verwaltung, selbst wenn einer alle diese
Funktionen ausiiben mufl. Dabei brachte eine Stunde
seelsorglicher Titigkeit etwa drei Stunden an Ver-
waltung, Vorbereitung und Studium mit sich. Wie kann
die Ausbildung dafiir qualifizieren?

11 Schmidtchen, a. a. O. 38 £.
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bei Threr Titigkeit fertig zu werden?”, wird
von genau der Hilfte aller Priester in der
Bundesrepublik nach Gebet und Gesprich
an 3. Position das Weiterstudium genannt'2,

3.2 Forderungen zur Ausbildung

Symptomatisch und ein titigkeitsfeldorientier-
tes Studium bejahend sind die Forderungen,
die fiir die Ausbildung erhoben werden. In-
teressant ist hier ein Vergleich der Prozent-
sitze fiir den Durchschnitt der Priester, fiir
die Weihejahrginge 1961—65 und 1966—70
sowie fiir die Priesteramtskandidaten (Mirz
1974), bei denen die Ankreuzungen ,grofies

Gewicht” zugrunde gelegt werden?3:
Priester

allge- 2 & & J

& a—g %é AP

mein HN ¢ s

Pastorale Praxis

wihrend der Studien 58 67 68,7 629
Soziale Praxis

wihrend der Studien 35 46,7 48,1 43
Psychologie und

Pidagogik 51 655 669 438
Menschenfithrung

und Gruppenarbeit 60y 782, 781, .78
Friihzeitige

Spezialisierung 12,2804 195 5,7
Einfithrung in

kirchl. Verwaltung ] v N T

Es fordern also nicht nur Jiingere, diese aber
in besonderem Mafle, pastorale Praxis wih-
rend des Studiums.

Als Schwerpunkte bisheriger Tiatigkeit wer-
den Liturgie und Verkiindigung genannt. Da-
bei zeigen sich signifikante Unterschiede,
denn fiir die Jiingeren sind z. B. Glaubens-
gespriche wichtiger, fiir die Alteren der Re-
ligionsunterricht. Die Jiingeren legen mehr Ge-
wicht auf Taufgespriche, Gruppengottes-
dienste und Hausmessen, dagegen im Gegen-
satz zu den Alteren weniger auf die Vor-
bereitung zu Erstkommunion und Erstbeichte.
Sie legen Wert auf Hausbesuche, Sprechstun-
den, Hilfen fiir Randexistenzen, Offentlich-
keitsarbeit. Sie zielen also auf ein hoheres
Mafl sozialer Interaktion's. Gut die Hilfte

12 Ebd. A 49.

13 Da eine Auswertung der PAK-Umfrage noch nicht
vorliegt, diirfen aus den hier genannten Zahlen keine
voreiligen Schliisse gezogen werden. Vgl. auch G. Sie-
fer, Priester iiber sich, in: Diakonia [1974) 251266,
bes. 261 f und Schmidtchen, Schaubild 18.

14 Ebd. 24, Tab. A 34.
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aller ist recht ausgeprigt an einer weitge-
henden Professionalisierung interessiert. Ins-
besondere wieder die jungen Priester treten
mit Nachdruck fiir Reformen der Ausbildung
und der Institutionalisierung ihres Berufes
mit dem Ziel groflerer Professionalisierung
ein's. Es liegt ihnen an zeitgemifler Ausbil-
dung im Sinne einer Stirkung der Kompe-
tenz. ,Insbesondere die jiingeren Priester fiih-
len sich beruflich nicht mehr kompetent, mit
den Problemen fertig zu werden, die sie ihrem
Auftrag gemifl eigentlich sollten lésen kon-
nen”'¢, Darum ergibt sich bei Jiingeren eine
deutliche Richtung, durch einen zweiten Be-
ruf die fehlende Kompetenz auszugleichen
(insgesamt: 38%; WJg. 66/70: 60%). Nicht
wenige scheinen ohne Genehmigung der Kir-
chenleitung in ihrer Freizeit ein Zweitstudium
zu betreiben, ganz abgesehen auch von den
Studenten, die als Ziel Priesteramt angeben
und ebenfalls ein weiteres Fach belegen.

Das Auseinanderfallen von Theorie (weit-
gehend Studium) und Praxis (TF) wird in
symptomatischen Auferungen deutlich wie:
,Was koénnen wir mit Hebriisch, philologi-
scher Exegese, Kirchengeschichte und Dogmatik
in unserem zukiinftigen Pfarrerberuf praktisch
anfangen?” Und weiter: ,Das Studium reicht
weder als Riistzeug aus, um die Aufgaben
des herkommlichen Pfarramtes einigermafien
befriedigend ausiiben zu konnen, noch leitet
es an, ein neues, identititsvermittelndes Be-
rufskonzept zu entwickeln, geschweige denn,
es in die Praxis umsetzen zu konnen“!’.

3.3 Folgerungen aus dem Ansatz bei beste-
henden Titigkeitsfeldern

Das bisherige Studium qualifiziert nur unzu-
reichend fiir heute tatsichlich ausgeiibte Ti-
tigkeiten.

Das disziplinorientierte und in Ficher auf-
gesplitterte Studium ist einem Konzept ent-
lehnt, das als TF den zukiinftigen Theolo-
gen als Wissenschaftler vor Augen hat.

Es stellt sich mitunter die Frage, ob das
Theologiestudium allein iiberhaupt fiir eine
Titigkeit qualifizieren kann'e,

Die Entwicklung einer titigkeitsfeldbezoge-
15 Ebd. Tab. A 112 und A 113.

16 Ebd. 65. Vgl. Tab. A 69, A 70, 42,

17 Vgl. K. W. Dahm, Beruf: ]’fz;l!'n‘.l::i Ig‘iiinchen 1971.

Dazu: Theologia practica 8 (1973},

18 Im Bistum Miinster gibt es in Kiirze an drei Orten
[Pfarreien) eine praxisbezogene Ausbildung, die vom
Wiirzburger Fernkurs theologisch begleitet wird.



nen Ausbildung kann nur bedingt bei der-
zeitigen Titigkeiten ansetzen. Der Spielraum
zur Selbstbestimmung im pastoralen Bereich
iRt Schwerpunkte entstehen, bei denmen zu
fragen ist, ob sie iiberhaupt einem theolo-
gischen TF zuzuordnen sind?.

Auch eine Untersuchung seelsorglicher Pla-
nungen kann kaum weiterhelfen, da unter-
schiedlichste Vorstellungen bestehen und eine
Bedarfsplanung noch véllig in den Anfingen
steckt. Die Bestallung von Pastoralassistenten
und die damit mégliche Spezialisierung sind
noch nicht so weit gedichen, daffl daraus
schon einheitliche und konkrete Umsetzun-
gen fiir die Ausbildungsplanung moglich wi-
1en?°,

Die pragmatische Losung zur Bestimmung
von ausbildungsrelevanten TF wirft also er-
hebliche Probleme auf. Es ergeben sich nicht
mehr als Orientierungsdaten fiir die erste
Phase des Studiums?.

4. Ansditze zu einer Expertenbefragung

Die Kommission ,Curricula in Theologie”
des Westdeutschen Fakultitentages, die sich
mit Unterstiitzung der Deutschen Bischofs-
konferenz um eine Neuordnung der theolo-
gischen Studienginge bemiiht, hat einen
Fragebogen entworfen und an Experten (z. B.
die Regenten der Seminare) geschickt??. Die
Antworten waren nicht sonderlich ermutigend,
doch wird in allen Aussagen deutlich, daff
ein Tiatigkeitsfeldbezug in der Ausbildung
gewiinscht wird, auch in der ersten Phase,
wobei es unterschiedliche Meinungen {iiber
den Beginn einer Spezialisierung gibt. Eine
solche Praxisorientierung meint fiir die erste
Phase nirgendwo eine ausgesprochene Spe-
zialisierung des Studenten auf eine theologi-
sche Sonderaufgabe, die in jedem Fall der
dritten Phase des Studiums vorbehalten
bleibt.

19 Das ist sicher nicht der Fall bei Verwaltungstitigkeit
(an 2. Stelle der ausgeiibten TF aller Priester] oder gar
Bautitigkeit. Wie aber ist es bei der Eheberatung?
Gehort diese zum theologischen Aufgabenbereich? Ein
theologischer Studiengang kann dafiir sicher auch nicht
qualifizieren.

20 Vgl. L. Karrer, Laientheologen in pastoralen Beru-
fen, Mainz 1974.

21 Mehr erwartet z. B. das Wissenschaftsministerium
in NRW fiir so eindeutig scheinende Bereiche wie
Ingenieur- und Naturwissenschaften auch nicht.

22 SKT 4 (voraussichtlicher Erscheinungstermin Mitte
1975) wird sich mit der Frage der TF befassen und
auch eine Auswertung des Fragebogens bieten.

5. Art der Titigkeitsfelder

Es gibt inzwischen eine Reihe von Katalogen,
die theologische TF auffithren, sich interes-
santerweise zumeist aber nicht wesentlich
voneinander unterscheiden. Von da aus wird
eine vorliufige Bestimmung von TF erleich-
tert, so dafl sich daran die Erstellung von
Curricula erst einmal orientieren kann. Sol-
che Kataloge bieten beispielsweise das Me-
morandum o6kumenischer Universititsinsti-
tute??, eine wohl von Mitgliedern der Son-
derkommission der Deutschen Bischofskonfe-
renz erarbeitete Empfehlung?, das Theolo-
gisch-Pastorale Institut fiir berufsbegleitende
Bildung in Mainz?* und ein Symposion des
Beirates der Konferenz der deutschsprachigen
Pastoraltheologen vom April 1974%, das fiinf
TF als studienrelevant betrachtet, die von
der Kommission ,Curricula in Theologie”
in folgender Weise adaptiert wurden:
— Verkiindigung und Erziehung;
— Beratung;
— Sozialarbeit, Gemeinwesenarbeit, Diakonie;
— Liturgie, Sakramente;
— Gemeindeorganisation, Gemeindeaufbau.
Schon fiir die erste Studienphase wird ver-
langt, da ein Student sich einen Schwerpunkt
sowohl in einer theologischen Disziplin als
auch im Hinblick auf die spdtere Praxis in
einem TF wihlt. Ein Praxisbezug wird von
allen Disziplinen erwartet. Dabei sollen
Schwerpunkte der Ausbildung in den einzel-
nen Phasen sein:
— erste Phase: praxisbegleitete Theoriebildung,
— zweite Phase: Einitbung in die berufs-
spezifische Praxis in Riickbindung an die
Theorie,

— dritte Phase: Reflexion der ausgeiibten Be-
rufspraxis in Selbst- und Fremdkontrolle.
Am TF ,Beratung” wird dies folgendermafien

exemplarisch konkretisiert:
Globalziel: Fihigkeit zur pastoralen Interak-
tion in Gruppen und in der Zweierbezie-

23 Reform und Anerkennung Kkirchlicher Amter, Mainz
— Miinchen 1973, 83.

24 Empfehlungen zur Reform der Priesterausbildung
an den theol. Fakultiten, Redaktion: H. Geist, Wiirz-
burg (Ende 19731) (vervielf.|

5 Fortbildung im kirchlichen Bereich. Uberlegungen zur
berufsbegleitenden Fortbildung im pastoralen Dienst,
Mainz 1974.

26 Vgl. Ergebnisprotokoll des Symposions ,Der Ort
der Praktischen Theologie im Rahmen eines erneuer-
ten Theologiestudiums” vom 3./5. 4. 1974 in Miin-
chen (vervielf.).
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hung bzw. zur Lebens- und Krisenhilfe aus

dem Glauben in der face-to-face-Bezichung.

Schwerpunkt der ersten Phase: Begleitstu-

studium

— Weckung von Problembewuftsein,

— allgemeine Orientierung in der praktischen
Theologie.

Schwerpunkt der ersten Phase: Kernbereichs-

studium

— Kenntnis von theoretischen und methodi-
schen Ansitzen der seelsorglichen Beratung
und ihrer Konseguenzen,

— Grundkenntnisse der wichtigsten allgemein-,
tiefen- und sozialpsychologischen Realiti-
ten,

— exemplarische Erfahrungen durch Ubungen
zur Kontrolle von pastoraler Praxis durch
Theorie und von pastoraler Theorie in
Praxis.

Schwerpunkt der zweiten Phase:

Theoretische und praktische Vertiefung der

in der ersten Phase erworbenen Qualifika-

tionen und Vorbereitung auf die Praxis durch

— Clinical Pastoral Education,

— Ausbildung in begleitender Informations-
analyse und/oder Gesprichstherapie.

Schwerpunkte der dritten Phase:

— stindige Praxiskontrolle und -reflexion in
Fallbesprechungsgruppen,

— evtl. Spezialausbildung zum Supervisor.

Es sind dies erste Entwiirfe, die der weiteren

Diskussion aller fiir die Ausbildung im theo-

logischen Bereich Verantwortlichen bediirfen.

Dafl es dabei einer engen Zusammenarbeit

der Lehrenden aller drei Studienphasen be-

darf, damit eine Phase organisch auf der an-
deren aufbaut, ist selbstverstindlich, leider
aber noch lingst keine Wirklichkeit. Gemein-
samer Uberlegungen bedarf es auch, damit
die Ausbildung fiir kirchliche Dienste nicht
zunehmend in eine Fiille mehr und mehr
uniibersichtlicher Formen zerfillt. Gerade der
mangelnde  Titigkeitsfeldbezug  bisheriger
traditioneller Ausbildung fithrt zu diesem

Splitting?”. So sehr verschiedene Wege und

Formen der Ausbildung wiinschenswert sind,

so mufl doch am Ende eines jeden Ausbil-

dungsganges ein vergleichbarer Standard des

Ausgebildeten erreicht werden.

27 Der Westdeutsche Fakultitentag (mit Vertretern
Jsterreichs und der Schweiz) hat am 29./30. 10. 1974
einen TOP ,Nichtakademische Wege zum Priestertum”
behandelt. Diese Wege scheinen zunehmend beschrit-
ten zu werden.
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Hermann Reifenberg

Tischsegen — Pessach — Brotbrechen -
Hauseucharistie

Perspektiven eucharistischer Hausliturgie

Der folgende Beitrag ist ein Musterbeispiel
dafiir, wie Theorie und Praxis ineinander
iibergehen kénnen. Das hier erarbeitete Mo-
dell diirfte fiir viele Seelsorger sehr anregend
sein, . red

Wer Mahlgebrauche jiidischer Hausliturgie
kennt, beispielsweise am Sabbatmahl teil-
nahm oder die Pessachfeier miterleben
konnte, und vor diesem Hintergrund das
christliche Brotbrechen betrachtet, den lassen
bestimmte Eindriicke nicht mehr los!. Die
Teilnahme an solchen jiidischen Feiern ver-
mittelt, und das sei in diesem Zusanmimen-
hang nachdriicklich herausgestellt, nicht etwa
nur fiir Bibelwissenschaftler, sondern gerade
auch fiir die Praktische Theologie — und hier
speziell die Liturgik — unschitzbaren Ge-
winn2,

1.1 Stellenwert des alttestamentlichen Hinter-
grundes der Eucharistie

Um Mifverstindnisse zu vermeiden, muil
dabei gleich zu Beginn eine Bemerkung vor-
ausgeschickt werden. Eucharistie 143t sich
keineswegs restlos aus jiidischem Brauchtum
ableiten. Das wesentlich Neue, das Christus
gebracht hat, ist au chhier das Entscheidende.
Anderseits zeigt sich jedoch, speziell wenn
man die Entwicklung der christlichen Liturgie
samt ihren Uberlagerungen im Laufe der
Geschichte betrachtet, dafl der Wurzelgrund,
aus dem die Eucharistie entstand |Altes Testa-
ment, Judentum), eine wichtige Basis und
ein stindiges, wertvolles und heilsames Kor-
rektiv bildet. Man darf davon ausgehen, daf
der Horizont: ,Gehoben gestaltete (d. h. iiber
den Alltagsbrauch hinausgehende), geistlich
geprigte Mahlzeit” (wobei die obengenannten
1 Hinsichtlich des jiidischen Tischsegens, des Sabbat-
mahles, des Festtagssegens [Kiddusch), des Pessach
(Sederabend) usw. vgl. entsprechende Lexika und Spe-
zialabhandlungen. Knapp, aber instruktiv dazu und zum
Folgenden: A. Hinggi — I. Pahl, Prex eucharistica —
Textus e variis liturgiis antiquioribus selecti, Freiburg/
Schw. 1968,

2 Vgl. in diesem Zusammenhang den interessanten
Bericht: E. Pax, Warum studiert man Exegese in

%}erusalem‘! in: Das Heilige Land 106 (1974) 10-15, hier
es, 11,




